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__,:: IHSTITUTD DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META

C: e NIT: £22002144-3
M- ESTADD DE RESULTADGS COMPARATIVO
POR LO% ARGS TERMINADCS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 - 2013
[Valares expregacdon en pesoa colombianos)

N Variaclones VANacIcnes
Cadigo :

3 TTE 128,751 19.270,171,472.08 17 547 BET,323 0.5

INGRES S OFERACIONALES
41 INGRESDS FISCALES . 14,180,377 26541 12,931,765 861.08 1,248 507 424 B.6G%
A110 Cartributiones, 12389 & ingreaos no Inbutaros 14,180,377, 286 41 12,921, TED 861,08 1,244 BOY,424 0GBt
44 TRAMSFEREHCIAS 22,897 T61,610.00 &, 230 40F 611.00 16, 25% 149 998 165.62%
4424 Transfarencies para propecios Je invergion 22 507,754, 510.00 5, 328.401 611.00 16,259,349 899 2508.52%

COSTO DE VENTAS 13,444, 70456 1,I71,690.82 10,173,014 Toedy
62 COSTO DE VENTA DE BIENES 13,444, 7458 3,271,690,82 10,173,014 310.84%
a214Q Bienes comarcializedos 13,444,104 55 3271 500,02 #4,173.014 M0.54%

GASTOS LPERALIONALES 21,544 245 16500 15,539,179, 248.37 2, 306,206,847 11.80%
51 DE AOMINISTRACIHIN ¥ QPERAGION 2,162,567 A47.T3 1,969,123 186 66 183,442,251 9.32%
101 Supldes v salarus THS, 220, 233.00 TET021, 15741 28, 208.075 383%
LA0g Contibucianas hrepeiadas 7,957,826 00 - 7857828 100.0C%
5103 Contibuoanes afechvas 167,951,950 00 165487 BE2 0D 2,854, Crindk 1.34%,
2104 Apores gobra |8 namina 43,068,600 00 47 444 500 0K 622100 1.4 7%
sat Preafaciones Sooalas 348,345,208 *3 288,832,584 1,492 74 21.44%,
108 3astos de Persanal Dhvarsas i, B0, 163.00 520,025,983 00 B9, 730, 4R 17 Pelt
3111 Ganergles 154,272,276 B0 15%,309,372.25 1,037 D56 LB
BEi1z20 Impuesios, Confripucicnes y tasas 35,335 1B4.00 42010, 748 0D -5 675 BEG =12 By
52 DERERIORD, DEFRECIACIONES, AMORTIZACIONES ¥ PROVISIONES 180,018,225, 34 2131353749 6%, 118,160 24 BT

LXi] Dwpraciaciin de propedad plarta y aguipo 159,191,225 34 #11,155, 374 50 -51,964 150 -24 Bt
XL Biarnes o4 arle y cullera . -

5330 Depraciacin de propedad glanta y aauipe

345 Amgrizacion inlangibles - -

£386  Amgrozacion Adivos Imlangbles 825, 00500 1,980,000 00 -1, 5500 -58 XA

54 TRANSFERENCIAS ¥ SUBVEHCIONES 3,382,046,762.00 3,804,566, 176.00 447 520416 -11.65%
5423 Transfarencias 3,362,045 T62.00 3804, 588, 178 00 462 B 4B -11.83%
35 GASTO PUBLICC SQOCIAL 18,189, 715,725,927 13,652,312 46881 7817 400,281 19.31%
5508 Cultura 16,1649, 715 729 43 13,552 312 468 81 2,817,403, 261 14,20 %
EXGCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL i . 14,930,334,978 85 {272 230 45721\ 48,192 578,353 A880.50%
INGRESOS NG OPERACIONALES 1,161,897 5GA.04 B66, 540 1B T8 198,337 443 0%
48 OTROS |INGRESCS 1,161,897,665,04 906, 540, 21670 185,357 448 20.21%
4802 Financigrga 495,271,301 72 536,245,802 38 55,922 dbb [ fry A
4808 Ingresas Diverses || 186, 626 364 A2 36,191 414 40 136,43 BE0 451 9
GASTDS NO OPERACIONALES 5, 184.098.72 5,751,685.23 -556 611 58
58 OTROS GASTOS . 5,184,396.72 5751 865.23 556,671 68
SA04 Financierns 5,194,943 72 5,791,420 23 -BEE.4TT -9.88%,
5830 Gastos Dwversas 5500 248.00 -84 STTE
EXCEDENTE {REFICIT} NO QHERACIDONAL -] B67.32 $E0, TER,327.05 0B 5t 120 20.39%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 16,077.041,593.17 BB, 548, T10. 4 15,509 487 A8 22482%

U

LUIS HORACIO VASC R
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NIT: 822002144-3

ESTADO DE RESULTADCE COMPARATIVO
POR LOS HAQS TERMINADOS AL 21 DE DICIEMERE DE 2019 - 2018
(Valarme axpresados &n pasos colomblanos)

INSTITUTO DEFARTAMENTAL DE CULTURA DEL META

LUIE HORACIO VASCO{SUAREZ

T N - Diciembre Diciembre
Codign Cucnlas Notas 2013 201E
INGRESOS OPERACIONALES 36,778,128, 795,41 19,270,171,472.08
41 Contnbucianes, tasas & W resas ne titulanos (123 14 180,377 28541 12,931,769 861.08
44 Transfarancias para proyvectos de inversion 12 22,597, 751,.510.00 6,338,401 611.00
COSTO DE VENTAS 13444, 7M. 538 ,271,690.92
B2 Coste de ventas Je Bignas 114} 13,444, 7. 54 3,271,690 92
GABSTOS OPERAC|IONALES 21,844,245 166,00 19,539,1358,218.37
51 D administracion y operacion (13} 2,152 657 447 73 1,869 125 188 BE
53 Dratafiarn, depraciaciones, amMortizacknes y provisiongs (13} 160,01M56,225.34 21313537480
54 Tiansferencias y Subvenciones (12} 3,362 045 76200 3804 SEETTR.00
55 Gasto Piblico Social [13] 16,169, 715,729.93 13,552 312,468 31
EXCECENTE [DEFICT] DPERACIGHAL T 14,920,33%,925.35 27223043721
48 Qiros kngresos (12 1,161,847 BRK 04 SBE 5S40, HE 7B
58 Qitros Gaslos [13] 5,194 99872 5.751.560.23
EXCEDENTE {DEIEN NO QP ICMNAL 1.1 EB.TWIBET.H $60.T86 547,55
EXCEDENTE DEL EJERCICIO | ) rd 18,077, 041,693.17 | BEE, 5409, 110,34

Director
I







INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
NIT: B22002144-3
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 - 2018
{Valores expresados en pesos colombiancs)

SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMERE 31 DE 2.018 (1} 23,306,005,355
VARIACIONES PATRIMONIALES DURANTE EL 2.019 2} 16,228,552,246
SALDO DFL PATRIMONIO A DICIEMBRE 21 DE 2.018 (3} 40,134,558,101

DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES

INCREMENTLCS: (4) 37 634,361,248
31058 Capital fiscal -
3109 Urlidad o pérdida ejerc. Anteriores 21,557 3189 677
3110 Resultado del ejercicio 16,077,041,571
3145 Impactos por la transicion al nuevo marco normativo 1

DISMINUCIQNES: {5) 2,500,19%,831
3t05 Capital fscal 2,500, 196,831

3108 Wkilidad o pérdida ajfpre. Antariores
3110 Resultado del gjerciia
3145 Impactos por la tra ?iciﬂ:n al nueya marco nomative

LS HORACIO VASCO ARE
Cirector
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Los suscritos LUIS HORACIO VASCO SUAREZ, Representante Legal y RUTH CATANO
ORJUELA, en calidad de contadora del Instituto Departamental de Cultura del
Meta, en ejercicio de |as facultades legales que les confiere |as leyes 298 de 1994
¥ 43 de 1990; en cumplimiento de lo estipulado en las Resoluciones No, 704 y No.
182 de 2014, expedida por la Contaduria General de 1o Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos de los Estados Financieros revelan [os hechos, fransacciones vy
operaciones realizados por la Contaduria General de la Nacidn con corte al 31
de diciembre de 2019, fuercn iomados de los libros de contabilidad generados
por el sistema de informacidn — software confable — PIMISYS, y estos se elaboran
conforme a lo sefialadoe en el marco normative para entidades de gobiamo
adoptado mediante ia Resolucion No. 533 de 2015, de la Contaduria Generai de
la Nacion.

Que en los Estados Contables bdsicos del Instituto Deparfameantal de Cultura del
Meta, con corte al 31 de diciembre de 2019, revelan el valor 1otal de: activos,
pasivas, patrimonio, ingresgs, gastos y costos, reportados en el libro mayor
emitido por el software con?zjble — PIMISYS, al 31 de diciembre de 2019,

Villavicencio, 31 de diciemipre de 2019,

r
%

LUIS HORACIO VASCOVSPAREZ
Director

1.P. No. 78%70-1

Wit §22002144-3
alle. 28 Cra 32 Teatra La Voragine 2 Piso

L META Telefono; {(8) 6 716222 - Cel. 31237806808
E-mail; contactoi@culiurameta gov.co

Tt e Drcrgumsfazdes " ~ -
S i e Villavicencio, Meta
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NOTAS GENERALES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META

A DICIEMBRE 31 DE 2019

Nit, B22002144-3

Calle, 23 Cra 33 Teatro La Voragine 2 Plso

Teléfono: (916 TTA232 - Fax: GT1587T5
E.mail:

Vitlavlcanclio, Mata
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NOTAS 1.- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE CULTURA DEL META, A DICIEMBRE 31 DE 2019

1.1 Identificacion y Funciones

1.1.1 Naturaleza Juridica

£l Instituto de Cultura Departamental de Cultura del Meta fue creado mediante Ordenanza No.
281 de 1998, como argano independiente con autonomia administrativa y patrimonio propio,
adscrite al Despacho del Gobernador, encargade de coordinar y ejecutar la politica del
Departamento en esta materia, y de proteger al patrimonio cultural de acuerde con los
lineamientos de la ley de cultura.

1.1.2 Estructura Organica
El siguiente es el esquema de la estructura jerdrquica del Instituto Departamental de Cultura del
Weta.
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1.1.3 Naturaleza de sus operaciones

Misién

El Instituto Departamental de Cultura del Meta es un Establecimiento Publico con autonomia
administrativa y presupuestal, responsable de planificar, coordinar, asesorar, gestionar,

concertar, ejecutar y evaluar politicas y proyectos en los términos de la Ley General de Cultura
¥ los planes de desarrollo Sectorial.

e A
... X Hik. B2200Z2144-3
m {( L META Calis, 29 Cra 33 Teatro La Varaging 2 Piso
F Telafono: (836 746222 - Fax: 6715975

by o 5 Tierm de Oporteeedades E.matl: 3.
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Visian

El Instituto Departamental de Cultura formulard y ejecutard pollticas culturales gue generen
espacios para ka cultura ciudadana, e didlogo intercultural, 1a memoria v la creacién, produccidn
y divulgacion de las diversas manifestaciones de la cultura v las anes, respetuosas de los
principios de identidades y la participacion ciudadana para gl desarrollo sociocultural de |z
poblacién metense.

Objetivos

« Formular los planes de desarrollo cultural del departamento del Meta v apoyar los de los
distintos municipios.

= [isefnar politicas, estrategias y metodologla de los procesos de gestion cultural

= Asesorar a los municipios en los procesos de operatividad, consolidacion, y seguimiento
del Sistema Nacional de Cultura.

= Realizar el seguimiento y evaluacién de |os planes, programas y proyectos culturales

territoriales.

Asesorar la conformacian de |2 red de servicios culturales en el departamento

Promover la formacién artistica, a través del desarrolio de un sistema departamental

Froteger, ampliar y difundir el patrimonic artistico cultural del departamento

Promaver el intercamibsio, la cooperagion y la divulgacion {ocal, departamental, nacional e

internacional de las expresiones artisticas culturales de mas alta calidad y mayor nivel

de representatividad

v Formular las politicas para la defensa, conservacion y estudio del patrimonio cultural
muebles e inmuebles del departamento.

v Elaborar el inventaria de los bienes muebles e inmuebles culturales del departamento.

® % & #»

1.1.4 Domicilio de |a Entidad

El Instituto Departamental de Cultura del Meta realiza sus actividades en el domicilio principal
ubicado en la carrera 29 calle 323 Barria Porvenir — Teatro la Voragine.

1.1.5 Funciones

Las funciones del Instituto Departamental de Cultura del Meta se desarroilan en el marco del
Acuerda No. 01 de 2019, articulo 5.

1.2 Declaracién de cumplimiente del marco normativo y limitaciones

La infarmacién financiera de! Institute Departamental de Culfura del Meta, se preparé
atendiendo o senalado en el marco conceptual para la preparacién y presentacion de
informacién financiera bajo los siguientes principios de contabilidad: entidad en marcha,
devengo, esencia sabre forma, asociacidn, unifermidad, no compensacién y periode contable;
se hace necesario sefialar gue noe se presentan cambiocs ordenados en la entidad que
comprometan |a continuidad de negocio.
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El marco nofmative aplicade por el Institutc Departamental de Cultura del Meta para la
preparacién y presentacion de ks estades financieros corresponde al adoptado mediante
resolucion 533 de 2015 y normas modificatorias que conforman el marco normative para
entidades de gobierna.

1.2.1 Limitaciones y deficiencias generales de tipo operatlvo 0 administrativo
No se presentd ninguna limitacion y deficiencias que hubiesen impactado el procese contable.

1.2.2 Politicas Contablas, Cambios en las Estimacicones Contables y Correccion de
Errores.

Durante el periodo contable 2019 se aplico el Manual de Politicas Contables y el manual de
politicas de operacidn contable, alineados con el nueve Marco Normativo para Entidades de
Gohierno, actualizade mediante resolucion No. 3392 del 15 de noviembre de 2018.

1.3 Bases normativas y periodo cubierta.

1. Periodo cubierto:
€] periodo contable de! Instituto Departamental de Cultura dei Meta es el compraendido
entre el 1 de enero al 31 de diciembre 2018.

2. Referencia Normativa:

¥ Marce Normativo para entidades de gobierno, adoptado mediante Resolucian 533 de
2015 y sus modificaciones.

¥ Catdlogo General de cuertas para entidades de gobierno segun lo dispuesto en las
resoluciones 598 y 825 de 2017.

¥ Resolucidén 706 de 2016, mediante |la cual se establaece la informacion a reportar, os
requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General de la Nacion.

¥ Reasolucion 182 de 2017, Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales
gel Régimen de Contabilidad Piblica, el Procedimiento para |la preparacion y publicacian
de los informes financieros y contables mensuales, gque deban publicarse de
conformidad con ai numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002,

@

Reportes e informaclén empleada:

Estado de situacién financiera con corte a2 31 de diciembre de 2018,

Estado de resultados con corte a 31 de diciembre de 2010

MNotas 3 los Estados Financieros

Informacion contable reportada a la UAE- Contaduria General de [a Nacién, con corte a
31 de diciembre de 2019

SRR RN

-

Puoliticas contables aplicadas:

v Equivalantes al efectivo
v Propiedades, planta y equipo
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¥ Activos intangibles
» Cusentas por pagar
¥ Beneficios a empleados

1.4 Ferma de Organizacién ylo Cobertura

El Instituto Departamentai de Cuitura del Meta es un establecimiento publico descentralizado de
orden departamental, drgano independiente con autonomia administrativa y patrimonio propio.
encargado de coordinar y ejecutar la politica de Departamento en esta materiz, y de proteger el
patrimonio cultural de acuerdo a los lineamientos de la ley de cultura, con NIT 822.002.144-3,
codigo Institucional ENT- 163150000,

NOTA 2. BASES DE MEDICION ¥ PRESENTACION UTILIZADAS

2.1 Bases de medicion utilizadas

Las bases de medicidn inicial y posterior utilizadas para el reconocimiento de los activos y
pasivos del Instituto se incluyeron en & Manual de Politicas Contables, adoptado mediante
resolucién 339 de 2019,

2.1.1 Medicion

El INSTITUTQO DE CULTURA DEL META comprende la medicién como el proceso de asignar
un valor fiable a las partidas ¢ transacciones a reconpcer en los estados financierps. En el
parte de medicion se estipulan el modelo estadistico, matematice, financiere y contable a
sequir para dar un tratamientc homogénec y estandarizade a la informacion contable
susceptible a la aplicacion de fa politica.

2.1.1.1 Metodologia de [a medicidn

La metodoiogia de medicion, define la forma, proceses y pasocs que se deben efectuar para la
optima valoracién de las diferentes cuentas contables, que acogen la totalidad de activos y
pasivos de la entidad, segun sea cada politica.

2.1.1.2 Medicidn inicial

La medicidn inicial, es el valor Unica que se otorgara a cada cuenta contable en el balance de
apertura bajo el nuevo marco normativo. En la estructura de las politicas del INSTITUTO DE
CULTLURA DEL META, se debe establecera el modele de medicion a aplicar para esta primera
instancia para cada uno de los elementos de los estados financieros.

2.1.1.3.Medicion posterior

La medicidn posterior, contempla aquellas mediciones y/o valoraciones que se realizaran a
cada cuenta contable en diferentes periodos de tiempo, posteriores al balance de apertura.

rLoTa
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Cada politica debe establecer el modelo a aplicar en diches periodes, con el fin de asegurar
infarmacion fiable, éptima y comparable en diferentes perindos de tiempa.

2.1.2 Prasentacién

La presentacion, incluye ta forma como se mostrard ylo reflejara a los usuarios de la
informacion financiera de la entidad, el valar inicial, movimientos débitos y créditos y valor final
de cada cuenta contable en los diferentes informes financieros bajo ta metodologia del nuevo
marco hormativo para entidades de gobiernc. Dentro de la estructura de cada politica, debe
quedar claramente definida la metodologia de cémo mostrar la informacion financiera al
usuario finat.

2.1.3 Revelacion

La revelacion, es parte fundamental en la estructura de las politicas contables, siends el rubro
que aglomera los diferentes detalles de la naturaleza generadora de diferantes situaciones al
interior de la entidad y reflejadas en los estades financieros de la misma. Dado lo anterior,
dentro de cada politica debe quedar |a claridad de la metedologia y parametras a aplicar, para
la revelacion de situaciones gue se consideren deben ser objeto de analisis detallade por parte
de log usuarios de |z informacidn financiera de la entidad.

NOTA 3. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

El instituto Departamental de Cultura del Meta, prepard su informacion financiera observanda lo
dispuesto en el manual de politicas contables que compila los lingamientos establecidos en gl
marco normative para entidades de gobiemo, revelando la totalidad de los hechos,
transaccignes y operaciones gue realiza fa entidad en cumplimiente de sus funcionss de
cometido estatal. Su actualizacién, se realiza cuando |la Contaduria General de fa Nagién
efectle una modificacion al Marco Normativa Contable para Entidades de Gobierno, cuando por
revision en su contexto en casos puntuaies, o por juicio del Confador de la entidad se produzca
un cambio en la Politica Contable que genere una representacion mas fiel y relevante de la
informacién contable. Las politicas contables de el instituta Departamental de Cultura del Meta
se establecen con el objetive de orientar a |os usuarics de la informacién financiera, en el
manejo contable de los hechos econdmicos que se presenten dentro del Instituto, y gue dan
como resultado ia informacién contenica en los Estados Financieros. Ef institute Departamental
de Cultura del Meta con resolucion 339 del 15 de noviembre de 2019 realizo la actualizacion del
manual de politicas contables adoptade mediante Resolucién 177 de 2018, en las cuales se
desarrollaron las siguientes acciones.

3.1 EFECTIVD Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

3.1.1 POLITICA CONTABLE EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

3.1.1.1 Objetivo
3.1.1.2

: | Mit. EZ200Z144-3
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Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion de
las cuentas de efectivo v sus eguivalentes bajo &l Nuevoe Marco Nomnative de la CGN en el
INSTITUTC DE CULTURA DEL META.

3.1.1.3Alcance

Esta palitica contable, abarca los activos que se clasifican en efectivo y eguivalentes al efectivo.
Bajo esta denominacion se agrupan las cuentas representativas de |os recursos de liguidez
inmediata con que cuenta la Entidad y que puede utilizar para el desarrollo de su objeto social,
dentro de los cuales se encuentran las siguientes:

»  Cajagenersl
Cajas menores
Cuentas bancarias en moneda nacional {cuentas de ahorro y corrientes)
Efectivo restringido
Inversiones que cumplan con la definicién de equivalentes al efectivo (carteras colectivas
o recursos en fiducia de disponibilidad permanente}

3.1.1.3 Definiciones

Efectivo: Comprende los recursos de liquidez inmediata que se registran en caja, cuentas
corrientes

Equivalente al efectivo: Los equivalentes al efectivo representan inversiones a corto plazo
{tres meses o menos) de alta liguidez que son facilmente convertibles en efective y que estan
sujetas a un riesgo poco significativa de cambios en su valor.

Efectivo restringido: Aguel efectivo que tiene ciertas limitaciones para su disporibilidad, ya
sea por causas de tipo legal o econdmico, o porque tiene destinacion especlfica.

Convenios: Son agquellos recursos derivados de acuerdes gque se desarrollan en funcién de un
asunto especifico, generalmente se realizan con el Ministeric de Cultura, Departamenta dsl
Meta y municipios del mismo.

3.1.1.4. Reconocimiento

Estos activos son reconocides en el momento en que el efectivo es recibido o s transferido a
una entidad financiera a manera de depésitos a la vista, cuentas corrientes o de ahorros.

3.1.1.4.1 Efectivo Restringido

Se consideran recursos restringidos, los dinergs que recibe la Entidad de terceros que poseen
destinacion sspecifica, tales como;

s« Embargos y depdsitos judiciales

Los valores comrespandientes a efective de uso restringide se registrardn y presantaran por
separado en la contabilidad del INSTITUTS DE CULTURA DEL META, de acuerdo con &
catalogo de cuentas y sus respectivos codigos.

oo
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Si existen cuentas bancarias que cuenten con efectivo de uso restringido y libre destinacion,
serd responsabilidad del area de tesoreria informar a Contabilidad para que alli se haga la
clasificacion contable de acuerdo al porcentaje que corresponda en relacion con el total del
efectivo, en las cédigos del Catalogo general de cuentas que aplique para la entidad.

3.1.1.4.2 Equivalentes de efectivo

Desde el reconocimiento inicial, se incluyen en los equivalentes al efectivo las inversiones que
cumplan con la totalidad de los siguientes requisitos.

a) Que estén avaladas y aprobadas por la Direccion previa presentacion del equipo
financiero de |a Entidad.

by Que sean de corto plazo y de gran liquidez, con un vencimiente original igual o menor a
tres meses, desde su fecha de adguisicion.

¢} Que sean facilmente convertibles en efectivo.

d) Que estén sujetas a un resgo poco significativo de cambios en su valor, entendiendose
come cambio significativo en su valor, cuando |a inversion gresente un rendimiento o
pérdida superior a fa DTF (tasa para depésitos a término fijo o tasa que |a reemplace;)
promedia anual,

e} Que s& mantengan para cumplir con los compromises de pago a corte plazo, mas gue
para propositos de inversion.

3.1.1.5. Medicidn Inicial
Se miden inicialmente por su vaior nominal, del total de efectivo o el equivalente del mismo.

La entidad llevara sus registros contables en moneda funcional representada por el pesd
colombiano.

La moneda exiranjera se reconocera a su equivalente en moneda de curse legal, al momento
de efectuarse as operaciones, aplicando al valor en moneda extranjera |a tasa de cambio entre
ambas,

3.1.1.6. Medicién Posterior

Tanto en el reconccimiento ¥y madicion inicial como en 1a medicién posterior, el valor asignada
para las cuentas de efectivo y sus equivalentes constituyen el valor naminal del derecho en
sfectivo, representade en la moneda funcional definida para la presentacidn de infermacion.

La entidad realizara conciliaciones mensuales entre los saldos en contabilidad de las cuentas
de efectivo y los reportes de las entidades financieras. Esta responsabilidad recae sobre el area
de Contakilidad de 1a Enfidad.

Mit_ EZhe 184-3
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3.1.1.6.1 Tratamiento de las partidas conciliatorias

Todas las partidas conciliatorias entre el valor en libros en contabilidad y extractes bancarios, se
proceden a tratar de Ia siguiente forma, mensualments;

a)
b}

c)

g}

5e reconocen las notas erédito generadas por los rendimientos financieros que aparecen
en el extracto bancario en el mes correspondiente,

Se contabilizan 1as notas dedito que corresponden a parttdas conciliaterias que aparacen
en &l extracto bancaria: gastos bancarios.

Consignaciones no identificadas: se deberan realizar las depuraciones contables con et
objetivo de identificar y legalizar esas partidas. Estas partidas serdn reclasificadas de
forma inmediata como un mayer valar de la cuenta de efectivo contra la cuenta contable
240720 "Recaudos por clasificar’. [.as partidas incluidas en esta categoria deberan ser
gestionadas antes del cierre de |a vigencia fiscal donde se presenten, con el fin de lograr
su identificacién o ser objeto de depuracidn contable acorde con la normatividad vigente.
Cheques girades pendientes de cobro: Los cheques girados con permanencia supernior a
ciento ochenta (180) dias en Tesoreria sin qus sean retirados por el beneficiario seran
anulados generando nuevamente el pasivo correspondiente. Para el efecto se levantara
una Resolucidon de anulacién de cheques suscrita por la Tescreria. A partir de la
anulacion se notifica al proveeder o beneficiario del cheque para que este tenga
conacimiento del procedimiento gue se realizéd y proceda a efectuar las gestiones
correspondientes de cobro,

Los cheques girados, en poder del beneficiario y no cobrades dentre de los siguientes
180 dias a la fecha del giro {Articulos 721 del Cédige del Comercio), séran anulados por
tesareria a mas tardar el décimo dia habil siguiente a |a fecha en que hayan prescrito o
perdido su vigencia legal. Para el efecto se levantara una Resolucion de anulacidn de
cheques suscrita por la Tesoreria. A partir de la anulacién se notifica al proveedor o
beneficiario del chegue para que este tenga conocimiento del procedimiento que se
realizd y proceda a efectuar las gestiones correspondientes de cobro.

Si el convenio relacionado con los recursos restringidos establece que los intereses gue
se generen de estas cuentas bancarias o depdsitos a la vista deben ser devueltes al
mandante, éstos no se reconocen en el estado de resultados de la Entidad como
ingresos, sino en el estado de situacién financiera como un pasivo.

Si el efectivo o equivalente de efectivo no corresponde a recursos restringidos se causan
los rendimientos o intereses a fin de mes segun el reporte de la entidad financiera.

3.1.1.7 Presentacian

St el efectivo vy equivalente de efective no cuenta con restrigciones debe clasificarse como activo
cormente, En caso de que el efective y eguivalente tenga restricciones y se espera usar dentro

de un

plazo superior a 12 meses debe clasificarse como activo no corriente.

3.1.1.8 Revelaciones

a} El INSTITUTO DE CULTURA DEL META debe revelar los componentes de la partida de
efectivo y equivalentes, presentando ademas una congiliacidon de saldes que figuren en
F-.Ir. -
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b}

¢}
d)

el estado de flujos de efectivo con las partidas equivalentes en el estado de situacion
financiera.

Cuando se presenten saildos de efective restringido. revela en sus notas acerca de la

existencia, valor y tipo de restriccion que afecta a dichos montos, acompanado dg un
comentario sobre estos valores de efectivo y equivalentes al efective que no estén
disponibles para ser utilizados.

En la inversion a la vista. indicar el tipo de tasa de intereses

Indicar cuantos bancos tiens canvenio |a entidad

3.1.1.9 Cantroles Contables

Los controles contables de los saldos de efective y equivalentes deben estar encaminados a:

3.1.1.91 Controtar las entradas y salidas de efective

a)

b)

c}

Toda operacion de entrada de dinero es verificada con la realizacién mensual de Ias
conciliaciones Bancarias.

Se realizara apertura de nuevas cuentas bancarias, destinadas al mangjo de los
recursos recibidos dentro de la vigencia de acuerdo con la ejecucion de nuevos
prayectos de inversidn y funcionamiento de la entidad.

Para la identificacian del efective de uso restringido, el INSTITUTO DE CULTURA DEL
META realizard circulacién a los bancos comae minimo una vez al afo, al cierre del
periodo solicitando la informacién del estade de las cuentas bancarias que posea.

3.1.1.9.2 Controles de los saldos de efectivo

a)

b)

La entidad, realiza un control mensual, efectuande todos los controles inherentes a la
misma, verificando la cantidad de titulos convertibles en dinero en forma rapida, ademas
del control que se debe hacer a los comprobantes de egresos y de ingresos causados
&n el mes y las chequeras que tenga vigencia.

En el caso de cuentas corrientes vy de ahorros bancarias; la conciliacién bancaria se
prepara mensuatmente.

¢} Verificar que las cuentas que no estan disponibles para ser usadas {destinacian

3.1.20.

especifica) estén en [a cuenta contable correspondiente a efectivos restringidos at cierre
del periodo contable.

Referente Narmativo

' NOMBRE ESTANDAR )

CAPITULO VI
Saccidén 1.3.5 Efectivo y Equivalentes al Efectivo
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3.1.2.1. Saldos Iniciales al Nuevo Marco Normatlvo

El INSTITUTC DE CULTURA DEL META en la determinacion de Saldos inictales bajo el nusvo
marco normativo realizara las siguientes actividades:

a. identificar sila entidad posee efective de uso restringido
b. Clasificar tales partidas en |la cuenta Efectivo de Uso Restringido.

Para [a identificacion dei efectivo de uso restringido, el INSTITUTO DE CULTURA DEL META
reatizara circulacidon 2 los bancos como minimo una vez al afio, al cierre del periodo solicitando
la informacidn del estado de |as cuentas bancarias que posea.

3.2. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

3.2.1. Objetivo

Definir el tratamiento contable de los elementos de propiedad planta y equipc que posee el
INSTITUTO DE CULTURA DEL META dando cumplimignte con los requerimientos establecidas
por el nueva marco narmativeo.

3.2.2. Alcance

Aplica para aquelios activos tangibles gue la Entidad mantiene para sut uso en la prestacion de
sus servicios con propdsitos administrativos, que no estan disponibles para la venta y de los
cuales 5e esperan obtener beneficios econdmicos futuros v se espera usar durante mas de un
{1) perlodo contable.
Incluyra las siguientes clases de propiedades, planta y equipo:
Bienes muebles en bodega,
- Propiedad, planta ¥ equipo no explotados;
- Maguinaria y equipo;
- Muebles, enseres y eguipo de oficina;
- Equipos de comunicacién y compuiacian;
- Equipos de transporte, traccidon y elevacidn;
Bienss de arte y cultura

Los bienes que se llevan directamente al gaste y se contrglan mediante un inventarnc
administrativo, son los hienes que la Entidad cataloga como bienes de consuma o en su defecto
los bienes devolutivos cuya dtilizacidn esperada no supere un afo (1) v el costo de adqmsmmn
no supere las 20 UVT.

MNota: Para reconocer como activo de propiedades, planta y equipo deba cumplir con las dos
condiciones antariormente mencicnadas, de lo contrario se lleva al gasto.
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31.2.3. Definiciones

Componente del elemento de propiedadaes, planta y equlpo: es aguelia parte del activo que
tiene un valor material (Costo del componente en relacion con el casto total del active) ¥y un
patrén de desgaste significativamente distinto al del activa (Diferencia de la vida Uil del
componente en relacion con la vida atil del activo). Pueden estar constituidas por piezas,
repuestos, costos por desmantelamientos o inspeccicnes generales.

Valor depreciable: Es el costo de un active o el valor que se sustituya (en los estados
financieros) menos el valor residual. La depreciacion del activo se determinara sobre el valor del
activo o sus componentes menos el valor residual y se distribuira sistematicamente a lo largo de
su vida util.

Valor de mercado: Valor por &l cual puede intercambiarse un activo, cancelarse un pasivo o
intercambiarse un instrumento de patrimonio  concedido, entre partes interesadas ¥
debidamente informadas que realizan una transaccién en condiciones de independencia mutua.
Valor residual: Valor estimado que una entidad podria obtener en ef momento presente por la
disposicién de un activo, después de deducir los costos de disposicién estimados, si el activo
hubiera alcanzado ya la antigledad y las demas condiciones esperadas al término de su vida
atil.

Costo de reposicion: El costo de reposicién corresponde a la contraprestacion mas baja
requerida para reemplazar el potencial de servicio restante de un active o los beneficios
econdmicos incorporados a este. Segln este criterio, los actives se miden por los recursos que
se tendrian que sacrificar para reponer un activo que proporcione el mismo potencial de servicio
o los beneficios econdmicos del activo existente.

Vida atil: Corresponde al periodo durante e cual se espera utilizar el activo por parte de la
Entidad.

Permuta de actives: Un elemento de propiedades, planta y equipo puede haber sido adquirido
a cambio de uno o varios activos ng monetarios, ¢ de una combinacién de activos monetarios y
no monetaros.

Bienes de consumo: son todos aguelios elementos gue por su duracién y destino tienen una
vida (til de corto piazo, o se consumen por el primer uso que se hace de ellos, o porque al
ponerlos, agregarlos o aplicarlos a otros, se extinguen o desaparecen como unidad o materia
independiente y entra a formar parte integrante o constitutiva de esgs otros, © que por sU UsQ
continua desaparecen o dejan de ser Ltiles.

Bienes devolutivos: son los gue nNo se consumen por el primer Uso que Se hace de elios, que
su vida (til probable, en condiciones normales, excede de un afo, entendiendo esta como e
tiempo o los factores necesarios para estimar la operatividad del bien, aungue con el tiempa,
por razones de su naturaleza se deterioren. Conforman esta agrupacién todos los elementas
gue se encuentran en bodega o en servicio constituyen los activos para el instituto, no
desaparacen con su uso normal y pueden ser objeto de depreciacion, amorizacion y detenoro.
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3.2.3. Reconocimiento

El INSTITUTO DE CULTURA DEL META reconocera como elementos de propiedad, planta y
equipo, los siguientes:
a) Activos tangibles controlados por el Instituto, empleados para la prestacion de servicios y
para propositos administrativos;
b Los bienes inmuehles amendados por un valor inferior al valor de mercado del
arrendamiento,
c) Que se espera utilizar en el giro normal de su operacidn en un periodo de tiempo gue
exceda de un (1) ahia;
d) Que su valor pueda ser medido de forma fiable;
g) Que el INSTITUTO DE CULTURA DEL META asuma tados los riesgos y beneficios
inherentes al bien.

Tratandose de eguipos de tecnologia o de computo cuyo software o aplicatives estan
incorporados en el activo tangible y cuyo monto no es posible separar ¢ identificar, son tratados
como un mayor valor de la propiedad, planta y equipo. Los equipos de cémputo se trataran
como una unidad y los elementos que se cambien son repuestos.

Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta y equipo; S8 reconoceran por
separado de la construccidn, pero siempre dentro del rubro contable de propiedad planta vy
enlipo.

3.2.3.1 Materialidad para reconocimiento

La INSTITUTC DE CULTURA DEL META considerardn como activos de propiedades, planta y
equipo aguellos elementos que cumplan las caracteristicas mencicnadas anteriorments y
adicional todas los hienes devolutivos con un valor de adquisicidn superior a 20 UVT. Los
elementos por debajo de este umbrzl son considerades no materiales y s reconocen en
resultados como gasto. Sobre estos slementos se ejercera control administrativo

£n los Estados Financieros las compras de hienes, clasificadas como consumo se llevaran
directamente al gasto. Lo anterior con independencia de los controles administrativos
establecidos por el INSTITUTO DE CULTURA DEL META.

3.2.3.2. Reconocimiento de componentes de praopiedad, planta ¥ equipo

Seran susceptibles de separacion por componentes activos que supere un costo de 50
SMMLV.

Al mamento de reconocimiento da la propiedad, planta y equipo; la entidad identificara si este
puede dividirse en pares o pigzas que tengan un valor material {Costo del componente en
relacion can el costo total del active) ¥ un patrén de desgaste significativamente distinto al del
activo {Diferencia de la vida util del componente en relacién con la vida (til del activo) de
acuerde con |a sigutente tabla:
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Tipo activo Dasgviacidon en el Factor de
patrén de consumo materialldad {costo )
{vida util}
Componentss significativea  30% s

La desviacion en el patrdn de consumo corresponderd al siguiente calculo en téminos

absolutos:

Vida util del compangnte

Vida utif dei acrivo

Et factor de materiahidad correspondera al siguiente calculo:

Valor del componente
Valonr del activn

Nota: Agrupar las demas componentes menores del activo. Buscar en el mercado el costo de
cada componente importante en la fecha de la compra para su asignacion; |3 diferencia entre
gl precio de compra y el costo de los componentes importantes es el valor a asignar al activo.

3.2.3.3. Reconocimiento de erogaciones pasterlores en relacién a las propiedades, planta

¥ equipo.
_Tipo . Efacto de la grogacién __Reconocimiento
' " incramentar la vida Ofil del active
" Ampliar su capacidad producliva .
_ Ampliar sy eficiencla operativa
_Mejara en la calidad de los productos y servicios, _ Mayer valor del bien
Adiclones ¥  Reduccién significativa de los coslos.  (afeclard el caloulo
© Mel|oras ; | futuro de la

Reparaciones ¥
* Mantenimiento

3.2.4 Medicidn inicial

Se mediran por el costo, el cual compre
nde, entre otros, 1o siguiente:
« El precio de adquisicion;

» Los aranceles de importacién y los impuestos

sobre la adquisicion;

P
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s Los costos de beneficios a los empleados que procedan directamente de |z construceian
o adquisicidn de un elemento de propiedades, planta y equipt v,

» Todos los costos directamente atribuibles a la ubicacidon del activo en el lugar y en las
condiciones necesaras para gue pueda operar de la forma prevista por la administracién
del INSTITUTO DE CULTURA DEL META.

Mota: Todos los activos adguiridos por el INSTITUTO DE CULTURA DEL META estan
contemplados en contratos, dentro de os cuales tienen en cuenta todos |os facteres del costo.

3.2.2.4.1. No se tiene en cuenta en el costo

El INSTITUTO DE CULTURA DEL META reconoce como gasto los siguientes conceptos y no
san mayar vaiar de las propiedades, planta y equipc:
a) Los costos que no estén relacionados directamente con la puesta en marcha del activo
(a menos gue sean necesariocs para poher {a propiedad en las condicionaes necesarias
para que opere de la manera prevista por la Administracion de la Entidag);
by Las pérdidas de operacidn en las que incurra antes de gue la propiedades, planta y
equipo logre el nivel planeado de ocupacion; y
¢) Las cantidades anarmales de desperdicios, mane de obra o de otros recursos en los que
se incurra la construccidn o el desarrollo de [a misma.

3.2.2.4.2. Actives adquiridos mediante permuta

Se mediran por su valor de mercado, a falta de este, se mediran por &l valor de mercado de los
activos entregados y en ausencia de ambos, por el valor en libros de los actives entregados. En
todo caso, al valor determinadae, se le adicionara cualguier desemboiso que sea directamente
atribuible a la preparacion del activa para el uso previsto.

3.2.2.4.3. Activos adquiridos mediante donacidn

Cuando se adquiera una propiedad, planta y equipo en una transaccion sin contraprestacion, el
INSTITUTO DE CULTURA DEL META medira el activo adquiride a su valor de mercado del
activo recibido, en ausencia de este, por el costo de reposicion, si no es factible obtener alguna
de las anteriores mediciones, se medira por el valor en libros de ia entidad que o entrega.

En todo caso, al wvalor determinado, se lg adicionara cualquier desembolso que sea
directarmente atribuible a la preparacion del activo para el uso previsto,

3.2.5. Madicion posterior

El INSTITUTO PE CULTURA DEL META medira las Propiedades, planta vy equipo por el costo
menas ta depreciacién acumulada mengs el deterioro acumulado y realizara la depreciacion de
acuerdo con lo siguiente:

i
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3.2.5.1. Determinacién de vida util

Sin perjuicio de lo anterior y con el fin de detemminar ia vida (til de los componentes y activos de
naturaleza muy especifica que no apliquen dentro de la pelitica anteriormente descrita. |a
estimacion de la vida il de un activo se efectua con fundamento en la experiencia gue el
INSTITUTO DE CULTURA DEL META tenga con activos similares, se tendran en cuenta, entre
otros, los siguientes factores:

a) La utilizacion prevista del activo, evaluada con referencia a la capacidad o al producto
flsico gue se espere de este;
by El desgaste fisico esperado, que depende de factores operativos, tales como:
» Elndmero de tumos de trabajo en las que se utiliza el activo,
« El programa de reparaciones y mantenimiento, y
+ Elcuidado y conservacidn que se |e da al activa mientras no se esta ulilizando;
¢} La obsolescencia técnica o comercial procedente de los cambios o mejoras en la
produccion, o de los cambios en la demanda del mercade de los productos o servicios
que se obtienen con el activo; ¥
d) Los limites legales o restricciones similares sobre el usoe del activo.

3.2.5.2. Revisiones periodicas

Los cambios en el valor residual, la vida Util y el método de depreciacion seran revisados, como
minima, al término de cada periodo contable y si existe un cambio significative en estas
variables, se gjustaran para reflejar el nuevo patrén de consumo de los beneficios econdmicos
futurgs, Dichoe cambio se contabilizara como un cambio en una estimacidn contable, de
conformidad con la politica de Paoliticas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables v
Correceidn de Errores.

Una vez al afio al cierre del gjercicio contable en el mes de noviembre &l area de almaceén
verificara gue las vidas Utiles correspondan con el use y desgaste que sufren los activas de la
entidad.

3.2,5.3, Deterioro

Para efectos de determinar el detericre de un bien clasificado coma propiedades, planta y
equipo, la entidad aplicara lo establecido en la politica contable de deterioro del valar de los
activos no generadores de efgctive.

3.2 8.4, Actualizacidn de activos

La entidad realizara avalios cuande lo estime conveniente o sea necesario hacerios, Sin
perjuicio de lo anterior, las vidas (tiles se deben revisar anuaimente, si algin elemerto sufre
cambios anormmales ya sea por causas internas como externas, gue cambien |a estimacion de
su vida util, ya sea por adiciones o mejoras, avances tecnalogicos, o por obsolescencia, con
respecte al costo de reposicidn o valor de mercado, En este caso se debe hacer una
actualizacién, registrando su efecto en el periodo contable respectiva.
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El caso que se realicen avallos |a entidad tendra en cuenta lo siguienta:

La entidad contratara de conformidad con fas normas de contratacion publica vigentes, los
servicios de un avaluador que cuente con |a idoneidad y capacidad para realizarios,; asi mismo
pueden afectarse avallos con funcionarios de la entidad, con su respectivo reglamente de
funcionamiento o con el apoyo de oiras entidades publicas que colaboren en el procesa. El
representante legal de la entidad sera quien designe &l avaluadar y/o y los miembros
encargados de tomar ias decisiones respectivas dependiendo el caso.

Sin embargo no serd obligatoria la actuzlizacidn de los bienss muehles cuyo costo historico,
individualmente considerado, sea inferior a treinta y cinco (35) salarios minimos mensuales
legales vigentes, de las propiedades, planta y equipoc ubicados en zonas de alto riesgo.
{Dactrina contable 2016 Numeral 20 y 21}. Y tenienda en cuenta el principio de materialidad, la
refacion costo beneficio, 10s bienes muebles se mantendran al costo, al valor en libros.

3.2.5.5. Depreciacian de bienes usados

En el case gue la Entidad llegase a tener bienes inmuebles usados ya sea adguinidos o
incorporades, se debe determinar la depreciacién tomando como base la vida Uil restante, de
acuerdo con las condiciones naturales y la capacidad de produccién o prestacién de servicios.

3.7.7. Baja en cuentas

Un elemento de propiedades, plantz y equipo s& da de baja cuando no cumpla con los
requerimientas establecidos para su reconocimiento. Esto se puede presentar cuando el
elemento se disponga ©. cuando no se espere obtener beneficios economicos futuros por su
uso o enajenacion. La pérdida o ganancia originada en el retiro de un elemento de propiedades,
planta y equipo afectara el resultado del periedo.
El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable del INSTITUTO DE CULTURA DEL META con el
informe de Almacén {de acuerda a los procedimientos establecidos en el area de Almacen},
decide y aprueha e} acta de baja de los bienes, ¥ mediante actc administrativo, el representante
legal autoriza el retiro de una partida de propiedades, planta y equipd:

al Cuando no disponga de él.

by Cuando esté en desuso

¢} Cuando esté obsoleto y no se espere utilizar mas

dy Cuando este en mal estado y no se tengan intenciones de repararlo

e) Cuando se pierda y no se tenga el control del mismo

fy  Por siniestro.

g) Bienes no Utiles por cambio o renovacion de equipos

h) Bienes no atiles por cambios institucionates

i) Bienes inservibles por deterioro histérica

El almacenista elaborard una relacidn detallada de |os elementes inservibles, obsoletos o los
elementos gue no cumplan con las caracteristicas necesarias para su uso, y mediante acta el
Comité encargado registrard 'a baja de los elementas, soporte con el cual se efectiian los
registros contables. Asl mismo se procedera de conformidad con lo establecido en los
procedimientos de la entidad.
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Si al INSTITUTO DE CULTURA DEL META presentan elementos faltantes, se conceden tres
dias habiles para localizarlos v st al cabo de este término na se han recuperado, el funcionario
responsable de los mismos, debe formular la denuncia penal correspondiente, segun el caso,
infarmar al ordenador del gasto y consignar este hecho en un acta, que debe estar firmada por
el jefe de |a dependencia, el funcicnano responsable ¥ el almacenista. Del acta gueda una copia
en |z dependencia vy la otra se archiva temporalmente junto con el original ¥ se trasiadara a la
Oficina de Control Interng ¥ a ta Cficina de Asuntos Disciplinarios.

3.2.6. Informacidn a revelar

El INSTITUTO DE CULTURA DEL META revela para cada clase de propiedad, planta y equipo,
los siguientes aspeclos:

a)
b)
c)

d)

h)

Los métodos de depreciacidn utilizades,

Las vidas Utiles de depreciacidn utilizadas;

El valor en libros v la depreciacion acumulada, incluyendo las pérdidas por deterioro del
valor acumuladas, al principio ¥ final del periade contable;

Una conciliacidn entre los valores en libros al principio y al final del periodo contable, que
muestre por separade lo siguiente: Adquisiciones, adiciones realizadas, disposiciones,
retiros, sustitlcidn de componentes, inspecciones generales, reclasificaciones a otro tipo
de activos, perdidas por deterioro del valor reconocidas ¢ revertidas en el resultado,
depreciacidn y otros cambios;

El efecto en los resultados producte de la baja en cuentas de un elemento de
prapiedades, planta y equipo.

el cambio en la estimacién de la vida util, del valor residual y de los costos estimados de
desmantelamiento, asi como el cambio en el método de depreciacion;

el valar en libros de los elementos de propiedades, planta ¥ equipo, gque se encuentran
temporalmente fuera de servicio, ¥

las propiedades, planta y equipo, adquiridas en una transaccién sin contraprestacion.

3.2.7. Cantroles Contables

Las controles contables en los saldos de prapiedad, planta y equipo deben estar encaminados

a.
a}

b)

c)
d)

Ceterminar que todas las transacciones y eventos hayan sido registrados (adiciones,
bajas, traslados, cambios de clasificacion, entre otros) todos registrados por separado
de acuerdo a lo establecido en el nueve marco normative,

Ceterminar gue la propiedad planta ¥ equipo haya sido registrada por el valor comecto,
en el periodo correcto que se haya clasificade adecuadamente. (Bl valor correcto
sorresponde al valor de |a factura mas las erogaciones para el funcionamiento ded
activoy;

Determinar gue el mantenimients y reparacién de los mismes sea registrado
correctamente;

Determinar la existencia de los bienes clasificados como propiedad, planta y equipo v

aquelios que por sus caracteristicas deban ser controladoes, verificando periddicamente
mediante la realizacidn de inventarios {al menas una vez al afio) la existencia ¥ buen
estado de los mismos, utilizando los formatos establecidos por la entidad,
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&) Determinar gue la vida Otii estimada es apropiada y que el método de depreciacion
utilizado es concordante con los beneficios fituros esperados. Determinar gue |a
depreciacién se calcula correctamente y se efectla de acuerdo con esta politica;

fy Determinar coma minimo anualmente, que el valor residual y 1a vida Util sean revisados
antes del cierre del periodo cortable anual, para determinar si se presentan cambios
representativos que incidan en |a valuacion de la propiedad, planta y equipo aplicande |a
norma de detenoro del valor de los activos establecida en el nuevo marco normativo;

g} Determinar que los bienes que conforman la propiedad, planta y equipo estén
adecuadamente identificados;

h} Determinar que los activos gue se han retirado tempeoralmente del servicio, se estén
depreciando;

i} Determinar que existen los actos administratives correspondientes para dar de baja a los
activos que fo ameriten,

) Todos los bienes adquiridos por &l INSTITUTO DE CULTURA DEL META deberan sar
entregados al area de almacén genaral.

k' Es necesarip descongestionar espacios gque ocupan bienes gue por su estado de
obsolescencia o fuera de servicio sea necesario vender, transferir, destruir, etc., segun
los criterios establecidos;

[} Se necesita que |a oficing solicitante tenga una adecuada planeacian y programacién en
sUs compras para no saturar el almacén;

m} El area solicitante de adguisiciones debera remitir al aimagcén, copia de los pedidos que
hayan realizado para estar en condicionas de preparar y proveer el espacio fisico, asi
como revisar en forma adecuada y eficiente que los bienes procedentes de los
proveedores cumplan las especificaciones tecnicas, de calidad y condicionas de entrega
yue s& hayan pactado;

n} Al recibir 1os bienes, el persanat del almacén soportado con el interventor y/a supervisar
de las oficinas solicitantes certificara que se cumplan las caracteristicas técnicas, de
calidad y contenido estipuladas en el contratc mediante el recibido a satisfaccion,
ordenaran su incorporacion y realizara el ingreso o entrada a aimacén;

o} Se deberan hacer devoluciones de mercancias cuando se comprughen deficiencias en
la calidad de ios productos suministrados imputables al proveedor dentro del periodo de
garartia, devolviéndole el o los Iotes afectados; en estos casos, el proveedor deberd
reponer al INSTITUTO DE CULTURA DEL META el 100% del producto que presente
anomalias;

p) El almacenista deberd registrar diariamente en el sistema las entradas y salidas
correspondientes;

g} El almacenista debera verificar que al interior del almacén no s& cansuman ailimentos, ni
s& enciendan fostoros ¢ cigarrillos;

r Cuzngdo un activo, 2 pesar de encontrarse en condiciones de prestar servicio, no sea
necesario para el funcioharic o dependencia a que esta destinado, serd enviado al
almaceén general con las mismas caracteristicas bajo las cuales fusron ctorgados, y se
entregara el recibo comespondients;

s) Contar con el appyo de |a oficina jurldica para la entrega de informacion reai y objetiva
en cuantc a bienes entregados en comodato;

ty Cumplir con €l manual de procesos y procedimientos y &l mapa de riesgos establecidos
por el INSTITUTO DE CULTURA DEL META.

uj) La Toma fisica de inventarios en bodega se realizard anualmente adicionalmente
realizara verificaciones periddicas. En todo caso el inventario debe ser conciliado
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trimestralmente por parte de los procesos a fin de verificar su consistencia con los
registros contables.

v) Los bienes muebles de la entidad, se empezaran a depreciar cuando estén en
condiciones de uso.

w) Cuando se realicen mejoras o se adquieran elementos, los avances correspondientes
deben pasar por aimacén con el fin de llevar el respectivo contral y registro

x) Cuando un bien devolutivo mueble presente deterioro se realizara traslado a la bodega
de inservibles, se evalla, si se justifica realizar mantenimiento o st por €l contrario se
hace necesario darlo de baja, para lo cual realizara el procedimiente establecido para
bajas establecido por la entidad, para lo cual revelara toda la informacion requerida de
acuverdo a esta politica. {Tema revelaciones propiedad planta y equipo).

y} Cuando se adquieren elementos gue ingresan al almacén se registran en el inventario a
la cuenta auxiliar que corresponda, luege salen cuando son asignados ¢ entregados al
funcionario responsable, registrandose en ia cuenta auxiliar comespondiente de la
cuenta principal del drea de almacén.

3.2.7.1. Referente Normativo

| NOMBRE ESTANDAR _

' Seccién 10 Propiedad Planta y Equipo

3.2.7.2. Saldos iniciales para convergencia

El INSTITUTC DE CULTURA DEL META realizard las siguientes actividades para la
convergencia de saldos af 31 de diciembre de 2017:

a} Identificar y clasificar las propiedades, planta y equipo por su naturaleza, come terrenas,
maguinaria y equipo, plantas productoras. edificaciones, o muebles y enseres, entre otros. Para
tal efecto, se tendran en cuenta las propiedades, planta y equipe que surjan de contratos de
arrendamiento financiero.

b) Realizar el ajuste contable para eliminar, si hublare, tas provisiones de propiedades,
planta y eguipo reconocidas a 31 de diciembre de 2017, afectando directamente el patrimonio
en la cuenta Impactos por Transicidn al Nueve Marco de Regulacién.

o3 Realizar el ajuste contable para eliminar, si hubiere, las valorizaciones de propiedades,
planta ¥ equipo reconocidas a 31 de diciembre de 2017, afectande  directamente &l patrimonio
en la cuenta Superavit por Valorizaciones.

d} Medir cada partida de una clase de propiedad, planta ¥y equipo  utilizande  slguna de
las siguientes altermativas:

i. Al costo menos depreciacicnes y pérdidas por deterioro  de valor; para cual, realizara
las siguientes acciones:

. Determinar, para los elementos de propiedad, planta y equipo adquindos en unha
transaccion  sin contraprestacion, e! valor de mercado del activo en la facha en que se
adquirio. Si esto no es factible, determinar el costo de reposician del activa en la fecha en que
se adquirié. La diferencia entre el valor de mercado o el costo de reposicion, y el valor por e
cual fue reconocido inicialmente el active afectara  directamente e patrimonio en la cuenta
Impactos por Transicidn al Nuevo Marco de Regulacion. Si no es posible  determinar el valor
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entre este valor vy la depreciacién acumulada calculada a 31 de diciembre de 2017 afectara
directamente el patimonio en la cuenta Impactos por Transicion al Nuevo Marca de Regulacidn,
La entidad evaluara sialafecha de transicidn, existen indicios de deterioro del valor y, si
este es el caso, se comprobaré el deterioro del valor para dicho partida. Para tal efecto, la
entidad aplicara lo establecida en el presente Instructive para el deteriore del valor de fos
activos generadores de efectivo o el detericro de valor de los activos no generadores de
efectivo, segun corresponda.

1.3 ACTIVOS INTANGIBLES

3.3.1. Objetivo

Definir el tratamiento contable de los activos intangibles que posee la entidad dando
cumplimiento ¢con los requerimientos establecidos por el nuevo marco nomativo para entidades
de gobierno,

3.3.2. Alcange

Esta politica contable aplica para aquellas erogacicnes gue tengan el cardcter de intangible y
sobre las cuales:

a) Se espera abtener heneficios econémicos futuros.

b} Se posea ef contral,

¢) Sean plenamente identificables.

Incluye las siguienies clases de activos intangibles, siempre y cuando cumpian con los
lineamientos indicados anteriorments:
+ El Software adquirido.
=« Las licencias de programas informatices {derechos que se obtienen para utilizar un
software cumpliende log términeg y condiciones establecidas dentro dael contrato que
celebran al proveedor o tituiar de los derechos y |a Entidad)

Las erogaciones que no cumplan las condiciones para el reconocimiento como activos
intangibles, deberan ser Hevadas al estado de resulfados, en el perlodo en gue se incurran en

gllas.
Las actualizaciones gue se efectlen a los sistermas de informacion son reconocidas como
gastos pagados de forma anticipada, dado que son un derecho a recibit un servicio en el futuro.

3.3.3. Definiciones

Active intangible: Es un active identificable, de caracter no maonetario y sin apariencia
fizica. :

Identificable: Un active es identificable cuando: a} Es separable, as decir, es
susceptible de ser separade o dividido de la entidad y vendido, transferido, explotado,
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de mercade ni el costo de reposicton, la entidad mantendra el activo por gl valor inicialmente
reconocido. -

. ldentificar las propiedades, planta v equipo canstruidas o desarrolladas en virtud de
contratos de concesion y medirlas por el valor de la inversion privada mas los aportes gue haya
realizade la entidad concedente, siempre que estos valores se relacionen con la canstruccidn
del activa ¢ con agdigiones o mejoras gue se hagan a este. Este ajuste afectara directamente
el patrimonio en 1a cuenta impactos par Transicidn al Nuevo Marco de Requlacién.

. Determinar, para los elementos de propiedad, planta y equipo que no se derivan de una
transaccion sin contraprestacion, el costo de adquisicidn o construccidn por el cual fus
reconocido.

. Deducir del costo de adguisicidn o construccidn del elemento de propiedad, planta y
equipo que no se deriva de una fransaccidn sin contraprestacidn, |os siguentes conceptos que
hayan sido capitalizados: los descuentos, tas rebajas y 0s impuestas recuperables. Cualquier
diferencia entre este valor y la costa de adquisicién o de construccion por el cual fue reconocido
inicialmente el activo, afectara directamente el patrimonio en la cuenta Impactos por Transicién
al Nuevo Marco de Regulacidn.

. Calcular |z depreciacion acumulada que el elemento tendriz a 1a fecha de transicidn
tormando como referencia el valgr determinado de acuerdo con los items  anteriores, con
independencia de que provengan o no de una transaccion sin contraprestacion, Para el efecto,
la entidad determinara la vida util del activo ¥y reconocera, como depreciacion acumulada, |a
proporcion del valor determinado segun lo items anteriores, que corresponda al parcentaje de
ia vida util ya transcurrida hasta ia fecha de transicion. Cualguier diferencia entre este valor y la
depreciacién acumulada calculada & 31 de diciembre de 2017, afectara directamente el
patrimonio en la cuenta Impactos  para Transicién al Nuevo Marco de Regulacidn.

. Evaluar si 2 la fecha de transicién, existen indicios de deterioro del valor, Si este es el
caso, comprobar & deterioro del valor para dicha partida aplicando lo establecido en el presente
Instructivo para &) deterioro del valor de los activos  generadores de efective o &l deterioro del
valar de (o5 activos no generadores de efectivo, segun corresponda.

ii. Al valor de mercadao, al costo de repasicion a al costo de reposicion nueve depreciado
determinado a través de un avalud tecnico en la fecha de transicion. La depracacién acumulada
se dara de baja afectando directamente el patrimonio en la cuenta Impactos por Transicien al
Nuewo Marco de Regutacion. La diferencia  entre el valor de mercade o 2] costo de reposicion
depreciado y el costo por el cual fue reconacide inicialmente el active afectara directamente &
patrimonio en la cuenta Impactos por Transicion al Mueve Marco de Regulacidn.

lii. Al valor actualizade en un perindo anterior, siempre que este valor sea comparable,
en la fecha de actualizacion, con el valor de mercado o con el costo depreciade que tendra el
elemento si se hubieran aplicado los criterios establecidos en el Nueve Marco normative. El
valor actualizado  se ajustara para reflejar cambios en un indicé general o especifico de
precios. Para tal efecto, la entidad tendra en cuenta |as valorizaciones o provisionas gque tenia el
elemento las cuales, a 31 de diciembre de 2017, se reconccen de manera separada. La
diferencia entre el valor calculadn  segun io sefialado en este numeral y el costo del elemento a
31 de diciembre de 2017, incrementara o disminuira el valor del active y afectara directamente
el patrimonio en la cuenta  impactos por Transicion al Nueve Marco de Regulacién.

Tomande como referencia el valor actualizado determinado de acuerdo con el parrafo anterior,
la entidad calculara fa depreciacion acumulada que el elemento tendria  desde la fecha de
valuacion hasta |la fecha de transicidn. Para el efecto, la entidad determinara |a vida (til del
activo v calculara la proparcidn del costo que corresponda  al porcentaje  de la vida  Gtil
transcurrida entre la fecha de valoracion y la fecha de transicién. Cualquier diferencia
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uso del activo tangible, segln se define en la pailtica contable de propiedades, planta y equipo bajo el
Nuevo Marco Normative.

3.3.5. Medicion inicial

Los activos intangbles se medirdn al costo, el cual dependera de la forma en gue se ohbtenga &l
intangitile. Para el caso de la Entidad, los intangibles gue posee son adquiridos.

El costa inicial de los intangibles comprende el costo de adquisicidn de contado (valor acordado entre
el vendedor y la entidad) menos cualquier descuento financiero o comercial y rebafa, mas aranceles e
impuastos no recuperables, mas cualguier casto directamente atnbuible a la adguisicion del activo o
su use, como honorarics profesionales, gastos de viaje, adecuaciones, arrendamientos, entre otros.

3.3.6. Medlclén posterior

Con posteriaridad al reconocimiento, los activos intangibles se mediran por su costo menos la
amortizacién acumulada menos el deterioro acumulado.

Los desembiolsos sobre una partida intangible efectuados después del reconocimiento inicial del
activo adquiride o después de completar el activo intangible generado internamente, no haran
parte del costo del activo, estos desembelses se reconoceran como gastos del periode en el que
se ingurra en ellos.

3.3.6.1 Amortizacidn

La amortizacion es la distribucion sisternatica del valor amortizable de un activo intangible durante su
vida Util. Por su parte, el valor amertizable de un activo intangible es ef costo del activo menos su valor
residual.

La amortizacidn comenzara cuando el activo intangible esté disponible para su utilizacién, es
decir, cuando se encuentre an la ubicacion y condiciones necasarias para que se pueda usar de
ia forma prevista por el INSTITUTO DE CULTURA DEL META. La amertizacion cesa cuando el
active se da de baja en cuentas. El cargo por amortizacidn de un pericdo se reconocerd en el
resultado del mismo come gasto, salvo que deba incluirse en el valor en libros de otros activos.

l.a distribucion sistematica del valor amortizable del active a lo large de fa vida Gl se llevara a cabo por
el INSTITUTO DE CULTURA DEL META mediante el método de linea recta.

3.3.6.1.1 Determinacian de la vida GtH

La vida dbil de un activo intangible dependerd del periodo durante el cual el INSTITUTC DE
CULTURA DEL META espere recibir los beneficios econdmicos o el potencital del servicio
asociados al misimg. Esta se detemminard en funcidon del tiempo en el que el INSTITUTO DE
CULTURA DEL META espere ulilizar ei activo.

La vida util de los aclivos intangibles estara dada por e menor pericdo entre el tiempo en Que se
obtendrian los beneficios econdmicos ¢ el potencial de senvicio esperado v el plazoe establecido
conforme a los téminos contractuales, siempre y cuando el activo intangible se encuentrs
asociado a un derecho contractual o legal.
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arrendado ¢ intercambiado, bien individualmente, junte con un contrate, un activo o un
pasivo relacionado, o b} surge de un contrato o

Los activos intangibles adquiridos por ei INSTITUTO DE CULTURA DEL META, son
responsabilidad del 4rea de almacén de otros derechos legales, independientemente de
si esos derechos son transferibles o separabies de la entidad o de otros derechos y
obligaciones.

No moenaetario: Es decir, no se conserva en moneda ni es un activo que se recibird en
una cantidad fija o determinable de dinero.

vida util: Es el periodo durants el cual se espera utilizar el active por parte de la
Entidad.

3.3.4. Recaonocimiento

a) EIINSTITUTQ DE CULTURA DEL META reconoce un glementa como activo intangibile
cuando cumple |a totalidad de los siguientes requisitos:

b) Es susceptible de separarse de la entidad y en consecuencia, venderse, transferirse,
entregarse en explotacidn, arrendarse o intercambiarse, ya sea individualmente, ©
junte con otros activos identificables o pasivos con los que guarde relacion,
independientermente de que la entidad tenga o na la intencién de llevar a cabg la
separacian;

¢) Surge de acuerdos vinculantes incluyendo derechos contractuales u ofros derechos
legales;

dy Clue sea controlable;

e} Que su valar pueda ser medido confiable y razonablemente; y

f)  Un activo intangible produce beneficios econdmicos futuros o potencial de servicio
cuando;

s puede generar ingresos procedentes de la venta de bienes o servicios en
los cuales se usa el active intangible

« puede generar rendimientos diferentes de los derivados del uso del activo
por parte de |3 entidad

» le permite, a la entidad, disminuir sus costos ¢ gastos de produccion ¢ de
prestacién de servicios, o

« le permite, a la entidad, mejorar la prestacion de los servicios.

Nota: El precic que paga e! INSTITUTO DE CULTURA DEL META para adguirir
separadamente un activa intangible, reflejara las expectativas acerca de |la probabilidad
de que fos beneficios econdémicos futuros incorperados al active fluyan a la misma. En
otras palabras, la Entidad esperara que haya una entrada de heneficios econdmices,
incluso si existe incertidumbre sobre 1a fecha o el valor de éstos.

3.3.4.1. Activos con parte tangible e intangible

Aquellas licencias de software que no sean separables del hardware como equinos de computa v
servidores, constituiran un mayor valor de estos activos y se amortizaran por el tiempo estimado de
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a) las vidas ltiles o las tasas de amortizacion utilizadas;

b} los métodos de amortizacion utilizados;

¢) la descripcion de si las vidas utiles de los activos intangibles son finitas o indefinidas;

d) las razones para estimar que la vida Util de un activo intangible es indefinida;

e) el valor en libros brute ¥ la amortizacién acumutada, incluyende las pérdidas por
deterioro del valor acumuladas, al principio y final del pericdo contable;

fi el valor de la amortizacién de los activos intangibles reconccida en el resultado
durante el periodo;

g} una conciliacidén entre 1os valores en libros al principio y al final del periocdo contable
que muestre por separado |o siguiente: adiciones realizadas, disposiciones o ventas,
adquisiciones, amortizacién, pérdidas por dsterioro del valor y otros cambios;

h} el valor por el que se hayan reconocido inicialmente los activos intangibies adquiridos
en una transaccidn sin contraprestacion;

i} el valor en libros de los actives intangibles cuya titularidad o derecho de dominio

tenga alguna restriccién ¢ de aguellos que estén garantizando el cumplimiento de
pasivos: ¥

la descripcion, valor en libras y periodo de amoertizacion restante de cuazlquier active
intangible individual que sea significativa para los estados financieras de {a entidad.

3.3.9. Cantroles contables

a)

b)

¢)
d)
e)
f)

a)
h)
1)
i}

Los controles contables de los saldos de los actives intangibles deben estar
encaminados a.

Determinar que la vida Util estimada es la apropiada en las circunstancias del intangible
y que el métode de amortizacion es concordante con o beneficios econdmicos futuros
esperados.

Determinar que la amortizacion se calcula comectamente y se efectla de acuerdo con
esta politica.

Determinar que estan adecuadamente identificados los activos intangibles de |a Entidad.
{basados en los principios establecidos en el alcance de esta politica)

Determinar que =dlo se estan capitalizando las erogacicnes establecidas de acuerdo con
esta politica.

Determinar qué erogacionas se consideran gastos y no hacen parte del Activo
Intangible.

Los soportes entregados por ¢l Area de sistemas sobre vida (til y amortizacién deben
gquedar consignados en las revelaciones pertinentes sobre el active intangible.,
Detarminar que existan los derechos legales para el uso de software y licencias.
Determinar que los cambios contables en |as vidas (tiies y métodes de amortizacién son
apropiados y revelados.

Definir cada una de las fases de los proyectos propios y asegurar que los desembolsos
relacionados con ellas se estén reconociendo segun los criterios de esta politica
contabla.
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En cumplimiento de la presente politica el INSTITUTO DE CULTURA DEL META define |as
metadologias de calculo de vida (til de sus activos intangibles:

_Tipo de activo Calculode lavida il
Llcencias de software De acuerdo a [os tdrminos contractuales, de ser
. o - indefirmdos por 10 afios e .
Software De acuerdo a los términos contractuales, de ser

indefinidos por 10 afos

3.8.6.1.2. Cese en la amortizacion

La amontizacion de un activo intangible cesara cuanda se produzea la baja en cuentas. La amortizacion
no cesara cuando el activo esté sin Utilizar.

3.8.6.1.3. Revisién de estimacionaes

Factores tales como avances tecnolégicos y cambios en los precios de mercado podrian
indicar que ha cambiado la vida Util de un activo intangible desde la fecha sobre la que
se informa, correspondiente al periodo anual més reciente. Por tanto al cierre contable
anual, el personal responsabie de la entidad, debera revisar la vida util ¥ el método de
amortizacién del software y las licencias del software. La entidad contabilizara cualguier
cambio en e método de amortizacion o la vida 0til, come un cambio en una estimacién
contable.

3.3.6.2. Deterioro

Para efectos de determinar el deterioro de un activo intangible, el INSTITUTO DE CULTURA
DEL META aplicara lo establecida en ta Politica de Deterioro del Valor de los Activos no
Generadares de efectivo.

3.3.7. Baja en cuentas

Se retirard una licencia, derecho de software cuando el INSTITUTO DE CULTURA DEL META
no espere obtener beneficios econdmicos futuros por su uso o por su venta, y se reconocera la
pérdida en ¢l estado de resultados correspondiente. Esto se puade presentar cuando
+ Se dispone del elemento
» Queda permanentemente retirado de usc y no se espera obtener beneficios
econdmicos futuros por su disposicién o un potencial de servicio.

3.3.8. Informacion a revalar

El INSTITUTO DE CULTURA DEL META revelara, para cada clase de activos intangibles, lo
siguiente:
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3.4. CUENTAS POR PAGAR

3.4.1. Objetivo

Estabiecer el tratamiento contable de las cuentas por pagar que posea el INSTITUTO DE
CULTURA DEL META dando cumplimiente con los requerimientos establecidos por el nueve
marco narmativo.

3.4.2. Alcance

Esta politica contable aplica para las cuentas por pagar que comesponden a pasivos financieros
bajo el nueve marce normativo de la CGN provenientes de las obligaciones contraldas paor la
Entidad, con personas naturales v juridicas originadas en el desarrollo de sus actividades. Estas
obligacicnes comprenden:

« Adquisicién de bienes y servicios nacionales

» Transferencias por pagar

« Recursos a favor de terceros {rendimientos financieros y estampillas)- (consignaciongs
por identificar)
Descuentos de némina
Retenciones en |a fuente e impuesto de timbre
Impuestos, contnbuciones y tasas por pagar
Avances y anticipos recibidos en garantia
Otras cuentas por pagar
Sentencias dictadas y conciliaciones celebradas - Provisiones (litigios y demandas)
Otros Pasivos

3.4.3. Definiciones

Pasivo Financiero: Se entiende coma pasivo financiero una obligacion contractuai;
¢ De entregar efectivo u otro activo financiere a otra entidacd.
« [De intercambiar actives o pasivos financieros con otra entidad, en condiciones que sean
potencialmente desfavorables para [a Entidad.

El método de la tasa de intarés efectiva:

Es un método de calculo del costo amortizado de los pasivos financieros. La tasa de interés
efectiva es |la tasa de descuento que iguala exactamente los flujos de efectivo por pagar
estimados a lo largo de la vida esperada del instrumento financiero {o, cuando sea adecuado,
en un perodo mas corto] con el valer neto en libros del pasive financiero, en otras palabras es
la TIR del pasive financigro, {2 tasa que se Wiliza para descontar [0s flujos futures.

3.4.4. Reconotimiento

Las cuentas por pagar se clasificaran al costo. Las cuentas por pagar clasificadas al costo
corresponden a ias obligaciones en las gue se conceden plazos de pago normakes.
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3.3.10. Referente Normativo

NOMBRE ESTANDAR
NOM N

CAPITULO |
1 Seccién 15 Activos Intangibles

3.3.11. Saldos iniciales para convergencia

Las principales actividades que realizara Iz entidad para |a determinacion de los saidas iniciales

bajo el nueve Marco normativo son las siguientas:

a. ldentificar los activos intangibles adquiridos, desarrollados y formados. Para tal  efecto,

se tendridn en cuenta los activos intangibles que surjan de contratos de  arrendamiento

finaneiero.

b Medir los activos intangibles adquinidos de |a siguiente forma;

iv. ldentificar los intangibles adguiridos que no se derivan de una !ransaccion sin

contraprestacién y medirlos por el costo del elemento. De diche valor, deducir |os siguientes

conceptos que hayan sido capitalizados: |0s descuentos, las rebajas y los impuestos
recuperables. La diferencia entre el costo calculade segin |o sefalado anteriormente v

el costo reconocido a 31 de diciembre de 2017 incrementard disminuira el valor del activo

afectando directamente e} patrimonip en la cuenta Impactos por Transicidn al Nuevo Marco

de Regulacidn.

W Identificar los actives intangibles que tienen wvida util finita y los que tienen vida
Gtil indefinida.
Wi Caleular, para los activos intangibles que tienen vida util finita, Jla amoftizacian

acumulada gue el elemento tendria a la fecha de transicién tomando come referencia el valor
determinadn de acuerdo con los numerales i} a v}, ¢con independencia de que provengan o no
de una transaccion sin contraprestacion. Para el efecto, la entidad determinara la vida Otil del
active y reconocera como amortizacion acumulada, la proporcion del valor determinada de
acuerdo con los numerales |) 2 v) que corresponda al porcentaje de fa vida Util ya transcumida
hasta la fecha de transicidn. Cualguier diferencia  entre  este wvalor y la amortizacién
acumulada calculada a 31 de diciembre de 2017 afectara directamente el patrimonic en fa
cuenta Impactos por Transicion al Nueve Marco de Regulacion.

wil, Evaluar si a Ja fecha de transicidn, - existen indicios de deteriora  del valor y, si este as
el caso. Comprabar el deterioro del vafer para dicha partida. Para tal efecto, la entidad
aplicara lo establecido en el presente Instructivo para el deterioro del valor de los activos
generadores de efectivo o el deterioro de valor de los actives no generadores de efectivo,
sequn corresponda,

10
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sujetos al régimen contractual vigente, su fuente de financiacion corresponde a recursos
propios.

3.4.4.4, Rendimientos financieros

Corresponden a los rendimientos financieres que se generan a favor del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META. Se reconocen al momento que se identifican en
los extractos bancarios o con la entrega de la consighacidn por pare de las entidades
recaudadoras de ta estampilla procultura.

3.4.4.5. Descuentos de ndmina

Corresponden a |os descuentos de los aportes que se deben de efectuar al Sistema General
de Seguridad Social en Salud — SGSSS, sindicatos, libranzas entre otros que se le practican
a ios empleados y que deben ser consignados por parte del Instituto a otras entidades. Se
reconocen en el momenito de liquidar |2 némina.

3.4.4.6. Sentencias dictadas y conciliaciones celebradas

Corresponde a las sentencias dictadas por las autoridades competentes y 1as conciliaciones a
las que se llegue con los demandantes y gue le genera una salida de recursos al instituto. Se
reconocen en of momente que se notifica la decisién del juez ¢ se llega al acuerde con quienes
demandan.

3.4.5. Medicién inicial

Las cuentas por pagar clasificadas al costo se mediran por el valor de la transaccion.
Las obligaciones a favor de terceros originades en contratos ¢ acuerdes deben ser reconocidos
en ia medida en quea se cumplan |08 siguientes requisitos:

» Que el bien o servicio se ha recibido o se viene recibiendo a satisfaccién y se han
recibido los riesgos y beneficios del mismo conforme a las condiciones contractuales
pactadas e independiente de la recepcitn de |a factura,

« s probable que del pago de dicha obligacién se derive la salida de recursos gue llevan
incorporados beneficios futuros.

» Eivalor pueds ser determinado en forma confiable.

Fstos pasivos se reconoceran en la medicidn inicial al valor nominal segun |os términos de
compra ¥ los acuerdos contractuales con el praveedor.

Cperaciones con acreedores por arrendamientos, seguros ¥ compra de bienes y servicios en
general

Los pasivos por arrendamientos operatives se reconocerdn en la medida en que el bien objeto
del contrato sea utilizado, tomando para ello el valor pactado contractualmente.
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3.4.4.1. Impuestos, contribuciones y tasas por pagar.

Son aquellas cuentas por pagar que surgen de obligaciones tributarias propias de ta Entidad.
Su valor es determinable segiin la normatividad tributaria nacional, departamental o municipal y
gue deberan ser pagados mensuamente, bimestralmente o de acuerdo a las estipulaciones
tributarias en Colombia, dentro de ellos se incluye:

a) Retencion en la fuente practicada: representa las causaciones de bienes y seryicios que
realiza el Instituto sujetos a retencién en la fuente de acuerde con la normatividad
vigente, generando los siguientes conceptos de retencidn a titulo de renta’ {Rentas
de ftrabajo, honorarios, comisionas, servicios, arrendamientas, rendimientos
financieros, compras, otros pagos sujetos a retencién}.

b} Impussto a las ventas retenido— IVA: corresponde al valor retenido a titulo de VA por fa
adguisicién de bienes o servicios gravades, de acuerdo con las normas fiscales
vigentes.

c) Otros impugstos: corresponde a operaciones de la Enlidad afectadas con otros
gravdmenes de caracter nacional, departamental o municipal.

&) Cuotas de auditaje y fiscalizacion- este valor corresponde a transferencias comentes, el
cual se causa mediante resolucidn de liquidacién de la cuota de auditaje, emitida por
la contraloria departamental del Meta, dando cumplimiento a la ley 1416 de 2010, y
se debe transfie al Departamento del Meta.

3.4.4.2. Estampillas

Las estampillas denominadas Prodesarrollo, Prounillanos, estampilla para el bienestar del
adulto mayor, se causan y s& recaudan por el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA
DEL META, de acuerdo a fos hechos generadores establecidos mediante las respectivas
ordenanzas vigentes y se giran al Departamento del Meta, se reconocen en el momento de su

causacion.

La estampila dedominada Proturismo, se causa y se fecauda por el INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META, de acuerde a los hechos generadores
establecidos mediante las respectivas ordenanzas vigentes y se giran al instituto de Turismo del
Meta se reconocen sn el mamenta de su causacion.

1.4.4.3. Personal Indirecto (Remuneracién Servicios Técnicos y Profesionales)

Ei reconocimiento para pago del personal indirecto se realizard en el momento de hacer la
obligacién presupuestal, los cuales comprende o servicios calificadns de personas naturales o
jurldicas que se prestan sus servicios para asuntos propios del Instituto, los cuales no pugden
ser atendidos con personal de planta o que se requieran conocimientos especializados y estan

i
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d} Sila Entidad infringe los plazes o incumple con el pago del principal, de los intereses o

de las clausulas de reemhbolso, revelara: a) Los detalles de esa infraccién o
incumpdimiente, b) El valor en libros de las cuentas par pagar relacionades al finalizar del
perioda contable y ¢} La correccion de la infraccion o renegociacion de las condiciones
de ias cuentas por pagar antes de |a fecha de autorizacidn para la publicacion de los
estados financieros.

1.4.9, Controles contables

Los controles contables de los saldos de proveedores, acreedores y cuentas por pagar deben
estar encaminados a:

9;
h}

Ceterminar gque se han reconocido todas las obligaciones a favor de terceros criginadas
en |a compra de bienes y servicios recibidos. '

Determinar que los saldos de cuentas por pagar han side reconocidos por los valoras
acordados con los tercergs y de acuerdo con lo establecido en el proceso contractual,
Determinar que ios saidos de cuentas par pagar son obligaciones ciertas, determinados
en forma razonable y valuados a su valor neto de pago.

Determinar gue [os saldos de cuentas por pagar estan debidamente soportados en
documentas internos y externos legales.

Determinar que |a presentacion y revelaciones estan de acuerdo con las practicas
establecidas por |2 Entidad.

Efectuar periddicamente confirmacion de saldos,

Efectuar periddicamente revisiones a las contratos.

Determinar el cumplimiento de los requisitos gue autorizan la compra del bien o la
contratacidn del servicio,

3.9.10. Referencia Normativa

. NOMBRE ESTANDAR

CAPITULO I
i Seccidn 3 Cuentas por Pagar

3.10. BENEFICIOS A |LOS EMPLEADOS

3.10.1. Objetivo

Establecer &l tratamiento contable de los beneficios a los empleados que posee el INSTITUTO
DE CULTURA DEL META dando cumplimiento con los requerimientos establecides por el
nuevs marco narmativo para entidades de gobierno.
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Los pasivos por seguros se reconocen en la fecha en que se ha iniciado la cobertura de la
poliza, tomando el valor de las primas acordadas, de acuerdo a la negociacién realizada con el
provesdor.

Las demas ohligaciones con proveedores y otros acreedores se recongcen en el momento en
que se recibe el bien o la prestacidn del servicio por parte de estos.

3.4.6. Medicion posterior

La Entidad debera identificar desde sl reconocimiento inicial, las cuentas por pagar clasificadas
at costo se mantendran por el valor de |a transaccién,

3.4.7. Baja en cuentas

El INSTITUTG DE CULTURA DEL META, dejara de reconocer una cuenta por pagar
cuando se extingan las abligaciones que la originaron, esto es, cuando la obligacidn se
haya pagado, haya expirado, el acreedor renuncie a ella o se haya transferido a un tercero.
Para las cuentas por pagar por bienes y servicios, superiores a cuatro (4) afps, contados a
partir del cierre del periodo contable donde se presentaron, el INSTITUTO DE CULTURA DEL
META notificara mediante coreo cerificadn, cormeo electrdnico o via telefonica al proveedeor.
Una vez enviada fa notificacién por alguno de estos medios o contactado telefénicamente a la
persona, s& cuenta con diez {10) dias habiles para que esta de respuesta al Instituto. De no
recibir |a respuesta respectiva durante este término, el INSTITUTO DE CULTURA DEL META
procedera a dar la baja en cuentas de estas obligaciones, reconeciéndolas en cuentas de orden
por un tiempo no superior a seis (B} anos.

La diferencia entre el valor en libros de la cuenta por pagar que se da de baja y la
contraprestacién pagada, incluyendo cualquier activo transferide diferente del efectivo o
pasivo asumido, $e reconocera come ingreso o gasto en el resultado del periodo.

Cuando el acreeder renuncie al derecho de cobro o un tercere asuma la obligacion de pago,
siempre que no exista contragarantia se reconacerd como un ingreso sin contraprestacion
por donaciones.

31.4.8. Informacidn a revelar

a) Se debe revelar su origen come deuda interna o deuda externa. Es interna aquella gue
de conformidad con la reglamentacion vigente, se pacta exclusivaments entre residentes
del territorio nacional por su parte, es externa aquella qus de conformidad can la
regiamentacién vigente, se pacta con no residentes.

b} Se debe presentar por separado las cuentas por pagar en corriente y no corriente. Se
presentara como carriente los saldos o cuotas de obligaciones que se debe pagar en los
12 meses siguientes a la fecha de cierre. Se presentara como no cormente las
obligaciones cuyos plazos o fechas de pago, exceden de un (1) afio despues de |a fecha
de cietre.

¢) Revelar un detalle de cada una de las cuentas por pagar indicande fa Entidad, el valor,
las tasas de interés, plazo, el vencimiento y restricciones le impongan & la Entidad,
condiciones sobre el cumplimiento de requisitos del credito.
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las cesantias, Indemnizacion por Vacaciones y Vacaciones, primas legales, bonificaciones,
Subsidio de alimentacidn entre otros.

Salarios: Comprende el pago Jde las asignaciones legales establecidas a los funcionarios o
empleados que figuren en la némina, por |a prestacidon de sus servicios personales, segun la
clasificacidn y nomenclatura de cargos codificados para su respectiva remuneracion para |a
vigencia fiscal, para las actividades de administracion, operacion y mantenimiento que adelanta
EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META, en desarrolio de su objeto
social, requiere de los servicios de personas que se remuneran como retribucion por la
prestacién de sus servicios. Dentro de las modalidades de remuneracidn existe una vincuiacidn
legal y. reglamentaria tal como lo define el Régimen del empleado publico En consecuencia,
dentro de este concepto, se incluyen sueidos y demas factores saldriales legalmente
establecidos, de los empleados publicos vinculados a la planta de personal del Instituto,

3.5.2. Reconocimiento general

El INSTITUTD DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META reconcce sus cbligacionss
laborales en la medida en gue se cumplan las siguientes condiciones:
a) Que el servicio se haya recilide y haya sido prestado por el empleado.
b} Que el valor del servicio recibido se pueda medir con fiabilidad.
¢} Que esté debidamente contemplada por disposicion legal o sea costumbre del Instituto.
d) Que sea probable que como consecuencia del pago de |a obligacién se derive |a salida
de recursos que llevan incorporados beneficios acondomicos.

Los beneficics a los empleados comprenden todos los tipos de retribucionas que el INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META, proporciona a |os colaboradores a cambio de fa
prestacion de sus servicios. Estos beneficios se clasifican en cuatro grupos, pero en i caso
narticular del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META sélo se tiene la
obligacicn paor;

3.5.2.1. Beneficios a los empleades a corto plazo

3.5.2.1.1. Reconocimiento

Be recohoceran como beneficios a los empleados a coro plazo, aguellos otorgados a los
empleados que hayan prestado sus servicics a durante el periodo contable, cuya cbligacion de pago
venza dentro de los 12 meses siguientes al cierre del mismao.

Hacen parte de dichos beneficios:

Sueldos,

Bonificacioneas

prestaciones soctales y aportes a la seguridad social,
incentivos pagados y

beneficios no monetarios

- % =5 ¥ B

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA OEL META Medira sus beneficios a empleados
al finalizar cada vigencia y aplicara los mismes porcentajes que se venian aplicando normaimente,
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3.5.0, Alcance

Esta politica aplica para los beneficios laborales {derechos y obligaciones), relacionades cen iz
remuneracion y demas conceptos causada y pagada a las personas que prestan sus servicios a
ia
Entidad mediante - vinculacidn legal y reglamentaria, y contfrato de trabajo, como retribucion par
ta prestacidn de sus servicios. También para las obligaciones |aborales y reglamentarias
relacionadas con las prestaciones sociales, contribuciones y aportes establecidos por la norma.
Las retribuciones suministradas a los empleados podran originarse por lo siguiente:
a) Acuerdos formales celebrados entre la Entidad y sus empleados;
b} requerimientos legales en virtlud de los cuales la Entidad se obliga a efectuar apories o
asumir abligaciones; o
c) obligacicnes implicitas asumidas por fa Entidad, producto de politicas empresariales de
daminio plblico, patrones de comportamiento o declaraciones especificas a través de
las cuales, se hava dado a conocer a terceros, que 1a Entidad esta dispuesta a aceptar
ciertas responsabilidades y, como consecuencia, se haya creado una expectativa valida
de su cumplimienta,

El INSTITUTO DE CULTURA DEL META paga todas |as prestaciones legales y las siguientes
beneficios:

+ Cesantias

Intereses a fa Cesantlas

Indemnizacién por Yacaciones - Vacaciones
Prima de vacaciones

Bonificacion por racreacion

Frima de servicios

Prima de navidad

Bonificacion par servicios prestados
Aportes a riesgos laborales

Apartes 2 cajas de compensacién familiar
Subsidio de alimentacion

" % & & % ¥ & ¥ ¥

3.5.1. Definiciones

Contribuciones y aportes: Igualmente como producto de las relaciones laborales, las leyes
han establecido otras obiigaciones cuyo objetivo es proporcionaries bienestar presente y futuro
a los empleados ¥y su nuclec familiar, Estas obligaciones denominadas contribuciones y aportes
incluyen: incapacidades por accidentes de trabajo o ausencias por enfermedad, licencias de
maternidad, aportes a los fondos de seguridad social (Salud y riesgos profesionales), pagos a
las compafias de seguros responsables de la administracion y gestion de los sistemas de
seguridad social, ademdas pagas a las cajas de compensacion familiar, Institute Colombiane de
Bienestar familiar y Sena, entre otros.

Prestaciones scciales: En las relaciones laborales y como consecuencia de |a prestacion del
servicio por parte del trabajador y su respectiva remuneracion, se originan, de acuerde con la
Ley para el reconocimiento de prestaciones sociales. Estas incluyen: Cesantias, intereses sabre
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&) Determinar gue la presentaciénh y revelaciones estan de acuerdo con la palitica
establecida por |z Entidad.

3.5.4. Referancia Normativa

NOMBRE ESTANDAR

CAPITULO H
Seccién & | Beneficios a Empleados

3.5.5. Saldos iniciales para convergencia

Las principales actividades que realizara |a entidad para la determinacion de los saldos iniciales
bajo el nuevo Marce Normative son las siguientes:

a. identificar y clasificar, en esta categoria, las prestaciones legales, extra legales, por
convancian colectiva o por obligacionas implicitas que representen, para la entidad, una
gbiigacién presente gue deba liquidar o pagar & los emplesdos dentro de los 12 meses
siguientes a la fecha de transicién,

b, Medir las obligaciones identificadas en el literat a) que hayan sido reconecgidas a 31 de
diciembre de 2017 y gue cumplan con la definicidn de este tipo de beneficios, por el valor de |a
obligacidn derivada de los beneficios definidos a la fecha de transicion, después de deducir
cualquier pago anticipado si lo hubiera, la diferencia  entre el valor en libros y el nuevo valor de
las obligacionas por beneficios a los empleados a corte  plare afectara directamente el
patrimaonio en la cuenta Impactos por Transicion al Nuevo Marco de Regulacién,

c. Reconocer, como un pasivo, las obligaciones identificadas en el literal  a) ¢gue ng hayan
sido reconocidas a 31 de diciembre de 2017 y que cumplan con la definicién de este tipo de
beneficios, por el valor de la obligacidon derivada de los beneficios definidos a la fecha de
transicion, despues de deducir cualguier pago anticipado si lo hubiera. E! reconocimiento de
estas obligaciones afectaran directamente ol patrimonio en la cuenta Impactos por Transicién
al Nuevo Marco de Regulacidn.

¢l Realizar el gjuste contable para eliminar los pasivos identificados en el literal a) gue, a
31 de diciembre de 2017, la entidad haya reconocido a favor de sus empleados, peroc gue no
puedan clasificarse coma beneficios a los empleados a corto plazo conforme a o dispueste en
el presente Instructive. El ajuste reslizade afectara directamente el patrimonic en la cusnta
Impactas por Transicidn al Nuevo Marco de Reguiacion.

a Deterrminar si 1a entidad ha otorgade prestarnos a los empleados con tasa de interés
cerg o con tasas inferiores a las del mercado para periodos inferiores a un afo.
b. Medir los prestarnos identificados en &l literal e} por el valor presente de los flujos futuros

descontados, utilizando la tasa de interés de mercado de la fecha en la que se concedieron los
prestarnos. No obstante, en el caso en el que la entidad no logre identificar |a tasa de interés
de mercado en ia fecha de concesion de los préstamos sl valor de estos correspondera a su
valor en libros a 31 de diciembre de 2017 E! gjuste realizado afectara directamente el
patrimonic en & cuenta Impactos por Transicidn al Nueve Marco de Regulacion.

5in  perjuicio de anteripr, si la tasa de interés cero o inferior a la de mercado ests
condicicnada al cumplimientc de determinades reguisitos por parte del empleado y este no
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para prestaciones sociales prima por servicios el 8.33%, Vacaciones se buscara un parcentaje Mas
equivalente al actual, cesantias 8.33%, intereses sobre cesantias 1% de las cesantias.

Los pagos a que haya lugar por parafiscales los liquidara de acuerde a la nomma vigente gue haya
para el caso,

Los beneficios a los empleados a corto plaze se reconoceran como un gasto o costo y un pasivo
cuando cansuma el beneficio econémico o el potencial del servicio procedente del senvicia prestado
por el empleado a cambio de los beneficios otorgados.

En caso de que efecile pagos por beneficios a corto plazo que estén condicionados al cumplimiento de
determinados requisitos por parte del empleado y este no los haya cumglido parcial o totaimente,
reconocera un activo por dichos beneficios.

Cuando el empleado se refire antes de finalizar el mes y se realice el pago total de la nomina se
procedera a descontar los valores adicionales pagados en la lquidacion, si la liquidacion ya fue
pagada s& generara una cuenta de cobro,

3.5.2.1.2, Medicién

Los beneficios a los empleados a corto plazo se mediran por el valor de |a obligacion derivada de los
heneficios definidos al final de la vigencia fiscal, después de deducir cualquier pago anticipado si
lo hubiera.

Ei activo reconacido cuando efectte pagos por beneficios a corto plazo gue estén condicienados al
cumplimiente de determinadas requisitos por parte del empleade y este no los haya cumplido
parcial o totaimente, se madird por el valor equivalente a la proporcién de las condiciones no
cumplidas con respecto al bengficio total recibido por el empleado.

3.5.2.1.3. Revelaciones

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META revelard, como minimo, la siguiente
informacién sobre beneficios a los empleados a corte plazo:

a) la naturaleza de |os beneficios a corta plazo;

b} la naturaleza, cuantia que sustanta la estimacion de los beneficios otorgadoes a los empleados

3.5.3. Controles contahles

Los cantroles contables de los saldos de costos, gastos y pasivos laborales deben estar
encaminados &

a) Determinar que se han reconocide todas las obligaciones laborales a favor de los
empleados.

b} Determinar gue los saldos de costos, gastos y pasivos [aborales han sido reconncidos
por los valores correctos de acuerdo con las normas laborales y los acuerdos
contractuales. :

¢} Asegurar gue se efectie anualmente la consolidacién de prestaciones sociales y que
esta sea revisada por el Jefe det area responsable.

d) Determinar que los saldos de pasivos |aborales y asociados son obligaciones ciertas,
determinados en forma razonable y valuados a su valor neto de pago.

i
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los ha cumplide  parcial o totaimente, la entidad reconocera un active por  beneficios
pagagos por anticipade por un valor equivalente a la proporcidén de las condiciones no
cumplidas con respecto al beneficio total otorgado al empleade. El bereficio total otergado al
empleado corresponders a |z diferencia entre el valor del préstamo y el valor presente de los
flujos contractuales a la fecha de concesién del préstamo, El ajuste realizado afectara
directamente el patrimonio en la cuenta Impactos por Transicién  al Nuevo Marco de
Regulacion.

T.P. No. X8370%
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NOTAS ESPECIFICAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META

A DICIEMBRE 31 DE 2019
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NOTAS Y REVELACIDNEIS" A LOS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019 - DE CARACTER ESPECIFICO
[Cifras en pesoes colombianos)

En cumplimiento de o establecido &n fa Resglucion 182 del 19 de mayo de 2017 expedido por
la Contaduria General de Iz Nacién, a continuacién, se detallan |os principales hechos
econémicos que se presentarcn al 31 de diciembre de 2019, en .el. Estado de Situacion
Financiera y en el Estade de Resultados, del Instituto Departamental de Cultura del Meta.

Estade de Situacién Financiera al 31 de diciembre de 2019;
ACTIVO:

El activo total del Instituto departamental de cultura del Meta asciende a la suma de {$340.982)
millones, representado en los siguientes conceptos donde se describe su composicion:

DEVUDORES (8%} .
I

INVERSIONES
{525

| Wi, $22002144-3
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IR T IV A ;
1 ACTIVD 40,982,232.00 100%

11 EFECTRO 10367 593.00 25%
12 M ERS IOMES 21.430,081.00 el
13 DEJDORES 311147500 5%
18 I ENTA RIS 1147110 0%
16 PROPIEDADES, PLANTA Y ERURG 51030500 1%
18 DTROS ACTVOS 5851307 OO 145

Fuente Balenca Genaral 2048

Reflejéndose en la composicion del active gue la cuenta de inversiones es la de mayor
participacion con un valor porcentual det (52%), correspondiente a los recursos con destinacién
especifica del Fondo del Gestor cultural, fos cuales estan representados en seis (6) COT, an
Entidades Financieras (Banco de Bogota, Davivienda).

NOTA 4. EFECTIVOD Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

El Instituto Departamental de Cultura del Meta, reconocerd como efectivo y equivalente al
efectivo; 105 recursas cuantificables, controlados, que constituyen un medio de pago y que estan
disponibles para el desarrollo de aclividades inherentes a la entidad. en & momenta que sean
recibidos o transferidos & una de las cuentas comrientes asignadas a la entidad.

NOTA 4.1 - 1105 - CAJA

Al cierre de la vigencia fiscal el institute no presentd saldo en caja general; el proceso de
verificacion se efectud de manera permanente como se evidencia en los cierres diarios de caja
general los cuales se encuentra debidarmente conciliades y soportados en el boletin diario de
caja al 31 de diciermnbre de 201%.

Dictembre Dicidimbra
201% 2014
- 1,554, 306, 865.00

Cuenta Variacion § Variacion %

Cadiga

1105|Caja
Fuarte. Balarnca Genaral 2019

NOTA 4.2 - 1110 -~ DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

- _ : Diciembre Dlelembrg
Fatigo 2019 018
1110|Bancas y comHFaciones 10, 267 593, 365, 68 112,478,254 08
Fussie: Balance General 2014

Yariacion % varlacion ¥

055,147,135

El saldo a 31 de diciembre de 2019, en las cuentas de ahorre y corrientes del Instituto, reflejan
la adecuada ejecucién de los recursos asignados para cumplir con |as diferentes obligaciones
que ha contraido |a entidad para su funcionarmiento y el cumplimienta del objeto misional.

KL, 822002144-7
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Estos depositos en Instituciones. financieras cuentas de ahorro y cofriente se encuentran
debidamente certificados, conciliadas y legalizados por valor de ($10.367.593.389.68).

El Instituta Departamental de Cultura del Meta, cuenta con fondos espesificos como:

» Fondo del Gestor Cultural -~ Creada mediante |a Ley 666 de 2001.

¥ At 1 "Autorizase a las Asambleas Departarentales, a los concejos distritales v
a los concefos municipales para que ordsnen la enwsion de una estamnpilfa
“Procultura” | cuyos recursos seréan administrados por ef respectivo ente
Territorial, al ‘que fe corresponda, ef fomento v ef esfimulo de fa culfura, can
destino a proyectos acordes con los planes nacionales y focales de culfura’

v Art. 2¢ El prodi::pido de la estampiila Procultura se destinara para. Numeral {4}
‘“Un diez por ciento {(10%) para seguridad social del Creador y del Gestor
Cultural”. .

+ Red de Bibliotecas Publicas del Departamentg del Meta — Creado mediante la Ley
1379 de 2010, “Por medio def cual se organiza la RED Nacional de Bibfiotecas Pabficas
y se dictan olras disposiciones”, Ordenanza No. 045 de 1989 “For medio def cual se
crea ef programa Red Departamental de Bibliotecas para ef Departamento del Meta y se
fornenta la  creacion de  bibliotecas’, HRL  Ministerio  de  Cultura:

fhttp.dfrecursos biblictecanacional gov. cofinbp/redes-departamentales-bibliotecas).

v At 15, “Creacion de las Bibliotacas. Las Enlidades Termitariales crearan 14
hibliofeca poblica, bien sea como una dependencia de su organizacion, o
asfgnandole fas funciones relafivas a fa biblioteca, a una dependencia ya
existente, mediante ordenanza de la asamblea departamental o0 acuerdo del
CONCEO rmunicipal, segun coresponds”. '

v At 37, numeral (2).- "En cada Departamento fa coordinacion de fa Red de
Biblintecas serd efercida por un profesional, téomico con conocimiento sobre of
terma, con dedicacion exclusiva al desarmoffo de la Red, 8! cual deberd contar con
condicipnes dptimas para ef buen desarrolio de sus funciones’.

v Art. 41, Fuentes de Financiacion. "En desamolioc de lo previsto en el Arl. 24 de fa
Ley 397 de 1997, no menos ef 10% def total incremento def IVA a que se refiere
al arficulo 470 del Estalufo Tribitario, adicionado por fa Ley 111 de 2006, se
tastinara a los efectos previstos en dicha articilo - En ningdn caso los recursos a
que se reflere este pardgrafo podran financiar la ndmina ni ef presupuesto de
funcionamiento de fa respectiva biblioteca”

NH_ B220821144.3
L META Calle, 2% Cra 13 Tealio La Vocaging 2 Plso
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Ministeric de Cultura.- Redes Departamentales de Bibliotecas Pubicas.-
Coordinacidn de la Red Departamental.- Los Departamentos donde no existe
biblioteca departamental, o donde ésta no cuente con los medics para asumir la
funcién de coordinacion, ésta sera ejercida por la hiblioteca municipal oficial que
retina las condiciones necesarias. Teniendo en cuenta la existencia de otros
sistemas biblintecarios en los departamentos y su buen funcionamiento, la labor
de coordinacion serd apoyada por bibliotecas pertenecientes al Banco de la
Republica ¢ a las Cajas de Compensacion, 0 por Entidades como el instituto
Departamental de Cultura, extension cultural del Departamento, Secretaria de
Educacién Departamental o Municipal.

La oficina coordinadora debé reunir coma minimo-las siguientes condiciones:

» En Infraestructura: Condiciones optimas de  conectividad y
comunicaciones que permitan una facil y permanente comunicacion con
las bibliotecas municipales y con &l Centro Nacional Coordinador {acceso
a internet, fax, teléfonos).

# En Recurse Humano: Coordinador de la red departamental dedicado
principalmente al tema de las biblictecas v la lectura en el departamento
y con dispanibilidad de tiempo para asesorar permanentemente a los
municipios y mantener actualizados los diagnésticos departamentales de
bibliotecas piblicas. ldealmente este cargo debe ser ocupado por un
hibliotecdlogo.

» Técnicos o personal de apoyo gque contribuyan en el seguimiento
presencial a las bibliotecas municipales.

En el afio 1987, cuando existia el Instituto de Cultura y turismo del Meta, se
efectud posesién en el cargo como Bibliotecdlogo, que mediante Resolucién No.
0745 de 19493, se efectud la inscripcidn en el escalafon de la carrera
administrativa el empleo de; Biblictecdlogo del instituto de Cuifura y turismo del
Meta, mediante oficio de fecha 7 de enerc de 1984 fue inscrito en carrera
administrativa en el empleo de: Bibliotecdlogs, del Institute de Cultura y tunsme
del Meta.

Mediante Resolucidbn No. 010 de 1998, en donde se efecttan unas
incorporaciones a la planta de persanat de! Institute Departamental de Cultura del
Meta, que de acuerdo con la ordenanza No. 281 en el paragrafo uno del articule
4% establece que al Instituto Departamental de Cultura def Meta, podran pasar el
personal que del gobierno fuere indispensable para el desarrollo de sus

funciones; se incorpord a la pianta de personal del [nstitute Departamental de
Cultura del Meta, personal que proviene de la antigua divisidn de cultura, Instituto
de cultura y turismo, donde el biblictecario se incorpordé come Profesional
Universitario.

Mt B22002144-3
L META Gaile, 28 Gra 33 Tealro La Wornging 2 Plso
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Que mediante Acta de Posesian Nao. 013 de 1988, tomo posesion el profesional
universitario, con funciones de coordinador de |la red departamental de bibliotecas

publicas del departamento del Meta.

» |Impuesto Nacional al consumeo a |a telefonia mavil — Ley 1607 del 26 de diciembre de

2012,

Antlculo 512-1 Estatuto Tributario.

Servicio de la telefonia mdwvil, son una de |las fuentes de financiacidn, gue entre otras
cosas, busca impulsar y estimular el desarrallo de procesos, proyectos y actividades
culturales que reconozean la diversidad y promuevan la valoracién y proteccidn del
patrimanio cultural de la Nacian.

Mediante el articulo 37 de la Ley 1111 del 27 de diciembre de 2006, se considerd ia
destinacién la gjecucidn mediante convenios con 108 Municipios v la destinacién
del 80% de los recursos del IVA a la telefonia mévil para cultura, a2 las actividades
culturales y artisticas declaradas como Patrimonio Cultural Inmaterial de la
Humanidad por ia Unesco.

Al cierre de la vigencia fiscal 2019, no presentan partidas pendientes de depurar, como I
soportan |as respectivas conciliaciones bancarias, se detalla las respectivas cuentas de ahorro y
corriente que posee el Instituto Departamental de Cuitura del Meta al 31 de diciembre de 2019,

DERO ITDE Eil IHSTITLEICINES FIHM\CIEHB

Muevo Saldo

10 ,367593,389.68

}l" -q;uﬂ- i iy

K“‘ B

BANDO DEBDGGTA 364 36435—1

0

BANCD DE BOGOTA- 364-54B23-0 CORRENTE-RED DE

1100808 | LT )
BANCO BBYA - 0854000635 - "CONSTRUCCION GASA DE LA
11100508 | CULTURA DEL MUNICIPO DE GRANADA META" "MEIGRAMENTC
DEL TEATRO CAMOA DEL MUNICIFIO DE SAN MARTRY'
- PP e LW
BANCO DE BOGOTA - CTA-JB408B017 - RERSOR FOROS 220,437,829.51
T1100606____|BANCO DAVVIENDA -CTA 180 503429-G 107.037.965.50
11100610 COLPATRIA - Q842037615 - INC - PATRIMONID 202 06,341 38
11100611 | BANCD DE BOGOTA - 364137360 FONDO GESTOR CULTURAL 903,736,275.00
111008156 BANCD DE BOGOTA - 164-508697-4 - RED LE BILIJTEGA S 262,563,008.30
BANCO DE BOGUTA - 364-710857 PA TRIVONIO CONV ENIG No,
ARV AT ot 3,741.00
BANCO BRVA - 0854200001088 - "CONS TRUCCION GAGA DE
LA CULTURA DEL MUNICIFIO DE GRANADA META"
“MEJORAMENTO DEL TEATRO CAMOA DEL MUNCIFIO DE SAN
11100618 MARTIN'. - PRC A INERA ESTRUCTLRA - FUBMTE B,581,715,224.89
FINANCIACION: 120 DESAHORRD ESTAMFILLA PROCULTURA
{THANSFERENCIA DFTAL.).
" S
Lol T, |

o
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Fuanta. Bakance Gensral 2038

NOTA 5. INVERSIONES E iINSTRUMENTOS DERIVADGS

Diciembro DHeiomoro

. 2019 2018 Vartacion % Variacon %
12{Inversionas i1,430,080,B57.95 18,357, 6B, G4 40 3,072, 396 253 18.74%
F 222 dorsiones 21,43],080,857. 58 18,357 GB4 604 48 3072396, 253 18 7d%

Fusrie, Balance Genaral Comparativo 2049 - 2018

Las inversiones del Instituto Departamental de Cultura del Meta, se encuentran clasificadas en
la categoria de costo amortizado que comesponde a las inversiones que el Instituto tiene |a
intencién y capacidad de conservar hasta su vencimients, es decir, aguellas cuyos rendimientos
provienen de los flujos contractuales del titule, y presentan una variacion significativa del
(16.74%) y las inversiones se incrementaran a medida-que |2 entidad efectua ia transfencia del
20% al Fondo del Gestar Cultural, como lo establece |z ley 616 de 2001 y la circular extarna del
28 de enero de 2020.- "incremento del porcentaye para seguridad social def creador y def gestar
cuttural en cumplimiento defl articuto 127 de fa fey 2008 de 20718",

Medicion Inicial

E! tratamiento contable dependera de ia intencidn gue tenga el Instituto Departamental de
Cultura del Meta, en relacién con la inversion.

Medicion Posterior

Ei rendimienta efectivo se reconecera como un mayor valer de |a inversidn y coma ingreso en el
resultade de! periodo de vencimienta del tiiulo.

Al 31 de Diciembre de 2018, el instituto presenta la siquiente informacién referente a fa
constitucion de COT'S, recursos correspondientes al Fondo del Gestor Cultural, por valor de
$21.430.080.857.96 representados en siete (7) CDT'S, recurses gque tienen una destinacion
especifica segan segln Decreto No. 2012 dei 30 de noviembre de 2017, por el cual se
adiciona un capitulo al Titulo 13 de la parte 2 del Decreto 1833 de 2016, a efectos de
reglamentar & numeral 4 del articulo 38-1 de la ley 387 de 1987, y se dictan otras

disposiciones,

Con esta nueva reglamentacién cambia su destino el cual se enuncia en el articule 1. "Adicién
de un capitufo af Decreto 1833 de 2016 por medio def cual se compilan las normas def sisterma
general de pensiones. Adicidnese un capitulo af titufo 13 de la parte 2 del libro 2 del Decreto
1833 de 2016 por of cuat 36 compifan las normas del sistema general de pensiones con el
siguiente fextd™

Articulo 2.2.13.13.2 Uso de |os recursos. Los recurscs de gue trata el numeral 4°. Del articulo
4% Del articulo 38-1 de la ley 397 de 1997, adicionado por el articulo 2° De la ley 666 de 2001
se podran destinar a |os siguientes usos:

-

N |

AR
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1. Financiacidn de una anualidad vitalicia del servicic social complementario de Beneficios
Econdmicos Pericdicos — BEPS.
2. Financiacion de aportes al servicio social complementario de Bangficios Econdmicos

Periddicos - BEFS

El Ministerio de Cultura establecid los requisitos y el procedimiento de acreditacion de la
condicion de creador y gestor cultural, para efectos de |a asignacién de los beneficios de que
trata el Decreto 2012 de 2017, mediante |z Resolecion Mo, 3803 da 2017, Resolucion No, 2280

de 2018,

Se detalla a continuacion el detafle de los seis (6) CDT'S:

BANCO DE TASA EFECTIVA ANUAL 5% FECHA DE
BOGOTA § 2024585008886 [VENCIMIENTO ABRI D8 DE 2020

BANCO - _ TASA EFECTIVA ANUAL 5.1% FECHA DE
DAVIVIENDA § 384550484400 |VENCIMIENTO ABRIL 28 DE 2020

BANCO TAGA EFECTIVA ANUAL 5.1% FECHA DE
DAVIVIENDA $ 2487 897 906,00 | VENCIMIENTC ABRIL 28 DE 2020

BANCO TASA EFECTIVA ANUAL 5.1% FECHA DE
CAVIVIENDA 3 4.814.385.268 00 | VENCIMIENTO ABRIL 21 DE 2020

BANCO DE TASA EFECTIVA ANUAL 52% FECHA DE
CAVIVIENDA E 2.148.212.402,00 [VENCIMIENTQ FEBRERD 22 DE 2019
BANCO TASA EFECTIVA ANUAL 525% FECHA DE
COLPATRIA $ 4,282.078.027,00 IVENCIMIENTC MAYD 27 DE 2020

BANCO TASA EFECTIVA ANUAL 535% FECBA DE
DAVIVIENDA T 1,727.322.312,00 |VENCIMIENTO JUNIO 24 DE 2020

TOTAL § 21.430.080.857.96 | FONDO DEL GESTOR CULTURA

Fuerie Certficacitn Tesareria |DEM

NOTA 6. CUENTAS POR COBRAR

13| Cuantas per cobrar A,111.475.204,60 1.734.181.150,83 |  1.877.294.054 152, 11%
1311 |Cantibyc icnes, tea8s 6 ingresos o tikbwtanas 2 525 188,112,080 1.233.268. 775,85 1.281.917.327 10, 7E%
1337 | Trrsfarencias par cabrar 86 Q0264200 - 5EA Q0. 642 10, Dl
1384(Qtrgs cuentas por cobar 25450, 0 B12.375,00 526,925 5B, T1%

Fugnte: Balance General Comparatve 2019 - 2014

E! concepio de cuentas por cobrar definido en el nuevo Cataloge de Cuentas que integra &l
nueve Marco Normative para entidades de gobierno define que incluye los derechos adquiridos
por la entidad en desarrolle de sus actividades, de las cuales se espere, a futuro, fa entrada de
un fluip financiero fijo o determinable, a través de efectivo, eguivalentes al efectivo u otro
instrumento; estas paridas corresponden los derechos de cobro a favor del Instituto

L META
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Departamental de Cultura del Meta, criginados en el recaudo de la estampilla procultura,
presenta una variacion significativa con respecto a |a vigencia anterior equivatente al {152.11%),
la cual corresponde a que ¢l Departamento del Meta no generd el pago de las estampillas del
mes de diciembre de 2019, con corte al 20 de diciembre de 2019, ni gir¢ el saido de las cuentas
por cobrar por concepto de transferencias departamentales para apoyo & proyectos de
inversian, de acuerdo con las adiciones presupuestales mediante Decretos No. 451, 598, 827 de
2018,

El detalle de la subcuenta de las cuantas per cobrar por tercercs se describen asi:

NOTA 6.1 - 131113 - ingresos Estampilla Pro-cultura: El valor de la cuenta por cobrar —
ingresos estamgilla procultura fue de $2.525.186.112.80 los cuales estan debidamente
soportados con las respectivas certificaciones allegadas por |as Entidades Recaudadoras de |a
estampilla procutlura, donde reflejan el vator causado y no pagadu por este concepto al 31 de
diciembre de 2019,

I E5TAMPILLAS - 2.525,1588,112.80

S00220547-5 AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META - A 265,213,000.00
AZ2Z006587-0 EESA ESF B4 3,120, 126.60
131113 8820001488 GOBERNA CION TEL META, 1.432,515,525.00
8920005631 NSTITUTO DE TURKSMO DB META 171,538,499.00
8000476351 NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE 1.778.100.00

DE. META .
§22004982-8 LNIDAD DE LICORES DEL META £,019,852.00

Fuentg: Balamce General 20149

NOTA 6.2 - 1337 — Transferancias por Cobrar: Al cierre de la vigencia refleja un vailor de
$586.003.642,00 de os cuzles $437.003.642 00 corresponden a saldo de los cerificados de
planeacidn pendientes por girar apoyo a provectos de inversidn para arte y cultura, de acuerdo
con las adiciones presupuestales mediante Decretos No. 451, 598, 827 de 2018 v
$149.000.000.00 saldo por cobrar convenio de apoyc a proyecto artistico y cultural No. 3362 de
2019, por valor de $223.500.000,00, el Ministerio de Cultura efectio un primer pago
correspondiente a la transferencia del cincuenta por ciento (50%), del valor inicial del convenio
por valor de $74.500.000.00.

1337 . 586.003.842.00
13571 201 | TRANSFERENCLA DEPARTAMENTAL 437 0023,642.00
EG2000148-8 TDERARTAMENTO DEL META 437,003,642.00

13374 201 | TRAMNSFERENGIA NACIONAL 144 000,000.00
BA003448-5 iMINISTEHD DE CULTURA, 148,000,000.00

Fuente Bafance General 2018

NOTA 6.3 - 1384 - Otras Cuentas por Cobrar: El valor que se refleja en esta cuenta,
corresponde a chegue devuelto del banco de Bogota, por valor de ($65.450), y cuentas por
cobrar por concepto de descuentos per doble vez causada ia cbligacidn No. 1448 de 2019 A
nombre de Diana Carolina Ruiz Urrego, por valor de ($220.000,00}, por congepto de “septimo
pago contrate Na. 125/2019, prestacién de servicios como apoyo a la supervision y seguimiento

g Nit. 82204121443
i . L META Calle. 28 Cra 33 Taatra La voraglne 2 Plso
Teléfono: {a) 5 716222 - Fax: 6715976

. Tuorma e Dportun.dades E-mait:
Inrlumin. Hacone iecien v kquided Villavicenclo, Meta
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2 las actividades de promocion de lectura v escritura, que se realizan mensualmente en los
distintas municipios del Departamento del Meta.

Monibre Mueyo Saldo

138 OTRAS CUBNTAS POR COBRAR . IB5,450.00
13349003 BANCD DE BOGOTA 65,450.00
13849004 RLMNICHPIC DE WILLAWICENCID - RETENCION DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO 20,000.00
13849005 CEPARTAMENTO DEL META ESTAMPILLA PRODESARROLLD 100,000.00
13849006 MSTITUTS DE TURISMO DEL META - ESTAMPLLA PROTURISMO 100,000.00

Fusitle, Balance Geraral 2034

NOTA 7. INVENTARIOS

. - Diciembre Diciembre S Ay

Cadgo Cleoma 2013 2018 Yariachan b Variacion "
15|Invantariaos 11,470,861.92 2,761,156, 48 8,883,295 2415
15|Mercancias en existencia 11,470,651, 82 2. 781,356,448 8,685,295 M2 %

Fusnie. Balancs Caneral Comparallve 2019 - 2018

Se reconocera como inventarios los actives adquiridos, como |0 son la estampilla procultura de
acuerds con |a ordenanza No. 260 de 1997 en la cual se crea |a estampilla procultura para el
Instituto Departamental de Cultura del Meta, cuyos recursos se destinan al fomento y apoyo ala
cultura.

En la cuenta de inventario se registra la existencia de 1a estampilla procultura gque se distribuye
para la venta en la ventanilla de tesoreria del Instituto Dptal. de Cultura del Meta y iz estampilla
entregada en custodia del Banco DAVIVIENDA, la cual es distribuida para la venta en [a
ventanilla dei Banco DAVIVIENDA, an lag instalaciones de |z Gobernacién del Meta, |1a cual se
registra en las siguientes cunetas contables:

NCTA 7.1 - 1510 - MERCANCiA EN EXISTENCIA

v 151004 — Impresos y Publicaciones - Estampilla pro-cultura - Instituto Dptal. De
Cultura del Meta, Se registra el inventaric de la Estampilla pro-cultura que esta
disponible en la tesoreria del Instituto Dptal De Cultura dei Meta, para la venta a
tercerns. De manera diaria se efectia ef boletin diaric de caja donde se registran los
mavimientos diarios par este concepto y de manera mensugl se verifica y se certifica el
inventario axistente en el Instituto; la estampilla presenta un valor promedio de ($89.78)
reflejande un valor total de 99.839 unidadss de estampillas de acuerdoe a las
denominaciones en existencia como se soporta en el boletin diario de caja, argues
efectuade al 31 de diciermbraf2019.

Se detallan las cantidades de estampillas que se encuentran en la tesoreria del fnstituto
Departamental de Cultura del Meta,

Hir. 322002144-3
L META Calla, 29 Cra 373 Teatro La voragine 2 Plao
- Teldfono: (8)& T16222 - Fax: 6715975
Trarm Az Oportunidazdas E-mall: ¢ontactodculturamets. qov o

Hualumide, Fecwicihmeon 3 Egualad illavicencio, Meta
]
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SALDO
VALOR FACIAL UNIDADES
100 0
200 {
500 0
1,000 5000
2,000 25365
5000 ) 15.000
10,000 15.000
20,000 5.000
50,000 34 274
Valor Total 29.639

Fuante Bolatln digeio de caja 31-dic-2018

Se detalla a nivel de subcuenta los inventarios existentes en la entidad:

Narmbre

Huevo Salda

M ERCANCIAS EN EXISTENCIA 8 B4.5 550,42
151004 IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES 8,945 569,47
15100405 VaLOR FACISL §1.000 448 900 00

5100406 VALDR FACIAL 2 D00 2277260 70
15100407 VALOR FACIAL $5.000 1,245,700 00
Dsmmo& VALOR FACIAL $10.000 1,345, 700.00
15100409 WALDR FACIAL $20.000 444 800.00
TE100410 Wi LOR FACIAL $60.000 3077 118.72

‘Fuenie:; Balance Genearal 201%

NOTA 7.2 - 1530 - EN PODER DE TERCEROS

¥ Estampilla pro-cultura — Banco DAVIVIENDA.

Se registra el inventario de la Estampilla pro-cultura, que esta disponible en el Banco
DAVIVIENDA, para la venta a terceros, de
consignaciones por la venta de ia estampilla pre-cultura, ¥ con pericdicidad mensual se
efectia la vernficacian del inventaric y se soporta con certificacion del Banco DAVIVIENDA,
que para el cierre ascendian 2 28.125 estampillas procultura, esta cantidad esta soportada
en la relacion diaria de |la venta de estampitla, arqueo efectuado al 31 de diciembre/2019 ¥
soportado en la cedificacién de arguec que se realizd al banco DAVIVIENDA afectuado con

corte al 31 de diciembre/2019, se reflejan las siguientes unidades:

manera diaria el Iastifutp recibe las

Valor facial Saldo
100 ]
£

LM RLTSTE DNL META

1 JJEL META

Tierma oo Oporteerdates

g, Reruniclia

ciee § Equnlad

N1 BE22002144-3
Cpllg. 25 Cra 373 Teatro La Voragine 2 Piso
Taléfong: (8) 8 716222 - Fax: 6715975
E-riall: gontactedey Burdmstagoy.c0
Villavlcanclo, Mata
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[ 200 0

500 1518

1,000 0

2,000 3.602

5,000 5.000

10,000 5.000

20,000 8.156

50,000 4.851

Valor T. 28.125

Fuenta: Baletin diaho de ca;a 34-dic-2019

Se detalla a nivel de subcuenta |os inventarios existentes en poder de terceros — Banco
DAVIVIENDA, '

EM PODER DE TERCEROS 2,525,062.50

153005 IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES 2, 525,062.50
16300502 ESTAMPILLA PROCILTURA - BANCO DAYIVIENDA 2,525,062 50
530050203 WALCH FACIAL 3500 135,106 48
15300560205 VALOR FACIAL $2.000 323,387.58
1620050206 VALOR FACIAL $5.000 448,900.00
1530050207 WVALCR FACIAL 510.000 448 800.00
1530050208 WALOR FACIAL $20.000 732,245 68
530050204 WALOR FACIAL 550.000 435,622.78

Fuerie Splance Gererzl 2014

NOTA 8. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

La propiedad planta y equipo del Instituto Departamental de Cultura del Meta estan constituidas
por los bienes tangibles de su propiedad, empleados para la prestacidén de sus servicios
misionales y operatives, la medicién iniciat esta dada por el valor de la transaccidn y luegoe de su
reconocimiento inicial, el Instituto, mide todas las partidas de la propiedad planta y equipe al
costo menes la depreciacion acurnulada 5r|| sus perdidas por detericro del valor acumulado, el
cual asciende a $510. 3{]5 532,97

Para el Instituto, las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad planta y equipo, se
reconoceran comg mayor valor de esta y, en consecuencia, afectaran el caloculo futuro de la
depreciacion. Por su parte, las reparacicnes de la propiedad planta y equipo, se reconoceran
como gasto en el resultado del periodo.

Las reparaciones son er-:::gacicnes. en ¢ue incurre la entidad de forma imprevista con el fin de
recuperar 1a capacidad normal de uso del active. El mantenimiento de la propiedad planta vy
equipo, se reconccerd en el resultado del periodo, salvo que deba incluirse en el valor en libros
de otros activos de acuerdo con ia Norma de inventarios.

r e
|

v . L META Calle. #3 Tre 23 Tealro Lo Yoragine 2 Plan
; Teldfono: (81 8 716222 - Fax: 6715975
Tmrm de ﬂpartumdﬂ.d!r E-mail: gompctoffeulturametd. gov.eo

Euaen, Hacuneiiazitr. y Eguid v Vitawleensls, Meta
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Ei mantenimiento corresponde a erogacicnes en que incurre la entidad con &l fin de conservar
la capacidad normal de uso del activo, dichas erogacicnes estan programadas o previstas.

En cuanto a los actives de menor cuantia, el Instituto establece que los bienes que cumplan con
las condiciones definidas para la propiedad planta y equipo, cuyo costo de adguisicion sea
inferior 0 igual a 20 uvt, se reconoceran como gasto. El reconocimiento y revelacian contable de
la propiedad planta y equipe se realiza teniendo como base la documentacion idénez aportada
por la oficina de almacén, el cual, @ su vez es generado desde el aplicativo PIMISYS, La
propiedad planta y equipsc a 31 de diciembre de 2019, se cnmponen de bienes muebles cuyos
saldos acumulados se presantan a continuacion:

icin I icicmbre L. ,
cugnla Dicicmbre Dicic Varlacton § Varnacion "

Codige

2018

2ME

16| Propledades, plamta y equlpe 540,305, 532.97 528,741,585, 99 -16,434,063 =3.12%
1635]|Bignes mughles en hodega 2,440,200 47 139,547 GB4. 96 -137 A0T 784 . 25%
1637 [Bienes ne exploladcs 227 421 84T 49 141 0265, B 05 TH 385,153 52 60%
1655 | Maquinaria ¥ equipa 104,434, 4786.04 7,551,130.00 J3.883,340 48.03%
1665 Mueblas . enseres y eguipes de of crna 206,318 673 .53 123,590,854 58 76,727 818 62.08%
1670 Equipes e comunicacian y cormputas 213,388,047 .40 168,167 542,09 435,220,505 26.28%
1675|Equipe de transporle, tracoitn ¥ elevay . g4, 352.005 00 B4 362 005 -1€10. 00
1681|Bienes de Are y Cullura 20,554 516 .00 30,654,516 00 7 0. B0%
16E5( Depreclacidn acumulada (Cr) 277 352 230,86 | - 228,169,139.73 -39, 103, (41 21.56%

Fuerte' Balance General Comparafivo 2019 - 201 &

La propiedad planta y sguipo presenta una disminucion porcentual con respecto a la vigencia
anterior del (3.12%), reflejada en la variacién de |z depreciacion acumulada, gue per naturaleza
disminuye el activa - costo de adquisicién menos la depreciacidon acumulada.

Los conceptos gque componen la propiedad planta y equipo de la entidad de los bienes en
servicio ¥y en 108 gque se encuentran en las respectivas bodegas, estan debidamente conciliados
entre contabilidad y Almacén, como lo soporta el reporte del inventario estimado para
contabilidad.

{a depreciacion de propiedades, planta y equipo s¢ calcula por el método de llnea recta, con
base en la vida util probable de los activos, establecida en el manual de politicas contables del
Instituto, se hace de manera individual automatica en el mdédulo de almacen - software
financiero PIMISYS.

Se detalla a nivel de cuenta La propiedad planta y equipo del Instituto Departamental de Cultura
del Meta:

¥" 16835 BIENES MUEBLES EN BODEGA
En esta cuenta se registran los bienes nuevos que se encuentran en ias bodegas del Instituto
Departamental de Cultura del Meta, el saldo al 31 de diciembre de 2018 fué de $2.440.200,47

los cuales comesponde a muebles y enseres, correspondiente a sillas, tablero, carro de carga
archivo.

P
w3 ™

g )

TPEEASTRLT R ONL META

M. B220071448-3

Callp. 23 Cra 13 Teabto La Voraging 2 Fiso

Teléfono: @16 716222 - Fax: 6F156975
E-mali:

L META

Tierta de Opeveandades
Ingleqnzn, Aee ancilingizs g Faaidad
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1635 BIENES M UEBLES BN BODEGA 2,440,200.47
16350301 MUEBLES Y EMNSERES 2,440 200.47

Fuente: Balance Seneral 20148

¥ 1637 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPOS ND EXPLOTADOS

En esta cuenta se registran los bienes en bodega que actualmente no estan sn uso ya que se
encuentra en proceso de mantenimiento, los cuales estan soportados mediante registros de
bienas muehles que fueren devueltos s la bodega por las diferentes dependencias.

Se describe a nivel de subcuenta la composicidn de |a propledad, planta y equipos no
explotados:

Menri brre

PROPIEDADES, PLANTA Y

Mucvo Saldo

1637 EQUIPO NG EXPLOTADOS 227,421,847 49
183707 MAQLUINARIA ¥ BQUIPD 7,262 480.00

6370701 EQUIPG A UDA A LSOV ISUAL 5,380,000.00
16370704 OTRAS MALUMNAS ¥ EQUPOS 1.872 480.00
163704 MUEEL £5, ENSERES ¥ EQUIPO DE QFICINA, 46,190,682 .38

B370001 WMUEBLES Y ENSERES B .547,753 50
8370802 EGLIPD DE OF ICIMNA, A4 547 028 .88
16370003 OBRAS DEARTE 5,000,000.00
163710 EQUIPOS DE COMUNGAGION ¥ COMPUTACION 55,434 320.11
16371007 EQLIPC DE CORMUNICACION 2,835, 740.00
16371002 EOUIPC DE CONPLUTO 43,684 080.11

B371003 LICENCIAS £.905.000.00
182711 EQIULIFOS DE TRANSPORTE, TRAGGION Y BLEVACION 148,533,865 00

BaT 1101 ECUPD DE TRANSPORIE 118,553 865.00

Fuente: Balanca Genaral 2099

v 1655 MAQUINARIA Y EQUIPD:

Esta cuenta representa el valor de |2 maquinaria y equipo de propiedad de fa Entidad para ser
utilizada para el desarrallo de sus funciones de cometido estatal.

Se describe a nivel de suhcuenta la composicion de la maquinaria y equipe:

Codigo Mombre Hucvo Salao
1855 MAQUINARLA Y BEQUIPD 104,434 478 54
1655622 EQUIFC DE AYUDA AUDIOVISUAL DB 70847894
165580 OTRA MAQUINARIA Y ECXAPD 5. 726.000.00
16559001 OTRA MACLINS R, ¥ BEQLIPO £, 726,000.00

Fuante: Balance Genaral 2019

v 1665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA:

7 | META

Tizrea A2 Oportwsdades

InBlumoh, Fredwnudibcibn y Fqeded

Hir. 22002133-3
Caila, 25 Crad3 Teatro La Voragine 2 Flso
Telafono: (8Y6 T16222 - Fax: 5718976
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En esta cuenta se registran los bienes gue son empleados por el Institute para propositos
administrativos y utilizados en [as instalaciones de la Entidad.

Se describe a nivel de subcuenta la composicion de ios muehles, enseres y equipa de oficina:

Codigo MNombre MNucvo Saldo
1665 MUBEBL E5, ENSERES v BEQUIPD DE OFICINA 200,.318,6v3.53
166501 MJUEBLES ¥ ENGLRES 118,910,273 .53
166502 EQUIFG ¥ MACUINA DE OFICINA, 51,408.400.00

Fuente: RBalance Gengre: 2018

¥ 1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION

Los bienes registrados en esta cuenta son empleados por el Instituto para apoyar la gestién
administrativa y la prestacion del servicio.

Se describe a nivel de subcuenta la composicion de |05 equipes de comunicacion y
computacidn:

Mom bre ' Nuewvo Saldo
1670 EQUIPSS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 213,386,047 .40
E5?0ﬂ1 ELUIPD DE COMUNICACION 32,771,485 78
167002 EQUIPC CE COMPUTACION 180,616,561.62
16700201 ESUIFS DE COMPUTD 180616 561 .62

Fuerla: Balance Ganeral 2019

¥ 1681 BIENES DE ARTE Y CULTURA:

En esta cuenta se registraron las obras de arte, para uso decarativa del Institute, 1o anterior de
acuerdo al concepto N° 20162000026451 de 2016 expedido por la CGN que concluyd; "De
acuerdo a fas caracteristicas de estos bienss deben ser registrados en fa cuenta 1661 Bienes
de Arfe y Cuftura”.

Con respecto a la Depreciacion para este tipo de bienes, la Contaduria General de la Nacion en
concepto N° 2018200000408t dispuso: "fos bienes fisidricos y cufturales tienen la
caracferistica de tener una vida olif larga, generaimenta indefinida, son wlilizados para asunfos
de caracter adminisirativo v se evidencia que lienden a incrementar su valor con ef paso def
tiermpo de manera que ef valor residual de estos en ef momento de su reconocimisnto, pusde
aproximarse a su valor en fibros, significaria que el importe depreciable podria acercarse a ¢ero
pesos (30} y que estos hienes no deberian ser objeto de depreciacidn.”

Esta cuenta no ha presentado ninguna variacion durante el presente afio

El 100% de estos hienes corresponden al Instituto, como se presenta en el siguiente cuadro:

I," ? ) Nit. 322002144-3
L META Calie, 29 Cra 13 Tealro La Voragine 2 Flgp
& Teléfono: (8) & 716222 - Fax: GT16976
’ Tiarm A Oportaandades E-mall: gontactofeulty ramete goy.co

Imerewssn. Racurihacice ¢ Equatid

“ AT LR, WL Yillavicencio, Meta
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Mombre Muews: Saldo

BIENES DE ARTE ¥ CULTLRA 38.664,516.00
168101 OBRAS DE ARTE 20,650,000.00
168106 B_EENTOS MUSKCALES i 19,014, 516.00

Fueris. Balgnce Genergl 2018

v 1685 DEPRECIACION ACUMULADA:

El método utilizado por el Instituto para depreciar los elementc. de propiadad, planta y equipo
es el de linea recta y |a vida Util aplicada se determind tomando somo base los factores fisicos o
econdmicos que sustentan ef uso o desgaste normal de los ac vos, las cuales estan definidas
en al Manual de politicas contables.

La participacién de esta cusnta para cada uno de los conceptos e la siguiente:

L) L) C

16585 DEFRECIACION ACLUMULADA DE PROPTEDADES, PLANT A ¥ EQUIF.J {CR) (277,362,230.80)

168504 MAQUINARM, Y EIUIRG 172,185,329 45)
EE506 MUEBLES, ENSERES ¥ EQLIPO DE OFIGHA |66, 558,014.86)
64507 EUIFCIS DE COMUNICACION ¥ CONPUTA CION 181.618,256.37)
168508 EOUPOS DE TRANSPORTE, TRACGION Y ELEVACION - {45,164 408 52)
68512 BIENES DEARTE Y CLATURA i {11.736,222 661

Fuente Balance Gararal 2019

NOTA % OTROS ACTIVOS

El Instituto Departamental de Cultura del Meta reconoce como activos intangibles, los recursos
identificables, de cardcter no monetario y sin apariencia fisica, sobre los cuales la entidad tiene
el control, espera obtener potencial de servicio, y puede realizar mediciones fiables.

Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las actividades de
la entidad y se prevé usarlos durante mas de un periodo contable. El reconocimiento y
revelacion contable de los activas intangibles, se realiza teniende como base la documentacion
idonea aportada por la oficina de almacén, &l cual, a su vez es generado desde el aphcativo
FIMISYS. En cuanto a los activos de menor cuantia, la CGN establece que |os hienes que
cumpian con las condiciones definidas para activos intangibles, cuyo costo de adquisicion sea
inferior a 20 UVT se reconocerdn cama gasto. Los saldos acumulados de 10s actives intangibles
de la entidad a 31 de diciembre de 2019 se presentan a cantinuacion, los cuales asciende a
$5.551.307.327,02. '

Vi
Mit. BXIDZ144-3
L META Calle. 2% Cra 33 Teatra La Woragine 2 Plyg
F Teléfono: (@) 8 F16222 - Fax; 6715975
Tigrra de Bportuncdadts E-mall: goma Huramela agy.
Imc nitn, Aacancdeibn y Eqladsd V'“aﬂ"tﬂnﬂlﬂ. Meta
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19 COTROS ACTIVOS 5,661,307.327.02
18085 AVANCES ¥ ANTTIPOS ENTRESADOS £.530,222 285.00
Fa0s0% ANTICIFOS SOBKE CONVENOS Y ACUERDOS 7,691,000.00
149060103 CHEQUES DEVUETOS T.E91,000.00
190504 ANTICIPO PARA DQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIDS 55822 .531,28500
1970 ACTIVDS INTANBLES £8.038,040.00
97067 LICEMCLE S 23,236,040 00
97008 SOFTWWARES 32 BOD,000.00
1975 AMORTIZACIDIACUMULADA DE ACTIVCOS INTANGIBLES (CR) (34,350,597.98)
7507 LICENCIAS {8,805, 000,00}
P IrEQH SOFTWAR {256 045,097 98)

Fuente: Balance General 2018

Se describe las cuentas g.e componen los otros activos:

¥ 1906 AVANCES *ANTICIPOS ENTREGADOS
Los avances entregados:ormesponden a:

« Cheque devueltoNb. 765958, por valor de $7.691.000,00 de acuerdo con ia nota débito
banco No. 1207 e Recha 30-dic-2019.

v Obligacion prespugstal No. 1285 (¥18/2018) - anticipo 40% cantrato de obra No.
452/2019 - castruccion de la Casa de ia Cultura del Municipio de Granada y
mejoramienta 2. Teatro camga del municipio de 3an Martin, por valor de
$5.245.861.63730.

+ Obligacidn prespuestal No. 1386 (10/08/2019) - anticipo 30% contrate Na. 45172019 ~
interventoria ténica, administrativa, financiera y contable de |a construecion de la Casa
de 1a Cultura dl Municipioc de Granada y mejoramignto del Teatro camoa del municipio
de San Martinsor valor de $276.689.647 40.

v 1970 ACTIVOSNTANGIBLES:

En esta cuenta se regtra el software y las licencias en usc del Instituto, de acuerda con el
reporte recibido de Almacén y cotejado por contabilidad, de acuerds a conciliacion financiera.

i_a participacién de cae uno de los PCI es |a siguients:

1970 ACTINDS INTANGIEL ES 56,036,040.00
TG7 007 CEENAS 23.236.040.00
197008 SOF TIA RES 32.600.000.00

Fusnie. Balgnce General 2018

Hit., B2Z2 144-3

f(@ ' L META Calle. 2§ Cra 30 Teatro La Voragine 2 Piso
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v' 1975 - AMORTIZACION ACUMULADA:

Esta cuenta refleja el valor acumulade de.las amaortizacicnes realizadas de las licencias y
Software, la amortizacién se calcula teniendo en cuenta el costo, ef tiempo de servicios y las
perdidas por su deterioro, estos factores son informados por el Area de Almacén.

Se registra comg intangibles, los costos en gue se incurre por la compra de licencias y software,
por valor de $58.036.040,00, con una amortizacién acumulada de $34.950.957 .95,

HNombre Muewn Salda
1975 AMORT I ZACION ACUMLLADA DE ACTIVOE INTANGIBLES (CR) {34,950,997.98)
187507 LICEMNCIAS (8,9058,000.00)
187508 SOFTWAR {26,045 997 98}

Fuente. Balamta Gansral 2015

NOTA 10. PASIVO

Se reconocera como cuentas por pagar |as obligaciones adquiridas por el Instituto con terceros,
originadas &n el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espera 3 future |a salids de un
fiujo financiero fijo o determinable a fravés de efective, equivalentes al efectivo.

El total del pasivo del Institvto departamental de cultura del Meta asciende a la suma de
$847 674 883,15 representado en los siguientes conceptos donde se describe sU composisidn
visualizandose que la mayor participacién del pasivo del Instituto se encuentra en fas cuentas
por pagar con el (72%) - obligaciones laborales, como resultade de |a consclidacion de
prestaciones social al 31-dic-2018, con una patticipacion equivalente 2l 50%.

Mot bre Muevo Salda
PASIVOS /47 674, 863.15
£ CLIENTAS POR PAGAR 6809 595 4865 23
5 BENEFICIOS A LS ENMPLEADOS 238,079.376.92

Fuente Balgnce Genaral 2019

PILPE o

( Hit, 8220020043
| I META Calle. 23 Cra 33 Tealra La Voreging 2 Flao
Taléfons: i5)6 718222 - Fax: 8715975

Tiera de Opretrnidadss E-mail: contacta@uliyrameta.gav.co
Inclumiun . Ari uicilimuis- 3 Ejurdad lea“icenGln‘ MBH
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BEMEFICIO: A
EMPLEADDS | 28%)]

CUEMNTAS POR
PAGAR|7 %)

AL AS PO P AGAR s @4 W NDFICICE & LEXS EMPEEADDS

Se describe la composicion del pasive carriente y na corriente det instituto:

[ntemhbro Dicie rlare

Lédigu Cuanta 215 2048 Vadacion § Varma ciark
FASHWO EORRIENTE BZ5, 872 OE8.TH 1as G268, 022.18 578, 387,037 A52 TH%
Z4|Cuantmn por pager G61, 036, 466, il - 591,845,485 104.00%
QObligaciones de los fondos de st e
| 2483 paneionms - Cpto. & Meta 591 885, ARG 0 - 591, 45,455 100. D0 H,
: 28[Burgficlos a lag Empleados IM 037 57528 T49, 520,122 10 & 511,551 M.51%
: 25|Bensficio a Ing smpleados 204 337 573 70 1ud 536, G2 16 B, 511551 SE BT

Fuente: Balancs Gararal Comparallve 2019 - 2018

El pasivo corriente del Instituto presenta un incremento significativo con respecto a la vigencia
anterior gel 452 36%, correspondiente al registro de la obligacion presupuestal No. 2023 por
concepto de pago FONPET mes de diciembre de 2018, por valor de $591.885.486,00.

Diciemhre Picientiine:

Cuenl: fariacio farigciun %
I E] 2014 SO1E Yariaciom s Yarigciyn

FASIVO HO CORRIENTE 21,751,002.88 1,761, 50335 g 0.00%

24| Cusntas por pagar 7, TH0.000. 23 17,710, (el 23 Q DI

[ _24B0|CHrea cwentss por pagar 17,7 0,000, 23 47 710,000 25 0 0.00%
35[Beneficlos a los Empleddos 4,041,802.83 4,047, E03.60 & 0.00%

28] Berficio g Ios ompeados 4,04, 302.83 4.041,603 A0 [ 0.00%

TOTAL PASIVOR 47 674 200,15 174,377 82802 8T8, 37037 1.00%

Fuenie Balance General Comparabyo 2019 - 2048

El pasivo no corriente del Instituto no presenta ninguna variacion debido a que se mantuvo los
mismos registros los cuales estan pendientes por definir su cancelacién en la vigencia fiscal
2020.

"a» o™ N1t BZ2H)i144-1

r{« L META Crlle. 28 Cra 33 Teatro La Yoraghna 2 Fisg
|L Teléfone: (816 716222 - Fax: 6715975
Tierm de Operturudade: E-mali: conmgtetbeyllyrameta nov.co
Inglutien, Aeconcihacige y el Villavicancio, Meta
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Al cierre de la vigencia fiscal 2019 se constituyeron reservas presupuestales y cuentas por
pagar mediante la resclucion No. 371 de 2019,

correspondiente al registro de la obligacién presupuestal No. 2023 por concepto de pago
FONPET mes de diciembre de 2019, por valor de $591.885.486,00.

- ¥ 24 - CUENTAS POR PAGAR

Al cierre de |a vigencia 2019, se refleja en fas cuentas por pagar:

« 2433 - Obligaciones de los fondos de reservas de pensiones — FONPET,
corresponde al registro de la obligacién presupuestal No. 2023 de fecha (30/12/2018),
por valor de $591.885.486,00.

+ 2480 - Otras cuentas por pagar — Seguros — Concigme a indemnizacian por pare de la
aseguradora |a Previsora por concepto de reclamo pdliza de segures No, 1000158-25,
valor de $17.710.000,23 bien en comodato del teatro 1a voragine.

Mombre Muevo Saldo
4 CLENTAS PORPAGAR 609,555 486.23
2483 OBLIGACIOMNEE DE LOS FONDDS DE RESERVAS DE PEMSIONES £91,8485,434.00
48330 OTRAS PRESTACIONES POR PAGAR SETEML DE PENSIGNES 581 ,885.485.00
AE3801 FOMPET 541,885 485 .00
2430 OTRAS CLEENTAS POR PAGAR 17,710,000.23
44025 SEGLRDS 17.710.000.23

Fuente: Balanca Germaral 2019

v+ 25 - BENEFICIOS A EMPLEADOS:

Atendiendo lo definido en el nuevo Marce Mormativo para las entidades de gobierno, se
entiende que los beneficios a empleados comprenden todas fas retribuciones que la entidad

proporciona 2 sus trabajadeores a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya ligar,
beneficios por terminacién del vinculo taboral ¢ eontractual. Estos heneficios abarcan tanto los
suministrados directamente a los empleadoes, como o8 Que seé proporcionan a sus
sobrevivientes, beneficiarios y/io sustitutos, segun lo establecido en la normatividad vigente, en
los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas gue dan origen al bensficio.

Lo registrado en |a cuenta de beneficios a empleados &5 el reflejo del saldo de la consolidacion
de las prestaciones sociales efectuada al cierre de la vigencia 2018, con base en las
disposiciones legalas, con el fin de determinar los beneficios a empleados - abligacicnes
laberales, pendientes de page al final de cada periodo fiscal, presentando un saldo por pagar
de $238.079.376,92 detalladas en los siguientes registros:;

Mit, 8220021443
l ME TA Calla. 28 Gra 33 Taetro La Voragine 2 Pisg
Teldlono: (836 T16222 - Fax; 6715975

Tierta de Oportundadas E-mal: pontclofoyliviamatgoy.co
Inc e, Aecanribacets p Equosd Vi“a\flﬂﬂﬁﬂiﬂ, Meta
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Mo ke e Mucvo Saldo
BENEFICIOS A LOS BMPLEADOS 238,079,176.52
511 BENEFICIDS A LOS BEMPLEADCS A CORTO PLAZFOD 238,079 378.82
51104 NOMINA POR PAGAR 4 041 80380
51102 CESANTIAS B8 870, 184,00
21103 INTERESES SOBRE CEGANTIAS 752158500
51104 VACACKONES 86,539,572.468
21105 AR DE WA CACIONES &51,020,238.10
51108 PRIMA, DE SEFYICIOS 15,193, 5865.019
51109 BONIFICAZIOMNES : 16,5919 14575
51190 OTROS BENEFICIOE A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO 7.873,26200
£119003 CESAMNTIAS RETROACTROS FAFAG200
Fuente Br'ernce General 2639

En salarios y prestaciones sociales se determina con la consclidacién de prestaciones sociales
de todos los funcionarios al 31-dic-2019. ¥ la actualizacion de las cesantias retroactivas de los
funcicnarios que pertenecen al régimen especial en cesantias, afiliados al Fondo Nacional del
Ahotro y al Fondo de Cesantias del Departamento del Meta.

"b RSTITUTO CEPARTAMPHTAL DE CULTURA DAL META
:dﬁl NI B3 1 3

WTE:] £ONSOLDATION DE PRESTACIGINES SOCIALES ARD 2013

< 1 ._u_.'-':l
HI, " 7 H z = il . - el b HENROD. .
21 i INGEID A ESETH TORRES KIR D 1 & ML 14-Jun-13 J2EATT 50 4708700 Ta1 MGd .5 073.214.73 425, 32667 |
| sTazEanz{GaRcLa WAl TERDS deki 2,24 En.m 2 TebrBi| B2e 51T 728,580 37 3,BR 13582 | 148747743 1BREM2 57 !
13 F3BALEAG] LINA PACLA GLTIERAER MESAETD 2,55 300 00 a1-Febr18) BiasFur TIRSELAT| 3891, 3777 1A87,477.43 105, 6TE4T 3
401 3000] P LA LUDIRLA 30085 RURDE TR 900 00 F0-wind-1983) BT 357 O OBHGOA 54 | 4 5. 1.426.971.75 LB 5P 5S ]
17345668 |FILAARD CR-IF ARIAS 2 TTT XK G- H) 1EES05 00 MTEEEY ) LGOB.SIETY 013.726.36 11245000
2my430?| LaLs BLATAIZ GUEYARS LOTAND I, 711, 19000 G Eag 205 - 77T 00 2.083,367. 11 1, 383, 1K) 63 150 T4 00
FOEBSCAA| LATEN HELENA ALAAANZA BASNAGAN 221509000 | Ol-ago- 2024 Ert TIRARIES | 2,908,160 74 1,455,299, 78 185,672 £7
173R96RA| ARIEY CASTAN EOA ACMEAD 3,760,500 000 ] A7-r-2iA 51400 245 zom 3 10 L85 43 B3, 755.55 LLT, 26000
112261 47 3] MAARLA | SABEL PABCIH ARIZA 1AM X 25 Aug 14 213Ent &7 AT438E 4| 1ech e 068, 551.8% FEE
IA5RAE1| MARTHAE LIS MO TARES W SRS 685590000 2rabrdos | 5259 F 5 LS 15| 13,450,@0. 77 3,567,515 | _ 457, 105 67
AQIFAA0) ARCIS CARNEN CRISTNE 3845 1130 0F 15-Aug- 11 Ty mminh|  a@E T ) 1,966,359, T8 AP ATZAT
w407 SO0 LUZ R ERN AHIGER CALZ 4 0.0 1 fee- 2005 (AL LRAIEM 21| 937000473 335610055 436,522 33
ml:g{ﬂ:ugﬂﬂw BARBO A 1,879,30103 . 2B-ane-zn00 I 2 (R 42285 50 1,271, 575,00 o84, B0 L1%. 56 B
4:567%| FLWER LIBAADD RUEDA CAPARAD LT X0 1744830 Derrda|  aaupgh S| LEBS 08 518,135.44 _ 1545000
BGOSR L & HORACID YASDD SUAREE | Lr 35T, 500 00 |:|5.-Jln.-'.5-|l 3.6 50T I 3.'-”.9-'_1__-;._?_ | _&3009 T43.00 BA7E, adl. #5 223,833.33
13002 1 73 LF 5 ALFGNGC | BARRA RIVERA, 4, 532,000,400 15-5;_;»:‘.'[ 16672 50 1 B4 01 1400 90w 16 2.3%,795 27 X, 196,67
1 7zErg7a| GOMES CARVAIAL LUIS EDUIARDE 1,777,200 2F-die- 208 155,505 ) 44T Y B L0,6E0.15 ) 4147 26.8 155480

[ T PR R T ]

EHRADTAT 1S 1MGNL  MSESTAME  IL0aM T T A

Del valor total registrade en la cuenta beneficios a empleados, presenta en la cuenta de nomina
por pagar un saldo de la vigencia anterior por valor de $4.041.803.60, el cual corresponde a
liquidacion de prestaciones definttivas del sefior WILLIAM MURILLO SANCHEZ, C.C. No.
79.519.987, presenta embargo proceso ejecutive No. RAD:500014003006-20018-00468-00 y
gue de acuerdo a concepto del asesor juridico externo de fecha 14 de noviembre de 2018: "Ao
axiste certeza con relacion a la liquidacién del crédito que exista judicialmente a cargo del
deudlor v en favor de la gjecutante, por tanto no es factible determinar que corresponda a fa
cooperativa y ef saldo que eventualmente pueda cormesponder af funcionario”.

Hit. 322002144-3

; ; fw

f I

j I l h n T : Calle. 2§ Cra 33 Teatro L Veoraging 2 Plso
Em 7 & " E A Teléfono: 8§ 716222 - Fax: 6715975

'r._g._rrﬁ ole Oportpmcdads:. E-mail: ¢oniactofPeully rameta.gov.co
brciummin, Mavurciliazicn v € yund i Villaviesncio, Meta
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Las retribuciones suministradas por el Instituto Departamental de Cultura del Meta, tienen
origen en requerimientos legales, en virtud de las cuales la entidad se obliga a efectuar aportes
o asumir obligaciones clasificadas como Beneficios a empleados de corto plazo.

Estos son reconocidos como un gasto y un pasive en el momento de la causacion y el page. El
Institute cuenta con una planta de 18 empleos, conformada par personal de cuya relacion
laborzl se originan las abligaciones laborales representadas en salarios y prestaciones sociales
asi:

NOTA 11. - PATRIMONIO

Composicion

Cue e rnbre Dicicmbre

Cuentiv 2019 J018 Varnacion % Vatiacian %
PATRIMOMNID 40,134.558, 107,20 25,908,005, H54, 70 16 334 852246 €7, 88%
: 1 (Patrmonio Enlldadss de Soblerns A0 124558101, 20 23606005, B64, 58 16, 228 552, JdE| &7,89%
3105{Cepital fiscal 2. 300 195, 830, 52 2981 B34.522.4% -1 437 3% -3, 15%
31045 |Resuiado de Ejarticios Anleroras 21 557 310677 51 M1.868 770567 17 GAS 540,110 3 At
5115{Reswited def Epmice 16,077 (41.583.17 GAg S45.110.34 15. 788 492, 483, 2234 9%
gk brpacios par la trarsicion al nuwe roaco nematsg - - 202 QAR 34q B3 23z daf. 345 -100, 00

Fuente Balancs Gansral Comparatve 2017 - 2016

Entre el 31 de diciembre de 2019 y el 31 de diciembre de 2018 el Patrimonio del Instituto
Departamental de Cultura del Meta registra una variacion de $1.488.300.389, originada
basicamente en el resultado del ejercicio por valor de $16.077.041.5903,17 como resultado de
las transferencias departamentales para los proyectos de infraestructura radicado bajo el
numerc BPPD 2019005500068 - CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA CULTURAL EN EL
DPTO. DEL META, BPPD 2018005500070 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
CULTURAL EN EL DPTQO. DEL META para la construccién de la casa de la cultura del
municipic de Granada y el mejoramiento del teatro camoa del municipic de San Martin de las
Lianas, radicados en el banco de programas y proyectos de inversion departamental BPPID -
Ejecucion de recursos, del departamento administrativa de planeacian departamental — DAPD —
Gerencia de tnversion publica y banco de proyectos del departamenta del Meta, por valor de
$14.097.027.055,00, de los cuales se [egalizé un anticipo del 40% parz el contratc de obra No.
452/2019 adjudicado a la empresa CONSORCIC CULTURA 2018 y un 30% por intarventaria
técnica, administrativa, financiera y contable de |a construccion de la casa de |z cultura de
granada, Meta y mejoramiento del teatro camoa del municipio de San Martin, Mata seguin
contrato No 451/2015 adjudicade a 1a empresa CONSORCIO CAMOA, y que 3l clerre del a
vigancia fiscal no fueron legalizados estos anticipos.

El Patrimonio del Instituto Departamental de Cultura del Meta esta conformade por el capital
fiscal v los resultados del gjercicio por vaior de $40.134 558.102,20.

La siguiente es |a compaosicién grafica del patrimonio con corte a 31 de diciembre de 201D

.o oy
- : Nit. BL2002144-3
'm A L META Calle. 2% Cra 31 Teatra La Voragine 2 Pisa
Taléfang: (16 716222 - Fax: 6715975
. Tigrnt de Oportandades E-mil: 3

"
TR agaraps =T P META Inpieriagar, Rasaagilip g y Equidsd v“lavlcnnciu “m
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31 Patrimonio Entidades de Gobierpo

40,134,558,101.20

05| Capital fiscal 2,500,198,830,.52 0.08
3109 Resultado de Ejarcicios Anterigres 21,557, 319,677 .51 0.54
31101Resultade del Ejercicio 16, 077.041.583.17 0.40

Fuenta, Balance Gereral 2019

RECONOCIMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS AL 31 DE DICIEMERE DE 2019

NOTA 12. - INGRESOS:

20,236, 711.668,86

TOTAL INGRESCS IT. 080,020 461 45 1T. 701477 BT, 485

INGRESQS QPERACICNALES A6 TTEA28.79541 | 18.2T0.17T1.4TZ0B T 207.957. 321 0, 6%
H Ingresoa Fiscales 14.180.3T7.28641 | 12.931.769.861,06 1,248,807 424 9,867
4110 |Contnbuclones, tazas & ingresos no iikularios 14.130.377. 28541 | 12 811 7EB.861 08 1.245.807.424 3.68%
44 Transfaranclas 32 507 751.840.0d | €.328.401.611,00 16,255 245 8| 255, 52%
4428 |Translerencias para proyectos da inversion 2259775151000 | 6.3394016t100] 16250 34089581  258.52%

INGRESGS NO OPERACIONALES 1.161.897.665.04 BEE. 550 B, 7R 15 G A48 10, 21%
45 OTROS INGRESOS 1.163.097.666,04 | B66.540.716.7B 195,267 448 20,21%
4802 Fsnancieros 0996.271.301.72 936, k43 02 2B 5&.'!22.499[ 8.2%%
4808 |Ingresos Diversos 166.6265.354.37 30.191.414,40 136434550} 451 .80%

Fuente Brience General Comparatvo 2019 - 2068

Fl cuadro anterior muestra |as variaciones de las cuentas que revelan el saldo acumulade a 31
de diciembre de 2018, frente a la vigencia de 2018, este incremento corresponde a |os ingresos
por transferencias realizadas por el Departaments del Meta para apoyo a los proyectos de
inversion denominados:

Numero del Prayecto Nombre del Prayecto Valor

1)L META

Tierta de Oporteedates

Inclygugn, Aerunclhincion § ESuidad

E-mall:

NIL EX200E1443
Callg. 23 Tra 33 Teatro La Voraglne 2 Pisc
Tetdlon: (816 718222 - Fax: 6715975

sontactodhe plwrameta.nov.co

viliavicnnci:;. Méta
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La politica contable gue el Instituto departamental de cultura del Meta aplica a tos ingresos se
soporta en las siguientes transacciones:

a) Recaudo Estampilla Procultura
k) Transferencias Nacionales y Departamentales
¢l Otros Ingreses {financieros — diversos)

Participacién def ingreso del Institute departamental de Cultura del Meta al cierre de la vigencia
fiscal 2018.

OTROS
INGRESOS (3%)

INGRESDS
FISCALES {37%

TRAMNSFERENCIAS
{60%)

B AL INORESLT: | IR0 AI0N & 44 TRANSFERENCIAS m A5 O THEF INGRE SO

RSSO e e [ BN B e T B AP RE 33 .
/R INGRESDS FISCALES 14,180,377.285 41 3T%
(7] TRANSFERENCAS 22,597.751.610.00 60%
a8 OTROS NGRESDS 1 161,807, 666.04 3%
TOTAL INGRESOS 37,940.026,461.45 100%

Fuente: Balance Ganaral 2018

Los ingresos at cierre de la vigencia 2019 ascienden a la suma de $37.940.026.461,45, de los
cuales |las transferencias departamentales {(80%) tiene e} mayor porcentaje de participacion en
retacion con el total de |os ingresos recibidos.

Se describe 2 nivel de subcuenta ta composicion del ingreso de la entidad:

Mit. BIo02144-3

Cale. 249 Cra 33 Teaire La Voragine 2 Pigo
Taléfono: (B} & T1622Z - Fax. 67159735
E-mpll: coniactof@culturamets.goy.g
Villavicengio, Meta

L META

Tigrea de Dperiomdadas

| etazn, Aacaiciliacad § Equidad
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4 INGRESDS 37.940,026,461.45
41 INGRESDS FISCALES 14 180, 377,285.41
4110 NO TRIBUTARIOS 14,1B0,377,286.41
41t027 ERTAMPLLAS 14 1B 377 2B5.41

41102701 FROCULTURA VENTA FOR VENTAMNILLA

4,352 823,020 80

41102702 PROCIA TURA DESCUENTOS

8,787,504 264 61

(T TRANSFERENCIAS ¥ SUBVENCIONES 22,587 ,751,510.00
4428 OTRAS TRANSFERENCIAS 22,697 751,510.00
442802 PARA PROYECTOS DE INVERSION 21,833,741,141.00
4280201 CEPARTANENTD DEL META 21 633,741 141 00
442840 OTRAS TRANSFERENCIAS 764,010, 365 .00
4255004 MINISTERIC CLILTURA 224,506,000 .40
44285005 PARTICIPATION WA TELEFONE CELULAR 540,510, 36500

448 OTROS INGRESOS 1,161,847 666.04
4302 FNANC | BROS 955,271,301.72
480201 INTERESES SOBRE DEPGISITOS BN INSTITUC IONES FINANCIERAS 805.258,328.72
4902011 CUENTA DE &HORRC FOMDO GESTOR 14.901,368.00
RE020107 C 0T FONDO GESTOR CULTURAL 924, 183,861 48
45{20103 OTRAS CUENTAS DE AHORRD 4B.7381.060.18
480201104 RENCIAENTOS CUBNTA S DE AHORRD PATRMONIO 7.083.074.08
48020108 REMOCWMAENTOS FIMNANCIEHROS CUENTA S DF AHORRD BIELKITECAS 3.706,975.00
480290 OTROS INGREZ0QS FINANCIERDS 14,973.00
4808 INGRESOS DIVERSOS 186,628,264 32
1B0B2ZE RECUPERACIONES "66,626,923.32
AB0EZROT RECUPERALCION GASTO 165 243 556.32
48082807 RECUPERACION GASTO TEATRD LA YORAGINE 10,682, 337.00
$80BO0 OTROS INMGRESCGS DivERSOS 441.00

Fuenbe: Balance Gengrat $0149

4118 - Contribuciones, tasas e ingresos no tributarios - Estampillas:

El valor de los ingrescs causados que se originan por concepta del recaudo de la estampilla
procultura creada mediante ordenanza 260 de 1997, Decreto 072 de 18998, y que de acuerdo
con el estatuto de rentas tributarias ordenanza No. 466 de 2001 las entidades recaudadoras de
esta estampilla “deberan consigniar dentro de fos diez (10} primeros dias del mes siguiente def
recaudo como maxima'. este valor recaudadc asciende a |a suma de $14.180.377.28541, con
un cumplimiento de la meta de recaudo del 74.73%, valores que se encuentran debidamente
conciliados con fa ejecucion presupuestal de ingresos, de los cuales $4.392.823.020.80
carresponde a la venta de la estampilla procultura por ventanilla y $9.787.554.264 .61
corresponde a los descuentos efectuados por la Entidades Recaudadores de la Estampilla
Procuitura.

4428 - Transferencias:

Comesponde a transferencias para apoyo a los proyectos de inversién por valor de
$22.597.751.510 de os cuales:

» Transferencia Nacional Ministerio de Cultura por valor de $223.500.000,

- B
Po ™

SIEAATANTHTT IHL WETA

) (V Wi, 220023443
( L META Calie, 2% Cra 21 Tealro La Voragine 2 Plap
h Teldlona: (36 ?1&222 Fax: 6715975
Tusret de Opertee dades E-mall: m
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« Transferencias departamentales por valor de $21.833.741.141, para proyectos de
inversidn apoyo al arte y cultura y proyectos por valor de $7.738.714.086,00 y para los
proyectos de infraestructura por valor de $14.087.027.055,00

v Transferencia departamental - impueste nacional al consumo — telefonia mévil, por valor
de $540.510.369.

4402 — Flnancieros:

El instituto refleja en la cuenta de intereses sobre depositos el valer de $995.271.301,72
representados en las diferentes cuentas de ahorro gue se tienen con |as entidades bancarias
(Banco de Bogotd, Colpatria, BBVA vy DAVIVIENDA), se registran de manera individualizada
para cada fondo especifico y se encuentran debidamente soportadas y verificadas y
conciliadas.

4808 - Ingresos Diversos:

En este concepto se registra recuperacion gasto teatro la vordgine por valor de $10.682.337 v la
reversitin ajuste consolidacion de prestaciones sociales por valar de $155.643.586 32,

NOTA 3. - GASTOS:

Representa los decrementas en los beneficios economices o en el potencial del servicio,
producidos a 1o largo del periodo contable, bien en forma de salidas o disminuciones del valor
de los activos, o bien por la gensracion o aumento de |os pasivos, los cuales dan como
resultade decrementos en g patrimonio ¥ no estan asoctados con la adquisicion o produccién
de bienes y la prestacidn de servicios, vendidos, ni con la distribucidn de excedentes. Las
clentas que integran esta clase son de naturaleza débito.

Composicicn:

e ':I,.:ii-:"-f-
i II'("I( Hit. §22002144.3
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Cueilas A
TOTAL JASTOS i 3T | 19,404 B0 AT, B0 1,304,274
51 IGASTOS DE AOMIISTRACION ¥ CPERACIGN 2422587 44772 | 1.069.125.166,AG 153 44t P51| 9.3%
5101 Suekos y salanoy 165.298.253 1K) TH70521.157 41 P | 3.83%,
|51 Coatnbuciones b putadas 7.857. 828,00 - 7SST.AZE | TLpO%
5103 _jCokribuciors efeclivaa 18755 1.950,00 155 457.252,00 R A e .
5104 Aportes Eotire i noibsa 43.065 600, 42 444, 500,00 822 105 1AT%
5107 \Preslaciones Socales o 354 345 0213 205 BE2 584,00 A1 492824 _ 314a%
5108 |Gasios de Parsonal Ghersds. ik S04, 153, 0H) B0 078 983 20 A8 7HL 160 1776
£11:  |Generalss __15a 37,275 B0 155,309 372,25 |, -1 737 096 LB,
5120 |impuestas. Contrbucknas ¥ 19685 1 s iengn 47 010 T4 00 | £ 570 5 1.51%]
51 CETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORT IZACIONES ¥ PROVISIDNES 1B.018. 225,34 FIFRE-EL 53 178 150 24977
5360 | Dmpres aiin de propiedad plara v equipe | 156.181.225 34 211155 374,90 -51 954 150 24 81%
5366 |amanizeckn Aotacs ntangibes i BR5 000,00 | 1. BE. DO 0 -1 154 (o 258, 335
[T TRANSFERENCIAS ¥ SUBYENCIDNES 1 MaEpoasTezO0 | 80455817800 -z 530 415 1145
5423 |Transfarancias o 2.3BZ045 TRA DD | D HI4.586178 00 47 520 418 - 1LETR
B5 BeaTO PUBLICD SOCIAL T iMeRTISTIRED | 155231148801 2 BAT.A0 261 I
BE0E  |Cuburd L . ._18.188.715 72393 | 13552312 458 B4 ZE1F 400 e 11
[ DTHDS GASTOS , 5.184.584,72 £.751.585,21 55 BT B 8%
GBS - Franeeros 5154 D43 73 5.761.#20,23 SEE 4T7 -0 B
5p50  Gastos Diversss i EEO0 400 194 AT e

Fuente Balande Ganaral Sormparalivo 20189 - 2018

Los gastos de administracion y operacién ai cierre de |a vigencia 2019 ascienden a [a suma de
$21.849.540.163,72, donde la variacién mas representativa se encuentra la cuenta del gasto
plblice social con un incremento con respecto a la vigencia anterior del {19.31%), se ohserva
que los gastos de administracion y operacion del Institute, mantuvieron una vartacion moderada.

El gasto publico social refleja una mayor participacion frente al total de los gastos del Instituto,
valores representados en siete (7) proyectos de inversién social para el fomento y apoyo al arte
y la cultura. con una participacién equivalente al (74%}, y le sigue las transferencias en un 15%,
valor correspondiente a los recursos girados por concepto de FONPET y recursos de ING —
telefonia movil, como se escribe a continuacion:

Cadiga . Nuevo Salde

51 DE ADMINSTRACION Y GRPERAGI 2,152,567 447 .72 10%

' CETERIORG, DEPREL AGIONES, AMCRTIZACIONES ¥ PROVISLONES 160,016,235, 34 1%
TRANSFERENCIAS ¥ SUBVENCIGNES 3,262,045 762.00 6%
GAGTO PUBLICO SGCIAL 78,180,71%,729.93 4%
OTROS GASTOS 6.t04 965 72 %
TOTAL GASTOS: 71,848 840,163.72

Fuante Balance Gereral 2619

- e
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Fueme Balance General 20148

51 — GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACIQN:

Los gastos de administracién y operacion se incluyen las cuentas que represantan los gastos
asociados con aclividades de planificacién, organizacion, direccion, control y apoye logistico,
asi como |os gastos originados en el desarrollo de |a operacién basica o principal del Instituto,
que no deban ser registrados como gasto publico 0 como costos, los cuales ascienden a la
suma de $2.152.567 447 73, y se describe a continuacién las subcuentas que o componen:

Mi. B12007144-3
L META Calle. 29 Cra 33 Tealro La Varagine Z Plsg
Telafono: (8) 6 716222 - Fax: 6715975

Tearra de Qportunidades E-mafl: comacto@culturamets.gov.co
incjuman, Becunciimcian 4 Equsdad Villavicencio, Meta
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D scripoion Muewe Saldo

DE ADMIMISTRACION ¥ DPERACID 2,152 567,447.72
SUELDOS ¥ SALARIOS 735,225,233.00
SLELDOS T34 828 10000
SUBSIO0 OE A LIMBNTACION 401 13300
CONT RIBUCIONES IMPUTADAS 7,667.826.00
IMNCA RACIDEDES 7,557 828 .00
CONTRIBUCIONES SFECTIVAS 187,951,950.00
APORTES A CARJAS DE COMPENSATION FANLIAR 34,433 000.00
FITIEACKMES A SEGURDCAD SOCAL EN SALUD 66, t91.275.00
COTEAGIONES A NESG0S LABORALES 3 08B, 300.00
TOTIZACKINES A ENTILW DES ACMING TRADDRAS DEL REGIMEN DE PRMA, MEDCIA 58, 115.500.00
COTEACIONES & ENTIDSLES & UDWMINISTRADORA S DEL REGBMEN DE ARCRRD INDV I 24.238,775.00
APORTES SOBRE LA NGMINA, 43,068,600.00
AFORTES AL ICEF 25 B32.800.00
APORIES AL SENG 17 233, 700.00
PRESTAGIONES 5CCIALES 34E,345,208.13
VA CACINES 74 967,353 31
CESANTIAS §1.913.844.00
INTERESES A LAS CESANTIAS B.025,308.00
PRI DE WACACIONES 35 503,845 15
PRIMS, OE NavDal T2.9149.204 00
PRI, DE SERVICIOS 36.576.550.24
OTRAS PREZ TACIONES SOGALES ZH.1537.105.33
GASTOS DE PERSONAL DIVERSGS 636,809,163.00
REMUNERACION POR SERVICIOS TECHICOS 64 315,664 00
RONORARIOS R4t 402 405 00
R PACTACK. BENESTAR SQCIAL ¥ ESTIMAOS 30,600,000.00
GEERALES 154,272 .276.80
MATERIALES ¥ SUMNSTROS 17.064,076.00
W& HTENMENTO 40,861 26800
EDFCIO 40,861 268 00
SERVICIOS POBLICOS B1.460.934 19
VIATICOS ¥ GASTLG CE VIAJE 13,137 785 41
SEGURIS GENERALES 15.759,212.00
GASTOS LEGALES 3,960,000 00
OTROS GASTOS GENERALES 2 000,000 .00
CAPACITACIONE 2 000,000 00
IMPUESTOS, CONT RIBUCIONES Y TASAS 36,335,189.00
CLIOTA DE FISCA LIZA CION T AUDITAJE 95.335.180 00

Fuente Eafance General 2059

53-DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES ¥ PROVISIONES:

Corresponde a las cuentas que representan los gastos estimados para reflejar el valor del
desgaste de la capacidad operacional por el uso de los bienes, su consumo, o deteriaro, asi
como {os montos para cubrir posibles pérdidas que estdn sujetas a condiciones de
incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento; el saldo al 31 de diciembre de 2019,
es por valor de $160.016.225.34, su distrbucion se presenta en el siguiente cuadro:

r.. .M
iy v, 822002144.3
L META Calle. 3¢ Cra 33 Teatra La Varagine 2 Plss
Talifono: (818 718222 - Fax: 8715675
b Tisres ode O[mumdadas E-mail: gpntaciodourituamets,qoy oo
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Mo bire Nuowvo Salda
3 DETERIORD, DEPRECIAC | DNES, AMORTIZACIONES ¥ PROVISIONES 180,016,225.34
360 DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 160,181 ,225.34
36004 A ILINA RS, Y ECHIPO E0,973 28321
36006 MUEBLES. EMSERES ¥ ESLIFC DE OFICINA 31,532 420 80
36007 EQLIPOS DE COMUNICATION ¥ COMPUTA LN 55,048,148 7
AN BEMES DEARTE ¥ CLLTURA 11,636,362 36
388 AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGI BLES B25,300.00
EEDE SOT TWWARES B2E5,000 00

Fuente Balgnce General 2012

54 - GASTOS POR TRANSFERENCIA:

Representa los gastos por transacciones sin contraprestacidén causados por el Instituto, por
recursos entregados a otras entidades de diferentes niveles y sectores.

Se registraron transferencias por valor de $3.362.045.762, de los cuales $2.577.711.900,
carresponde a las transterencias que se efectian al Departamento del Meta, por concepto del
{20%) del recaudo de |la estampilla pro-cultura destinada al FONPET, y $784.333.772,
carresponde a los compromisos efectuados mediante la celebracidn de convenios
interadministrativos con los municipios, de [0s recursos del impuesto al consumo telefonia maovil,

TRANSFERENCIAS ¥ SUSY BNCIONES 3,362,045,762.00
23 7T RAS TRANSFERENGIAS 3,362,045, 782.00
2380 OTRAS TRANSFERENCIAS 3,362 045, 152 00
238001 FOMPET 2 E77.711,880.00
239002 WA TEEFONIA CELLLAR TB4 333,772 00

Fuants Balared Garseal 2010

55 - GASTO PUBLICO SOCIAL:

Representa ei valor del gasto en que incurre el [nstitutc  en spoye a las actividades
relacionadas con |z sultura, de conformidad con las disposiciones legales,

Al cierre de la vigencia fiscal refleja un gasto de inversién social, para formacién promocion y
formento de la lectura, divulgacion, apropiacidn, proteccion, y valoracidn del patrimonio cuitural,
conschdacién del sistema Dptal. De cultura, Forlalecimiento a la convivencia y al dialogo
imtercultural, fortalecimiento del laboratonio cultural y fortalecimiento del plan de misica en el
DOpto. del Meta,

Estos recursos se gjecutaron de acuerdo con o establecido en el Plan Operative Anual de
inversiones, por valor de $18.169.715.729.93, registradas en las siguientes subcuentas
contables:

-
PSR
. Nl 422002144.3
r L META Calle. 29 Cra 33 Teatro LA Yoragine 2 Piso
- Tel&fono: 8j& T16222 - Fax: 6715875
Tisrta de Oportunidadss E-mall: contactogboullura mata.aoy.co
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- GASTO PUBLICO SOCGEAL 16,168, 7145,725.93

CULTLRA 1G,168,T15,729 63
GENERALES 16,168,715,729.8973
BPPD 201800550050 IWPLEYENTACION DE ACCHINES PARA, EL RECOMOCHIENTOD Y VAL CRACN DY 7,323 603 0RB.O0
BPPO 21 BRS500105- MPLEVENTACKIN GE ESTRA TEGEA S PARA LA PROTECCION, SALVAGUARDA Y 740,547 D000
BERD 2K 2005500 113 MPLEVENTACKON DE ESTRATEGIAS OF GESTION ¥ SOSTENBLIDAD DR 55T E74.821.329.00
BPEC 2(H 2005500 127 FORTALBSMENTO DE PROCESOS DE FORMACION, MVESTIGACKIN, CREACKIN 31.250,B06 35T.00
BPPQ- 20+ 8008500 176 MEIORAMENTD DE LAS BRLIDTECAS PUBLICAS QUE CONFORMAN LA RED Cf 2,448 902 52300
BPPD:2G12C05E00185-DESARROLLD ¥ CONTINLIDAD DE,. PLAN DEFARTAMBENTAL DE MUSKA, ~PORT] SR, TE] 000.00
BPFD 201 E00SE264 - COMSTRUCTION INFRAESTRUCTLARA CLILTURAL B BL BETO. DHL META 14,000 000.00
BFPD 2018005500265 - MEJDRAMBNTO DE NFRAESTRUCTLRA CULTURAL EM B DPTO. OEL META 14,000 Q00 00
BERES OF COMSLUMD 151,239,324 143
GASTO SO0AL RESERVAS 171, 046,00, 00
Fuenie: Balarea Genaal 2018

Se detallan cada uno de [os proyectos de inversién social:

INVERSION - INFRESTRUCTURA PROPJA DEL SECTOR

301010154501 - CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL META
REGISTRO N° BPPDI: 2018005500264

OBJETIVO:

Construir infraestructura cultural que permita ampliar la oferta de programas y acciones para la
farmacion y el desarrollo de una comunidad cultural en el departamento del Meta.

DESCRIPCION:

La infraestructura cultural tiene gran relevancia, por cuanto, [6s espacios que |a integran son,
princinalmente, lugares especiales de expresién de la vida publica; en ellos se manifiestan los
intereses comunes de la comunidad, pertenecen a todos y a ellos todos pueden tener
libremente acceso. Por esta razon, &l no contar con estos escenarios fisicos, impide a las
diferentes comunidades, tener derecho a experiencias de aprendizaje y formacion; creacion,
circulacién e intercambio de saberes y experiencias que Ios enriguece a todos, asi como
posibilitar un punto de encuentro entre creadores y gestores culturales, entre artistas vy
comunidad, a partir de la ampliacién de una oferta artistica y cuitural que contribuya al disfrute
de los derechos culturales, la convivencia ¥ la inclusidén social.

El Instituto Departamental de Cultura del Meta, hasta la fecha no ha desarrollado obras de
infragstructura cultural, debido & gue no ha contado con los recursos necesaries para abordar
este campo de las politicas culturales. En aflos anteriores, ha establecido alianza con el
Ministeric de Cultura y administraciones municipales para |z gestion de construccion de
hibliotecas piublicas en los municipios de: Fuentedeoro, San Carlos de Guarca, La Macarena,
5an Juanito y El Calvario.

FL. .o
i Nt 822002144-3
L META Calle. 28 Cra 33 Testro La Voragine 2 Plsp
m Taléfono: (3) 6 746222 - Fax: 5716676
. Tierea e Dportun dades E-mall: goitacto@eulturameta gav.ep
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304010154502 - MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EULTURAL EN

ELDEPARTAMENTO DEL META
REGISTRO N°® BPPDI: 2018005500265

OBJETHVO:

Mejorar ia infraestructura culfural que permita ampliar oferta de circulacién de eventos vy
programas culturales en el departamento del Meta.

DESCRIPCION:

La infraestrictura cultura! tiene gran relevancia, por cuanto, los espacios que la integran como
Teatros, Museos, Casas de Cultura, Galerias ¥ Salas de Exposicidn, Escuelas y centros
musicales, entre otros, son principalmente, lugares especiales de expresion de la vida publica y
en ellos se manifiestan los intereses de la comunidad.

Por esta razan, el deterioro de {2 infraestructura cultural por accidn de tiempo y los factores
climaticos, hacen que sea necesario el mejoramients de su construccidn para que, ademids de
cumpdir con un uso funcienal preestablecido, se convierta en un referents para el desarrollo
urbano local para los habitantes det Departamento, pues es evidente gue los espacios fisicos
tarminan siendo icongs e imaginarios colectivos que invelucran un kcaracter simbalicc y una
apuesta de construccidn de la sociedad metense. No contar con escenarios fisicos adecuados,
impide a las diferentes comunidades, tener derecho a ia apreciacién y disfrute de la produccion
¥y circuacion de todo tipe de eventos y espectaculos que las forma como publicos vy las
enriqueace.

De ahi ta necesidad de mejorar ta infraestructura cultural para que cuente con espacios con las
caracteristicas de accesibilidad, funcionalidad, confort, movilidad y condiciones técnicas gue,
ademas atienda el didlogo entre los elemenics propios de la cultura tradicional y las
manifestacionas derivadas de las nuevas tendencias estéticas y, asi pueda consolidarse como
dinarnizadeora de la vida cultural y social de ias comunidades metenses.

INVERSIOM — FOMENTO Y APOYO AL ARTE Y LA CULTURA

303030054501 - APOYO AL PROGRAMA DE PROTECCION A LA VEJEZ DE LOS
ARTISTAS ¥ GESTORES CULTURALES DEL DEPARTAMENTO DEE META

REGISTRQ N° EPPDI: 2018005500103

OBJETIVO:

Apoyar a creadores y gestores cullurzgies de los entes territoriales del Meta parz que se
benehicien de los programas de proteccion para la vejez.

W el
i f( : i, 922002144-3
; I §- L META Calla. 29 Gra 33 Tealro La Voragine 2 Flao
b Teldfona: (@16 716222 - Fax: T15675
Tierna gl Dpurmm:indas E-mall: gcontaetodbeiilyrameta aoy So
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DESCRIPCION:

La Ley General de la Cultura Colombia, Ley 397 del 7 de agosto de 1997. "Por la cual se
desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y demads articuios concordantes de |a Constitucion Politica y
se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea gl
Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias”, establece en su Artlculo 30.
Seguridad social del creador y del gestor cultural que “Las entidades territoriales competentes
afiliardn al Régimen Subsidiade en Salud a los artistas, autores y compositores de escasos
recursos y, que “Para tal efecto los consejos departamentales y municipales de culturg, haran el
reconocimiento de la calidad de arista y trabajador de la culturg". En este sentido estipula
también que "Una vez entre en vigencia la presente ley. el Consejo Nacional de Seguridad
Social en Salud debera expedir |2 reglamentacién gue garantice |a afiliacidn referida en el
presente articulo”,

Posteriormente, en su Articuio 31. Pensidn vitalicia para los creadores y gestores de la cultura
agrega que ‘Cuando un creador o gestor cultural cumpliere los 65 afios y no acredite los
requisitos minimos de cotizacion para acceder a la pensién de vejez previsia en el articulo 33
de la Ley 100 de 1993, el Ministerio de Cultura con sujecion a sus disponibilidades
presupuestales hard las apropiaciones a la entidad administradora de pensiones donde se
encuentre aflliado el c¢reador o gestor cultural, hasta completar con las cotizaciones ya
recaudadas, & monto requerido para cumnplir la cotizacion minima exigida por la ley" y. que en
“En el caso de que el creador o gestor cultural no esté afiliado, el Ministerio de Cultura lo afiliara
al Sistema General de Pensiones”, para lo cual “el Ministeric de Cultura constituird un fondo
cuenta de segquridad social”. :

De iguat manera establece en el Articulo 38. Estampilla Procultura, “Facultese a las asambleas
departamentales y concejos municipales para crear una estampilla Procultura y sus recursos
seran administrados por el respective ente territorial al que le corresponda el fomento y estimuto
de |a cultura, con destino a proyectos acorde con los planes nacionales y locales de cultura™

De acuerdo con to anterior es importante precisar que |a Estampilla Procultura es un gravamen
establecido para contribuir a ta financiacién del quehacer cultural en las diferentes regiones del
pais. Este gravamen est reglamentado por la Ley 666 de 2001

La Ley 666 del 30 de julic de 2001 "Por medio de la cual se modifica el articulo 38 de la Ley 387
de 1997 vy se dictan otras disposiciones”, decreta en el Articulo 10, la modificacion del Articuio
28 de la Ley 397 de 1997, el cual queda asi: "Autoricese a las asambleas departamentales, a
los concejos distritales y a los concejos municipales para gue ordenen la emision de una
estampilla "Procultura” cuyos recursos serdn administrados por &l respective ente territorial, al
gue le corresponda, el fomento y el estimuio de la cuitura, con desting a proyectos acordes con
los planes nacianales y locales de cultura".

Mas adelante en el Aticulo 2o. adiciona el Articulo 38-1. El producido de la estampilla 2 que se
refiere el aticulo anterior, se destinara para

1. Acciones dirigidas a estimular y promocionar la creacién, la actividad artistica y cultural,
la investigacién y el fortalecimiento de las expresiones culturales de que trata el articulo 18 de la
Ley 397 de 1897,

-l e
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2. Estimular la creacion, funcionamiente y mejoramiento de espacios publicos, aptos para

la realizacién de actividades culturales, participar en |la dotacidn de los difsrentes centros vy
casas culturales y, en general propiciar la infraestructura que las exbresiones culturales

requieran.

3. Fomentar la formacién y capacitacion técnica y cultural del creador y del gestor cultural,
4, Un diez por ciento (10%) para seguridad social del creador y del gestor cultural.

5. Apoyar |os diferentes programas de expresién culfural y artistica, asi como fomentar y

difundir las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas
de gue trata el articulo 17 de la Ley 397 de 1897,

En desarrolio de lo anterior, es decir, del 10% de los recursos percibidos por el recaudo del
producido de la "ESTAMPILLA PROCULTURA", destinado para la segundad social de los
creadores y gestares culturales, el Ministerio de Cultura, mediante Resolucion 1618 de 2004
defing |a calidad de artista, asi: “Articulo 19, Definicidn de la calidad de artista. Para efectos de .
la afiliacién al Régimen General de Seguridad Social en Salud, arista es la persona craador o
gestor cultural, gue a través de su actividad laboral principal, crea, recrea o impuisa
manifestaciones simbdlicas que son socializadas ante el piblico, en las siguientes areas
artisticas: literarias, musicales, escénicas, plasticas, audiovisuaies, o en gestion cultural.”

Se obserya coimo 12 Resolucidn 1618 de 2004, limita [a =afiliacian al Régimen de Seguridad
Social en Salud a |2 persona individualmente considerada, bien sea creador o gestor cultual, sin
incluir a sus parientes o familiares.

Como quiera que el Ministerio de Cultura definié la poblacién beneficiaria para afifiacién, a
efectos de interpretacion de la norma, &s necesario aplicar lo establecido en el artlculo 28 del
Codige Civil que establece: "Las palabras de la ley se entenderan en su sentido natural y obvia,
e2gun el uso general de las mismas palabras; pero cuando el |legislador las haya definido
expresamente para ciertas materias, se les dard en éstas su significado legal”

Es importante recordar gue han sido varias las iniciativas gue desde ase Ministerio se han
frpuleado para heneficiar 2 los creadores y gestores culturales, estableciendo gue al diez por
ciento (10%)} del recaudo de la estampilla Procultura se destinard a la proteccidn durante |a
etapa de vejez de los artistas, en especial de aquellos en condicidn de vulnerabilidad,
ofreciéndoles mejores condiciones en &l marco del Programa de Proteccidn Social al Adulto
Mayor.

Asi mismp, procurande que aquellos municipios o distritos que registraran alto recaudo por este
mismo concepto, podian destinar parte de los recursos para bengficiar a artistas que adn se
encuentran en edad productiva pero gque, dadas sus condicignes actuales de ahorro, no
alcanzarian a cotizar el numero de semanas mlnimas para una pension; io anterior, mejorando
los requisitos y condiciones para acceder al programa de Beneficios Econdmicos Periddicos.

En este sentido, el Ministeric de Trabajo expidid el Decreto No. 2012 de 2017, mediante & cual
&n su Artfculo 1. Adiciona un capitulo al Decreto 1833 de 2018 por medio del cual se compilan
las normas del Sistema General de Pensiones. Adicionese un capitula al titulo 13 de la parte 2
libro 2 del Decreto 1833 de 20186 por &l cual se compilan normas det Sistema General de
Pensiones, con el fin de establecer &l uso los racursos recaudados en virtud del numeral 4° del
articulo 38-1 de la Ley 357 de 1987, adicionado por el articule 2° de |la Lay 2001 y condiciones
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para acceso de los creadores y gestores culturales al Servicio Social Complementario de
Beneficios Econdmicos Periddicos-BEFS.

Para el caso del departamento del Meta, el recaudo s& ha venido hacienda de forma juiciasa y
responsable, pero sin que haya pedido ser gjecutadoe en beneficio de los artistas ¥ gestores del
Meta. En este sentido, es claro que aun no se ha expedido el manual Operative que especifica
la manera como el instituto hara |a distribucion y aplicacion de los recursos en bensficio de los
artistas y gestores culturales gque cumplan con requisitos ya establecidos,

303030054502 - MEJORAMIENTOC DE LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS QUE CONFORMAN
LA RED DEL DEPARTAMENTO DEL META

REGISTRO N° BPPDI: 2018005500176
OBJETIVO:

Incrementar {a participacién y aprovechamiento de los servicios que prestan las biblkotecas
publicas en las comunidades del Meta.

DESCRIPCION:

En |la actualidad todos los municipios del Mata cuentan con una o dos bibliotecas plblicas que
ofrecen sus servicios de manera gratuita con el objetivo de acercar a la poblacidn al
conocimientg, a la informacidén, a los libros, ¥y por ende a la lectura. Para logrario es muy
impartante que el pdblico conozca la existencia de la biblioteca, que asista a ella, que haga uso
del acervo v los servicios, que paricipe en las actividades que realiza y que aproveche todo lo
gue ésta |e ofrece. Para ello es necesario levar a caho una campana permanente de difusion vy
promacién con el fin de avivar la funcidn de la biblioteca puiblica haciéndola mas participativa a
partir de que la comunidad entienda v valore la importancia de dichas instituciones en &l
desarrollo social y cultural de los habitantes del Dapartamento.

Una de |gs causas notorias del bajo impacto en la comunidad de los servicios ofrecidos por las
bibliotecas, se debe sencillamente al desconocimiento que tiene la comunidad de poder
disfrutar de los senvicios culturales que alii 5e prestan, éste desconocimiento se reflgja en un
bajo numero de usuarios que en forma regular asiste a las bibliotecas publicas. Asl las cosas,
existe siempre la necesidad de una permanente promocidon cuyo propdsito principal sea
aumentar el nimero de usuarios v la padicipacivon comunitaiia hacia el conocimignto del acervo
cultural gque se encuentrz disponible en las biblictecas, en tal sentido, la promocién permite
divulgar los servicios, las colecciones y actividades culturales propias de las bibliotecas. La
promocién y difusion son estrategias vdlidas para atraer a los uswvarics potenciales que
permanecen &n la comunidad pero que no tienen ia costumbre de asistiv a las bibliotecas; a
través de la motivacién de los posibles usuarios y con el ofrecimienta de un buen servicio
cultural que pueda disfrutar facilmente la comunidad, de forma tal que satisfaga al usuario en su
deseo de recibir informacion y conocimiento, se lograra el aumento de usuarios motivados a
regresar a las biblictecas; siendo en esta forma como se obtendra un circulo mayor de namero
de usuarios, que a su vez representan un respaldo de ta comunidad hacia |a hiblioteca como
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generador de conocimiento, recreacion y cultura, y al mismo tiempo se logrard que la
comunidad le dé& un mayor valor a su biblioteca publica,

La idea es fortalecer el impacto de los servicios bibliotecarios, contando con la comunidad,
quién a partir de lograr apropiarse de la biblicteca y hacerfa participe logra concebirla como su
espacic social de preferencia para su enriquecimients cultural. Las biblictecas ofrecen
conecimiento e informacidn, y estdn disponibles a todos los seciores de la comunidad,
respondiendo a las necesidades locales de impacto, concernientes a su desarrollo econdmico, a
la participacidn, formacion ciudadana, ¥ la integracién local comunitaria de todos os estamentos
sociales.

303030054503 - IMPLEMENTACI@N DE ESTRATEGIAS PARA LA PROTECCION,
SALVAGUARDA Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y LA MEMORIA
COLECTIVA DEL DEPARTAMENTO DEL META

REGISTRQ N° EPPDI: 2018005500105

OBJETIVO:

Incrementar la parficipacidn social y ciudadana en procesos de memoria colectiva vy
manifestaciones sobre el patrimaonio gultural material e inmaterial del Msta

DESCRIPCION:

El Instituto Departamental de Cultura, asume que el patrimonia cultural es el legado del pasado,
un activo en el presente y la herencia que se les deja a las futuras generaciones para que ellas
pusdan aprender, disfrutar y maravillarse. Por esta razon, ha asumide el compromiso de
conservar y valorar lugares, objetos vy tradiciones porque vienen de nuestros ancestros, ya que
son parte de la vida cotidiana y seran la inspiracidén de las nuevas generaciones y fa
construccion de identidad; en esta medida, ha trabajado sobre |a difusidén de las
manifestaciones del patrimanio cultural 2 nivel departamental y nacional, como es el caso de os
cantos de vagueria, declarados por la UNESCO como patrimonio cultural y, tambign sobre las
cuadrillas de San Martln de los Llanos y el saber culinario que gira alrededor del pan de arroz,
de manera que se puedan conocer, vaforar y salvaguardar las manifestaciones patrimonisles
para usar, disfrutar y conservar ese legado.

Asi mismo, se ha iniclado desde |3 vigenzia anteriar, {a estimulacidn de valores que permitan a
ias comunidades estrechar vinculos generacionales y transformarse en protagonistas de la
recuperacion de su propio patrimonio cultural, a través de la concrecién de actividades
especificas s interdisciplinarias, las que incluyen desde el contacta con especialistas a vecinos
comunes gque refaten sus vivencias vy conocimientos. Para efectos de lo anterior, se
desarrollaron talleres, exposiciones, conversatorios y socializaciones dentrg de {as cuales se
pretendia una gran sensibilizaciéon del patrimonio cultural en la cual se vincutaban las
comunidades, especificamente en acciones tendientes a recuperar, difundir v mantener vivas
nuestras raices y de paso 8 reconocer nuestra historia.

Se ha apuntado también a coordinar esfuerzos y oplimizacion de recursos para proteger,
recuperar y disfrutar el patrimonio cultural, de manera gque se garantice la permangncia de este
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legado vy su proyeccidon hacia futuras generaciones, mediante la realizacion de programas
especiales de salvaguardia de manifestaciones del patrimonio inmaterial, como es el caso del
Pian Especial de Salvaguarda del Pan de Amoz v la memoria de las guerrillas del llano y su
comandante an jefe Guadalupe Salcedo.

Por ctra parte. na es posible prescindir de la idea de los musess coma institucionas culturales
esenciales, por las diversas funciones gue desempefian come centros especializados en los
que se presenta gran parte de un patrimonio gue posibilita su uso social, hay que tener en
cuenta desde el edificio y su contenido, sus espacios y recorridos, de la pericia interpretativa
que posibilite a los visitantes una significacion y una vivencia, y de los gestores culturales que
con sus prayectos y acciones guieren hacerlo posible; por esta razén, se ha venido realizando
en el Museo Arqueclogico de |a Cultura Guayupe, (nico en su tipa en la regién de la Orinoquia,
programacién cultural que ha incluido talleres, teatralizaciones, presentaciones musicales y
dancisticas, recitales, conferencias, entre otras opciones que posibiliten el incremento de las
visitas y, por ende, el acercamiento de ia cultura al ciudadano, promoviendo su comprension y
facilitando su acceso & traves de dichos programas.

303030054504 - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE GESTION Y SOSTENIBILIDAD
DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META
REGISTRO N° BPPDI: 2018005500113

OBJETIVO:

Aumentar los niveles de paricipacion en los actores culturaies para incidir en la gjecucion,
seguimiento y evaluacion de |a politica publica cultural y su desarrollo sostenible.

DESCRIPCION:

Consolidar e} Sistema Departamental de Cultura, implica para el Meta un trabajo permanente de
apoyo, asesoria, acompaiamiento e interlocucién con las Instancias culturales, responsables en
los entes termritoriales de liderar v ejecutar la polltica cultural, los proyectos y acciones que
contribuyen al desarrollo cultural de las comunidades y a mejarar la calidad de vida de sus
habitantes. En los tres afios de trabajo de la presente administracién, se ha trabajado en la
operatividad y funcionamiento de los Consejos Municipales de Cultura pero este ejercicio aun
reguiere de mayor cubrimiento en el temitorio, asi comno [a articulacion con las administraciones
municipales en los acuerdos fundamentales que rodearon el pacto general plasmado en |a
politica cultural del Meta. Para consolidar este propésito, deben realizarse reuniones y jornadas
de capacitacion que empoderen a los actores culturales a desarrollar sUs procesos auténomos
de concertacién gon los responsables del sector en cada ente territorial.

Hoy se observa también reconsideraciones en los campos y alcances da las politicas culturales
y, el Meta no es la excepcion; ademas se da la aparicién de nuevos acteres que se suman al
Sistema Departamental de Cuitura que se densifica, junto a conceptualizaciones que se
actualizan en la medida en que avanza el debate departamental por @ devenir de lo cultural y,
por ende, surgen nuevas demandas y rumbos. En este contexto, se incluyen los temas
comunicacionales y de emprendimiento cultural.
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Parz el caso del campo comunicacional, el Instituto ha asumido el rete de generar espacios y
canales para la produccién y difusion de contenidos culturales gue contribuyan al fortaiecimienta
de la identidad cuftural llanerd, pero se requiers ampliar espacios,. formatos y mensajes para
integrar a los artistas, gestores y ciudadania en la apreciacién y experimentacién del arte y |a
cuitura; de igual manera, para incluir no s6I6 |a diversidad étnica, sino de los territorios, de sus
pobladores, de las manifestaciones de la cultura, de 1a apropiacion social por ef patrimonio y las
creaciones contemporaneas gue dan cuenta del dinamismo cultural del Departamento.

A pesar de la impertancia que tienen las industrias creativas para el desarrollo y crecimiento de
un territorio, en el Meta adn este campo de relacion entre sconomia y cultura es incipiente. Se
requiere centrar esfueizos en el cpnocimiento y practica de las cadenas de valor de produccion
y distribucion de bBienes creatwos medianta procesos de formacidn y capacitacién, ampliacion
de oferta y busqueda dé cangles de financiacidn para lograr la debida sostenibilidad en el
ejercicio artistico y-cultural, | 2 :

Coma estrategia eficaz para articular a artistas, gestores y ONG culturales, el Sistema de
Informacidn Cultural ha venido operando ampliandoe la base de datos y desarrollando una labaor
de acercamiento a dichos aptores con informacidn periinente de convocatorias, eventos y
demas programas de interés cultural. '

303030054511 - IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y
VALORACION DE LA DIVERSIDAD ETNICA Y POBLACIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DEL META

REGISTRO N° BPPDI: 2018005500089

OBJETIVO:

Ampliar la oferta cultura! con programas incluyentes que dialoguen con las manifestacicnes
tradicionales del folclor llaners, para asegurar & ejercicio de los derechos culturzales individuales
¥ colectivas,

DESCRIPCION:

La diversidad cultural es una caracteristica esencial de la humanidad y un factor clave de su
desarrollo. El Meta es un departamento que cuenta con una rica diversidad cultural que se
expresa en una pluralidad de identidades y de expresiones cuiturzles de los pueblos y
comunidades que lo conforman. Esta diversidad hace referencia también a la multiplicidad de
formas como se expresan las identidades, |a memoria, y tas practicas de los ciudadanos, los
grupos sociales y agentes culturales en el tetritorio, que va mas alla de lo &tnico e incluye
exprasiones poblacionales, de genero, de victimas del conflicte armado, de grupos de edad, de
personas con discapacidad y hasta e comporiamientos asociades a Iz produccién y al
consLma, '

La cultura metense se ha sustentada desde el ethos cultural llanero, con el apoyo permanente a
eventos, principaimente organizados por las administraciones municipales, en cumplimienta de
las Ordenanzas N° 555 de 2005, N° 593 de 2008 y N” 858 de 2008, por las cuales se establece
el calendario oficial de festividades en los municipios del departamento del Mefa, siendo el
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género musical mas representativo lo relacionado con fa musica tradicional llanera, sin dejar de
lado otros géneros musicales y las expresiones de las diferentes dreas artisticas. Es claro que
desde afios anteriores, se ha hecho un reconocimiento a las tradiciones propias de la cultura
llanera., mediante el apoyo a todo tipe de eventos realizados por entidades territoriales,
organizaciones e instituciones sociales, comunitarias y academicas con la presentacion de
artistas y, principalmente con ia produccion y ejecucién del evento maxime del folclor llanero, el
Tomeo Internacional del Joropo que ya lleva 50 versicnes y atrae a miles de coterranecs ¥
visitantes de arigen nacional e internacional, gue llegan a este territorio a apreciar y disfrutar de
las raices y la autenticidad de la identidad cultural llanera, contribuyendose asi a la
preservacion, difusién y fortalecimiento de las expresiones propias del ser llanero, en especial la
musica y la danza.

Lo anterior, no puede dejar de lado otras expresiones y manifestaciones de los pueblos y
comunidades gue coexisten en el territorio. La estructura cultural se fortalece si se fomenta la
creatividad, la interculturalidad, la lidica de la participacion a través de fiestas, espacios
publicos compartidos, exposiciones abiertas y espectaculos para todos los sectores sociales y
grupos poblacionales, y asl se logra también fortalecer la sensacidn de que esto gue habitamos
esta hecho por todos v, lo més importante, esta hecho por todos.

Ei Departamento, en consecuencia, debe profundizar su aporte a la creacion y difusidn de las
manifestaciones y practicas culturales, mediante |a palabra, la musica, la danza, |a imagen ¥
demas areas artlsticas, en procura de garantizar que todas las culturas puedan expresarse y
darse a conocer, tal es gl caso de la realizacion de encuentros con los grupos poblacionales y
étnicos, como pueblas indigenas, comunidades afrometenses, victimas del conflicto armado y
expresiones de las culturas urbanas por parte de los jovenes, de manera gue se propicie el
conocimients e interaccidn de saberes y dialogo de culturas. Lo anterior. conlleva un trabajo de
establecer sistematicamente dichos encuentros para, a partir del dialogo vy el intercambio de
saberes, expresiones, cosmovisiones y manifestaciones culturales se amplien las
oportunidades de visibilizar y reconocer en &l contexto departamental las paricularidades de
todos estos grupos poblacionales gue cohabitan el Meta.

303030054512 - FORTALECIMIENTO DE PROCESQS DE FORMACION, INVESTIGACION,

CREACION, CIRCULACION Y OFERTA DE LAS PRACTICAS ARTISTICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL META

REGISTRO N° BPPDI: 2018005500127

OBJETIVC:

Implementar una oferta de procesos culturales sistematicos para el fortalecimiento de las
practicas artisticas, su reconocimiento, participacion y valoracidn en et Departamento.

DESCRIPCION:
Las practicas culturales son el conjuntc de actividades relativas a creacion, formacion,

circulacion e investigacion desarrolladas en el campo de las artes. En este sentido, las
principales acciones que se impulsan en el Departamento, son procesos de formacion artistica y
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creacitn de los actores def sector, gestign cultural v estimulos a los creadores, asi como a los
diferentes grupos etarios y poblacionales en practicas muy consolidadas, que permiten
mantener vivas las tradiciones y el folclor caracteristico de la cultura llanera, comeo es el caso de
la danza; existen cursos y espacios para [a promocion de las practicas creativas ¥y sg cuenta
con personal capacitado v calificade en los municipios para promover estas practicas artisticas,
bajo el principio de inclusidn ¥ con enfoque diferencial.

Igualmente, se han desarrcllado evaentos parz el fomento de la creatividad para mifias, nifios,
adolescentes y jdvenes en |os ya tradicionales concursos de cuento "Gotas de Tinta", artes
plasticas y visuales "Trazos de Vida" y danza y musica llanera "Pa’lante Talento Llanero”,
escenarios que posibilitan el descubrimientc y desarrolle de talentos en las nuevas
generaciones, la expresion de sus sentires y suefios. Esta linea se traduce para el caso de
artistas en la realizacidén del Programa Departamental de Estimulos, que ano a ano, brinda la
posibilidad a artistas de mostrar sus trabsjos en las diferentes practicas artisticas. E! Festival
Nacional de Teatro "José Manue! Giralde Mantilla®, en cumplimiento de la Ordenanza N* 0731
de 2010, va para su cuarta version ¥y es un escenaric para mostrar ¥ conscolidar el trabajo
escenico de grupos locales y departamentales, asl como para disfrutar de las propuestas
dramaficas de grupos de caracter nacional. El reto para ei Instituto es continuar con su
realizacién, en tanto oferta basica de servicio cultural, con elementos innovadores vy gjercicio
cada vez mas cualificado.

La formacién antistica y cultura! para greadores y gestores es un marco esencial para garantizar
la cualificacidn de sus procesos de creacidn & investigacidn, asl comoe para la generacidn de
programas de farmacién continucs y pertinentes a las comunidades. En este punto, al [nstituta
ha propiciado su formacian en el drea de danza y en la el disefic v formulacién de proyectos
culturales; iniciativas gue no son suficientes y requieren de mas opciones de formacgidn.

l.a formacgion de publicos y usuarios de bienes y servicios culfurales, tiene hoy una gran
pertinencia, por cuanto su progduccisn tiene sentido en la medida en que todas las personas,
puedan apropiarse de ellos de una manera mas cualificada para una real validacién social del
arte vy la cultura; por ello se ha contado con la agenda cultural del teatro La Voragine v la
agenda departamental, que aun sigue siendo incipiente para las expectativas de apreciacion y
disfrute de las diversas expresiones del arte y la cultura por parte de los diferentes grupos
sociales, comunitarios, etarios v poblacionales del Meta.

Por taies razones, a través del Instituto Departameantal de Cultura se requiere ampliar la oferta y
oporunidades para fortalecer la ensefianza y divulgacion del arte y la cultura en todos los
escenarios posibles: las instituciones educativas, las Escuelas de Arte Municipales, |las Casas
de la Cultura v el espacio publico con la intervencion de lideres sociales y culturales, con el fin
de lograr la comprensién de los diferentes lengugjes artisticos y la capacidad de elaboracidn
simbdlica como fruto de una vivencia gue tiens en cuenta los aprendizajes, las emociones v los
encuentros con las obras de arte, con fos artistas y con los profesores ¢ instruciores.

Indudablemente las localidades metenses deben constituirse en un lugar prvilegiado para
astimular la creacién, la investigacidn, la formacién, la conselidacion de talentos artisticos y su
debida circulacién; sin embargo, esta premisa esta todavia lgjos de cumplirse a cabalidad vy, es
por ello, que desde el Instituto de Cultura se ha liderado fa propuesta de realizar Encuentros
subreqgionales de expresiones y manifestaciones artisticas, denominados "E! Meta vive la
Cultura®, con el fin de rescatar, valorar, promover y difundir nuestras manifestaciones culturales
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a lo largo y ancho de todo e! territorio departamental, que trae invaluables resultados para que
ins artistas y creadores muestren y exhiban los productos culturales de su creacion; eventos
gue deben continuarse ademas como respuesta a las solicitudes planteadas en los diferentes
encuentros llevados a cabo para la construccion de ja politica publica cultural.

303030054513 - DESARRCLLO Y CONTINUIDAD DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE
MUSICA "PORQUE EL META NOS TOCA, INCLUYE Y RECONCILIA" EN EL
DEPARTAMENTO DEL META

REGISTRO N° BPPDI: 2018005500185
OBJETIVO:

Articulacion los actores e instancias del area musical que posibilitan el ejercicic y goce de los
derechos entre cuiturales a la poblacidn metense.

DESCRIPCION:

La Ley General de Cultura defing las &reas en las que el Estado debe intervenir y la orientacion
que le debe dar asi; a) impulsar dindmicas de creacion, produccion y disfrute cultural, al igual
que la preservacion del patrimonic cultural tangible, intangible y natural, b) equilibrar la
distribucidn, generacion y acceso a los recursos donde prioritariamente se apoyen programas
basados en la cooperacidn, concertacion y cofinanciacién; ¢} democratizar y aumentar la oferta
de hienes y servicios culturales de calidad d} faverecer la autonomia de las comunidades sobre
su desarrolio cultural: e} estimular las practicas, tradiciones y saberes empiricos, académicos y
cientificos que sean auto-sostenibles.

Las practicas musicales en el Departamento del Meta han sido consideradas como
manifestaciones culturales de las diversas comunidades gue han poblada el territorio desde su
fundacion, es asi como ha side importante la participacion de los intérpretes y agrupaciones
musicales en la conformacion de fendmencs v procescs identitarios en cada una de las
subregiones del Departamento, mediante |a transmisién de conocimientes y el fortalecimiento
de arraigos territoriales.

E! desarrollp econdmico del Departamento ha dependide de economias emergentes que surgen
como consecuencia de la explotacién de los recursos naturales, los procesos axtractivos y
comg consecuencia, la construccion de ciudades y pueblos con dinamicas culturales definidas y
enmarcadas institucionalmente en el folclor, la musica popular y la misica tradicional llanera;
sin embargo, debido a la colonizacion de muchos de les territorios urbanos y rurales, los
procesos de formacion, creacidn y circulacién musical han sido determinantes para la
apropiacidn de valores culturales que caracterizan las subregiones del Departamento.

Desde &l inicio del nueve milenic se viene hablando del turismo como una fuente da desarrollo
para el Meta y en &l la musica ha tenido una participacion muy importante porgque ha hecho
parte de los atractivos turisticos que conforman el contexto cultural que se promuave.

i E i Nit. EZZ003144-1
L META Cally. 28 Cra 33 Teatro La Yoragine 2 Flsg
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La participacidn de las comunidades en los procesos de formacion, se deriva de la necesidad
de que cada uno de los municipios que conforman las subregiones del Departamento, proyecte
y haga sostenible |a realizacion de la practica musical como parte del patrimonio expresivo de
las localidades.

58 - OTROS GASTOS:

Corresponde a los gastos en gue incurre el Instituto que se originaly en operaciones financieras,
se registraron como otros gastos la suma de $5.194 898,72, los cuales corresponde a gastos
financieros por el mangjo de las cuentas de aharros y corrientes del Instituto, v saldos menores
retencion en la fuente.

Mim fre Nueva Saldao
; OTROG GASTOS 5,194,5938.72
Sand FIMA NC | ERES 519494372
0450 CTROG BARTOS FHANCIERDE 2,194 84372
&30 GASTOS DIVERSQS 55.H)
BEG]50 OTROE GASTOS [WVERSOS 5500

Fuente. Balance General 2019

NOTA 14. - COSTOS:

[ []
COSTO DE VENTAS 13,444, 704, 55 3.271.880,92 10,175,074 10, 54%
62 Costo de ventas de Bienes 13444, 704 56 3.271.690,92 10173 014 31-:],94“:":-;
6210 |Bienes cornercializados 13.444 704.56 3.271.690 52 10173014 310, 54%)|

Representa el valor de los costos en que incurre el Inskituto para la adquisicién de bienes
vendidos {estampilla procultura) durante el periodo contable, refleja un incremente gon respecio
a la vigencia anterior por dos (2) adquisiciones qus se generaron a nombre de la entidad
CADENA SAS, mediante los contratos No. 22 y 427 de 2018 en |la adquisicidn de {100.000)
estampillas procultura de fecha 01/25/2018, y (100.000) estampillas procultura de fecha
(8/06/2019.

Esta cuenta representa |as erogaciones y cargos asogiados en la adquisicidn de hienes, gue
para el casa del Institute Departamental de Cultura del Meta, comesponde at registro del costo
dei valor de |a emision de |a estampilla procuifura, la cual asciende a $13.444.704,56.

Se detalla el valor det casta al 31 de diciembre de 2019,

Huavo Saldo

: COSTOE DEVENTAS 13,444,704 58
B2 COST DEVENTAS DE BIENES 13,444,704, 56
6210 BIENES COMBRCIALIZADOS 13,444, 704.56
a2 1004 ESPECIES WALORADAS, 13,444,704 56
G2 100401 ESTAMALLAS 13,444,704 56

Ni. §230073144-3
L META Cafle. 29 Cra 33 Tealro La Voragin 2 Piso
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REPRESENTACION GRAFICA DEL BALANCE GENERAL

En ta siguiente grafica se muestra lo expresado en las notas de caracter especifico tomando
como referente ta ecuacion patrimonial. .

REPRESENTACI!ON GRAFICA DE LA ESTRUCTURA FINANCIERA DEL
IDCM '
(Cifras en pasos colombianas)

A
A T PASIVC PATRIONIC
Bdic-19 A0.982232.964,35 847 674 863, 14 40,174 558,101,20
M 18 24077 28268103 L1077 800,00 23,16 6504, 852 99

Bitulo del afe

milic 19 wmdic 18

Fugnfe valores [omades del Balanse Ganaral comparatver= 31dicf200W - 31/0icZ201E

-
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